
Monitoring Wohngeldstelle und BuT 
Amt 5 – Soziales, Wohnen und Inklusion  
Abt. 5.1         Anlage 24 

 

 

 

 

 Antragsentwicklung  Zur Verfügung stehende Stellen / Stellenplan  

 
Wohngeld  
 
(∑ Mietzuschuss  
und Lastenzuschuss)  
 
 
 
 
 
 
 
Komplexität der Anträge 
nimmt zu, perspektivisches 
Fallaufkommen wird 
steigend vermutet 

 

2022  
2021 
 
Steigerung vor Wohngeldreform 

1.047 bearbeitete Fälle 
   809 bearbeitete Fälle 
 
 + 238 
 

 
1,6 VZÄ 
#1292, 1293 
 
 
 
 
 
 
Schaffung zusätzlicher Stellen, Ratsbeschluss vom 15.12.22 
(678/2022-11) 
+1,5 VZÄ 

Durchschnittliches, monatliches 
Bearbeitungsvolumen 
 
Januar 2020 
Januar 2021 
Januar 2022 

 
 
 
51 Anträge  
67 Anträge  
87 Anträge  

 
Eingegangene Anträge  
Januar 23 
 
 

 
160 Anträge  

 
3,1 VZÄ 
#1292,1293,1404,1405 
 
Besetzung Stand 01.03.23: 2,6 VZÄ 
Auswahlverfahren läuft 
 
Empfehlung: +1,0 VZÄ auf ∑4,1 VZÄ 
 

 
Bildung und Teilhabe  
 
(BuT) 
 
83% aller BuT-
EmpfängerInnen sind im 
Leistungsbezug Wohngeld 

2022 234 laufende Fälle 2 mal 0,5 VZÄ = 1 VZÄ 
#1290, 1291 
 
 
 
 
 
Empfehlung: +0,5 VZÄ auf ∑1,5 VZÄ  
 

Durchschnittliches, monatliches 
Bearbeitungsvolumen 

195 Anträge 

 

Eingegangene Anträge  
Januar 22 
Januar 23 
 
Steigerung nach Wohngeldreform 

 
209 Anträge (209/MA) 
421 Anträge (421/MA) 
 
+212 
 


