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Rat 17.11.2022
Haupt- und Finanzausschuss 09.03.2023
Rat 30.03.2023

öffentlich Vorlage Nr. 642/2022-11

Stand 10.11.2022

Betreff Beratung des Stellenplans 2023 und 2024

Beschlussentwurf Rat:

Der Rat verweist die Stellenpläne für die Jahre 2023 und 2024 zur weiteren Beratung in den
Haupt- und Finanzausschuss.

Beschlussentwurf Haupt- und Finanzausschuss:

Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat, die Stellenpläne 2023 und 2024 der
Beamten und tariflich Beschäftigten wie folgt festzusetzen:
siehe Beschlussentwurf Rat

Beschlussentwurf Rat:

Der Rat beschließt

1. den Stellenplan 2023 der Beamten und tariflich Beschäftigten wie folgt:

Beamte
Besoldungsgruppe Anzahl
B6 1,00
B3 1,00
B2 2,00
A16 1,00
A15 3,00
A14 3,50
A13 gD 4,68
A12 9,34
A11 5,61
A10 16,30
A9Z 1,89
A9 mD 5,20
A8 4,70
A7 1,00

Summe 60,21
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Tariflich Beschäftigte
Entgeltgruppe Anzahl
15 3,00
14 5,46
13 3,00
12 14,95
11 33,55
10 24,17
9c 12,45
9b 32,68
9a 23,62
8 33,59
7 10,97
6 24,79
5 14,96
4 0,73
3 2,27
1 7,05
S18 1,00
S17 4,00
S16 1,88
S15 7,56
S14 11.12
S13 8,87
S12 8,99
S11b 10,58
S09 7,92
S08a 144,26
S03 39,09

Summe 492,53
2. den Stellenplan 2024 der Beamten und tariflich Beschäftigten wie folgt:

Beamte
Besoldungsgruppe Anzahl
B6 1,00
B3 1,00
B2 2,00
A16 1,00
A15 3,00
A14 3,50
A13 gD 4,68
A12 9,34
A11 5,61
A10 16,30
A9Z 1,89
A9 mD 5,20
A8 4,70
A7 1,00

Summe 60,21
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Tariflich Beschäftigte
Entgeltgruppe Anzahl
15 3,00
14 5,46
13 3,00
12 14,95
11 33,55
10 24,17
9c 12,45
9b 32,68
9a 23,62
8 33,59
7 10,97
6 24,79
5 14,96
4 0,73
3 2,27
1 7,05
S18 1,00
S17 4,00
S16 1,88
S15 7,56
S14 11,12
S13 8,87
S12 8,99
S11b 10,58
S09 7,92
S08a 144,26
S03 39,09

Summe 492,53

Der Stellenplan enthält Veränderungen, die sich durch Höhergruppierungen,
Stellenumwandlungen und aktuellen Stellenbewertungen in den Haushaltsjahren
2021 und 2022 ergeben haben. Ebenfalls sind die bereits beschlossenen Erhöhungen
der Schulsekretärinnen (Vorlage 045/2022-5) enthalten. Die einzelnen Veränderungen
sind den Anlagen 3 bis 6 zu entnehmen.

Alternativer Ratsbeschluss

3. Der Rat beschließt zusätzlich zu den unter 1 und 2 genannten Beschlussentwürfen,
die von der Verwaltung vorgeschlagenen Stellenmehrungen der Anlage 22.

Sachverhalt

Der Beschlussentwurf des Stellenplanes in der Form des Stellenverzeichnisses weist aus:

1. für 2023:

60,21 Stellen Beamte
492,63 Stellen tariflich Beschäftigte
552,84 Stellen insgesamt
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2. für 2024:

60,21 Stellen Beamte
492,63 Stellen tariflich Beschäftigte
552,84 Stellen insgesamt

Die Stellenpläne wurden dem Personalrat zur Anhörung vorgelegt. Die Stellungnahme des
Personalrates wird nachgereicht, sobald diese vorliegt.

Anlagen zum Sachverhalt

1 - Deckplatt Stellenplan 2023
2 - Vorwort zum Stellenplanentwurf für die Jahre 2023/2024
3 - Veränderungen Dez. I anonym
4 - Veränderungen Dez. II anonym
5 - Veränderungen Dez. III anonym
6 - Veränderungen Dez. IV anonym
7 - Aufstellung freie Stellenanteile
8 - Stellenplan Beamte 2023
9 - Stellenplan TB 2023
10 - Stellenübersicht Beamte 2023
11 - Stellenübersicht TB 2023
12 - Stellenübersicht Nachwuchskräfte 2023
13 - Stellen KW-/KU-Vermerk 2023
14 - Besetzungsplan 2023 anonym
15 - Deckblatt Stellenverzeichnis 2024
16 - Stellenplan Beamte 2024
17 - Stellenplan TB 2024
18 - Stellenübersicht Beamte 2024
19 - Stellenübersicht TB 2024
20 - Stellenübersicht Nachwuchskräfte 2024
21 - Stellen KW-/KU-Vermerk 2024
22 - Zusammenfassung Stellenbedarfe Rat


