
Prod Bezeichnung 15 14 13 12 11 10 09a 09b 09c 08 07 06 05 04 03 02 01 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S09 S08a S03 Summe

01 Innere Verwaltung 1,462 1,000 1,000 3,769 13,000 6,897 6,769 5,885 1,526 4,333 4,385 0,167 0,128 0,128 0,128 0,128 50,705

02 Sicherheit und Ordnung 1,000 1,000 8,423 17,074 3,000 1,000 3,230 4,000 38,727

03 Schulträgeraufgaben 1,000 0,500 5,000 9,566 7,850 0,733 4,10 28,749

04 Kultur 1,000 1,000 0,359 1,000 1,000 0,988 2,028 7,375

05 Soziale Hilfen 1,000 4,351 1,000 4,000 1,000 4,000 15,351

06
Kinder Jugend und 
Familienhilfe

1,000 3,513 2,000 5,500 3,000 1,641 3,050 2,000 1,885 7,563 12,397 8,872 6,836 6,629 7,923 144,258 39,088 257,155

08 Sportförderung 1,000 0,500 1,500

09
Räumliche Planung u. 
Entwicklung

1,000 2,446 5,629 1,000 0,641 10,716

10 Bauen und Wohnen 1,000 3,000 14,295 4,000 3,860 2,500 1,000 3,000 31,881

12 Verkehrsflächen und Anlagen 2,000 1,000 3,000 1,000 3,000 1,000 11,000

13 Natur- und Landschaftspflege 0,500 1,769 2,000 1,000 0,4295 0,250 5,9485

14 Umweltschutz 0,500 1,000 1,000 0,4295 0,250 3,1795

15 Wirtschaft und Tourismus 1,000 1,000 2,000

16 Allgemeine Finanzwirtschaft 1,000 2,000 5,564 1,949 3,000 10,976 24,489

Insgesamt 3,000 4,462 3,000 9,446 35,565 25,769 22,547 32,492 10,385 36,564 8,500 18,899 19,134 4,733 4,100 0,167 7,050 2,000 2,013 7,691 12,397 9,000 7,836 10,629 7,923 144,386 39,088 488,776
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