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Beschlussentwurf

Der Verwaltungsrat nimmt die Ausfiihrungen des Vorstands zustimmend zur Kenntnis.
Sachverhalt
Zusammenarbeit mit Alfter

Die Zusammenarbeit mit dem Bauhof der Gemeinde Alfter wird fortgesetzt. Als erstes Projekt
wurde Anfang 2018 eine gemeinsame Schulung von Mitarbeitern der beiden Bauhdfe beim
SBB durchgefiihrt. Erfreulicherweise haben auch weitere Bauhofe von Stadten/Gemeinden
im Rhein-Sieg-Kreis ihr Interesse an gemeinsamen Schulungen bekundet. So nahmen bspw.
auch Mitarbeiter der Stadt Siegburg an der Schulung teil.

Die Fortfihrung des Projektes ,Patchmatic” wird derzeit vorbereitet. Witterungsbedingt konn-
te bisher die vereinbarte gemeinsame Vorflihrung eines Fahrzeuges unter Beteiligung des
Bauhofes Alfter noch nicht stattfinden, wird jedoch nach Beendigung der Frostperiode kurz-
fristig terminiert.

Umwandlung von zwei Stellen fiir Saisonkrafte in eine unbefristete Stelle im Grinfla-
chenbereich, hier: Rasenkolonne

Der SBB setzt in jedem Jahr bis zu vier Saisonkrafte im Bereich der Grinflachen ein. Die
Unterhaltung der umfangreichen Rasenflachen im Stadtgebiet erfolgt beim SBB derzeit mit
einem selbstfahrenden GrofRflachenmaher und einem Begleitfahrzeug, das mit 2 Personen
besetzt, entweder Vor- oder Nacharbeiten an den Rasenflachen durchflihrt oder kleinere
Flachen selbstandig bearbeitet. Die sog. ,Rasenrunde®, die samtliche Rasenflachen umfasst,
nimmt einen Zeitraum von ca. 14 Tagen in Anspruch und ist bis ins Detail geplant. Der lang-
jahrige Fahrer des Grof¥flachenmahers, wurde nach seiner Verrentung Anfang 2016 bereits
durch mehrere Mitarbeiter ersetzt. Leider erfolglos, da der tagliche, effiziente Umgang mit
dem Gerat Erfahrung und detaillierte Ortskenntnisse erfordern, die erst nach monatelanger
Einarbeitung in die Streckenplanung erwartet werden kénnen. Der bereits eingearbeitete
Mitarbeiter, der als Ersatz vorgesehen war, hatte den SBB leider ebenfalls 2016 verlassen,
da ihm keine unbefristete Einstellung zugesagt werden konnte.

Der Vorstand beabsichtigt daher, im Stellenplan zwei Stellen fiir Saisonkrafte in eine unbe-
fristete Stelle umzuwandeln und den Grol3flachenmaher mit einem entsprechenden Mitarbei-
ter in Festanstellung zu besetzen.

Winterdienst

Der Winterdienst 2017/2018 (StraRen-/ und Handstreudienst) verlauft bisher planmafig und
witterungsbedingt mit geringen Einsatzzahlen. Der StralRenrdumdienst der Prioritat 1 wird
weiterhin aufgeteilt auf drei Routen im Stadtgebiet durch ein Fremdunternehmen durchge-
fuhrt. Nebenstrecken (Prio. 2) werden durch Mitarbeiter des SBB bearbeitet. Der Handstreu-
dienst erfolgt unabhangig davon durch ein zweites Fremdunternehmen bzw. wahrend der
Dienststunden ebenfalls durch Mitarbeiter des SBB.
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