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Einladung

DErR BURGERMEISTER

BORNHEIM

stadt

e

Sitzung Nr.

57/2016

JHA Nr.

4/2016

An die Mitglieder

des Jugendhilfeausschusses
der Stadt Bornheim

Bornheim, den 05.09.2016

Sehr geehrte Damen und Herren,

zur nachsten Sitzung des Jugendhilfeausschusses der Stadt Bornheim lade ich Sie herz-
lich ein.
Die Sitzung findet am Donnerstag, 22.09.2016, 18:00 Uhr, im Ratssaal des Rathauses
Bornheim, Rathausstralle 2, statt.
Die Tagesordnung habe ich im Benehmen mit dem Blrgermeister wie folgt festgesetzt:

TOP | Inhalt Vorlage Nr.
Offentliche Sitzung

1 Bestellung eines Schriftfiihrers/einer Schriftfihrerin

2 Verpflichtung von Ausschussmitgliedern

3 Einwohnerfragestunde

4 Entgegennahme der Niederschrift Uber die Sitzung Nr. 42/2016 vom
23.06.2016

5 Anderung des Kinderbildungsgesetzes (KiBiz) 714/2016-4

6 Jahresberichte 2015 614/2016-4

7 Jahresbericht der Familienhebamme fir 2015 618/2016-4

8 Jahresbericht 2015 der Jugendberufshilfe, lernen férdern Kreisverband | 678/2016-4
Rhein-Sieg e.V.

9 Jahresbericht Stadtteilbiro Bornheim 2015 715/2016-4

10 Gesamtbericht Offene Kinder- und Jugendarbeit und Streetwork Born- 716/2016-4
heim 2015

11 Netzwerktreffen Kinder- und Jugendhilfe (AG 78) 700/2016-4

12 Antrag der FDP-Fraktion vom 08.07.2016 betr. Verlegung des BJT auf | 601/2016-6
die RilkestralRe

13 Gemeinsamer Antrag der CDU- und FDP-Fraktion vom 18.08.2016 707/2016-4
betr. U3-Ausbau in Dersdorf und Hemmerich

14 Mitteilung betr. stadtisches Ferienprogramm Sommer 2016 668/2016-4

15 Mitteilung betr. Wohngruppe fur unbegleitete minderjahrige Flichtlinge | 698/2016-4

16 Aktuelle Mitteilungen und Beantwortung von Fragen aus vorherigen 724/2016-1
Sitzungen

17 Anfragen miindlich
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Nicht-6ffentliche Sitzung

18 Vergabe des Auftrages fur Elektroinstallationsarbeiten in der Kinderta- 624/2016-1
gesstatte Kardorf

19 Aktuelle Mitteilungen und Beantwortung von Fragen aus vorherigen 725/2016-1
Sitzungen

20 Anfragen miindlich

Mit freundlichen GrifRen

Gezeichnet: Ewald Keils beglaubigt:
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/
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Niederschrift

BORNHEIM
DAV | Tk A

DErR BURGERMEISTER

stadt

e

Sitzung des Jugendhilfeausschusses der Stadt Bornheim am Donnerstag, 23.06.2016,

18:00 Uhr, im Ratssaal des Rathauses Bornheim, Rathausstrale 2

X | Offentliche Sitzung

Nicht-6ffentliche Sitzung

Anwesende

Burgermeister
Henseler, Wolfgang

Vorsitzender
Keils, Ewald

Mitglieder
Flottmeier, Claudia

Halbach, Adi Diakon

Heller, Petra

Hochgartz, Markus

Tourné, Peter Dr.

van den Bergh, Maria Theresia
von Schledorn, Heike
Wehrend, Lutz

Wiebe, Andreas

Zige, Rainer

stv. Mitglieder
Classen, Hermann

Dingler-Midiller, Elisabeth
Kabon, Matthias

beratende Mitglieder
Garbes, Elvira
Herholz, Friedhelm

stv. beratende Mitglieder
Eikel, Anja
Wiebe, Amy Marie

Verwaltungsvertreter
Cimpean, Katja
Latzenkirchen, Andreas
Voges, Matthias

Schriftfihrerin
Schwarz, Alexandra

Nicht anwesend (entschuldigt)
Bauch, Michaela
Brief, Angelika

Burghoff Hernandez, Maximilian

Danz, Emilia
Erbakan, Sabrina
Geschwind, Astrid

Blrgermeister

CDU-Fraktion

Caritas

Kath. Jugendagentur Bonn

CDU-Fraktion

Sitzung Nr.

42/2016

JHA Nr.

3/2016

Biindnis 90/Griine-Fraktion

SPD-Fraktion
Stadtjugendring
AWO
CDU-Fraktion
CDU-Fraktion
SPD-Fraktion

Paritat. WV
UWG/Forum-Fraktion
FDP-Fraktion

Leiterin Jugendamt
Polizei

Jugendamtselternebirat
Integrationsrat

evang. Kirche
UWG/Forum-Fraktion

Stadtjugendring
FDP-Fraktion
Jugendamtselternbeirat
Schulen
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Langen, Heiko

Jugendparlament

Nehring, Michael Dr. Justiz

Schlageter, Martin Pfarrer Kath. Kirche

Schmelzer, Stefanie Diak. Werk
Schubert-Sarellas, Ursula Agentur fur Arbeit
Sdllheim, Michael Paritat. Wohlfahrtsverband

Tagesordnung

TOP | Inhalt Vorlage Nr.
Offentliche Sitzung
1 | Bestellung eines Schriftfihrers/einer Schriftfihrerin
2 | Verpflichtung von Ausschussmitgliedern
3 | Einwohnerfragestunde
4 | Entgegennahme der Niederschriften Uber die Sitzungen Nr. 06/2016
vom 28.01.2016 und 18/2016 vom 10.03.2016
5 | Feststellung des Bedarfs an Betreuungsangeboten in Tageseinrich- 396/2016-4
tungen fur Kinder in dem Sozialraum Hersel-Uedorf-Widdig und Pla-
nung einer neuen Kindertageseinrichtung
6 | Investive Forderung von Kinderbetreuungsplatzen (u3- 314/2016-4
Invesitionsprogramm)
7 | Satzung der Stadt Bornheim zur Forderung der Kindertagespflege 417/2016-4
8 | 1. Anderung der Satzung der Stadt Bornheim zur Erhebung von El- 416/2016-4
ternbeitrdgen in Tageseinrichtungen fur Kinder und Kindertagespflege
8.1 | Betreuungsangebot fur Fluchtlingskinder ehem. Kita Secundastral3e 537/2016-4
9 | Mitteilung betr. Sachstand u3-Ausbau Kita Walberberg, Margareten- 316/2016-4
stral3e
10 | Mitteilung Uber den Vollzug der Anforderung des § 79 a SGB VIII - 244/2016-4
Qualitatsentwicklung in der Kinder- und Jugendbhilfe
11 | Mitteilung betr. Kinder- und Jugendstadtplan 2016 408/2016-4
12 | Mitteilung zur Férderung der Inklusion in der Kindertagespflege 418/2016-4
13 | Mitteilung betr. Vorhaben der Gemeinnutzigen Gesellschaft der Fran- | 432/2016-4
ziskanerinnen zu Olpe mbH ( GfO) zur Einrichtung einer Clearingstelle
zur Unterbringung von unbegleiteten minderjahrigen Auslandern.
14 | Mitteilung betr. Kampagne ,Mehr Freiraum fur Kinder. Ein Gewinn fir | 446/2016-4
alle!”
15 | Aktuelle Mitteilungen und Beantwortung von Fragen aus vorherigen 444/2016-1
Sitzungen
16 | Anfragen mindlich

Vor Eintritt in die Tagesordnung (der gesamten Sitzung)

AV Ewald Keils eroffnet die Sitzung des Jugendhilfeausschusses der Stadt Bornheim, stellt
fest, dass ordnungsgemalfd eingeladen worden ist und dass der Jugendhilfeausschuss be-
schlussfahig ist.

Der Ausschuss beschliel3t,

1. die

42/2016

Tagesordnung um den Tagesordnungspunkt
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8.1 ,Betreuungsangebot fir Flichtlingskinder ehem. Kita SecundastralRe”,
Vorlage-Nr. 537/2016-4

zu erweitern und
2. den Tagesordnungspunkt 18 von der Tagesordnung abzusetzen.

Stimmenverhaltnis:
- Einstimmig -

Die Tagesordnung der offentlichen Sitzung wird in folgender Reihenfolge behandelt:
TOP 1 -16.

Offentliche Sitzung

1 | Bestellung eines SchriftfUhrers/einer SchriftfUhrerin

Frau Schwarz wurde bereits zur Schriftfiihrerin bestellt.

| 2| Verpflichtung von Ausschussmitgliedern |

Es wurden keine neuen Ausschussmitglieder verpflichtet.

| 3] Einwohnerfragestunde |

Einwohnerfrage einer Birgerin aus Hersel:
Frau Weil3 aul3ert ihnren Unmut Gber die kurzfristige Erhohung der Elternbeitrage in Tagesein-
richtungen fur Kinder und Kindertagespflege.

4 | Entgegennahme der Niederschriften tber die Sitzungen Nr.
06/2016 vom 28.01.2016 und 18/2016 vom 10.03.2016

Der Jugendhilfeausschuss erhebt gegen den Inhalt der Niederschriften Uber die Sitzungen
Nr. 06/2016 vom 28.01.2016 und 18/2016 vom 10.03.2016 keine Einwande.

5 | Feststellung des Bedarfs an Betreuungsangeboten in Tagesein- 396/2016-4
richtungen fir Kinder in dem Sozialraum Hersel-Uedorf-Widdig
und Planung einer neuen Kindertageseinrichtung

Biurgermeister Henseler bittet um Mitteilung bzgl. freier Flachen fir einen Standort der Kin-
dertageseinrichtung.

Beschluss:
Der Jugendhilfeausschuss nimmt die Ausfiihrungen zur Bedarfslage im Sozialraum Hersel-
Uedorf-Widdig zur Kenntnis und beauftragt die Verwaltung aufgrund der Kindergartenbe-
darfslage,
a) mogliche Trager der Jugendhilfe zur Schaffung von drei Kindergartengruppen fir den
Sozialraum Hersel-Uedorf-Widdig zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu ermitteln,
b) eine Grundsticksflache fur eine neue Kindertageseinrichtung zu ermitteln und ggf.
die notwendigen Schritte flr einen Grundstiickserwerb zu veranlassen,
c) die entsprechenden Ertrédge und erforderlichen Aufwendungen im Haushaltsplanent-
wurf 2017/2018 zu berilcksichtigen.

- Einstimmig -
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6 | Investive Forderung von Kinderbetreuungsplatzen (13- 314/2016-4
Invesitionsprogramm)

Beschluss:
Der Jugendhilfeausschuss nimmt die Ausfihrungen zur Férderung von
Kinderbetreuungsplatzen (3-Invesitionsprogramm) fir Kinder tber 3 Jahren zur Kenntnis.

- Einstimmig -

7 | Satzung der Stadt Bornheim zur Férderung der Kindertagespfle- | 417/2016-4
ge

Beschluss:

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat, wie folgt zu beschlieRen:

Der Rat beschliel3t mit Wirkung ab 01.08.2016 folgende Fassung der
Satzung der Stadt Bornheim zur Forderung der Kindertagespflege

Der Rat der Stadt Bornheim hat in seiner Sitzung am ......... 2016 aufgrund der 88 7 und 41
der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein - Westfalen in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666 / SGV. NRW. 2023), zuletzt gedndert durch Ge-
setz vom 25. Juni 2015 (GV. NRW. S.495), des 8§ 90 Abs. 1 Sozialgesetzbuch VIIl in der
Fassung der Bekanntmachung vom 28. Oktober 2015 (BGBI. | S. 1802) sowie des § 23 des
Gesetzes zur frihen Bildung und Foérderung von Kindern — Kinderbildungsgesetz - KiBiz- in
der Fassung der Bekanntmachung vom 17. Juni 2014 (GV. NRW. S. 335) folgende Satzung
der Stadt Bornheim zur Férderung der Kindertagespflege beschlossen:

§ 1 - Rahmenbedingungen der Kindertagespflege

(1) Kindertagespflege hat gem. 8 22 Abs. 2 und 3 SGB VIl i. V. m. § 3 KiBiz den Auftrag,
die Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes zu fordern.

(2) Gem. 8§ 43 Abs. 1 SGB VIII bedarf eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder au-
Berhalb des Haushalts der Personensorgeberechtigten wahrend eines Teils des Tages
und mehr als 15 Stunden wochentlich gegen Entgelt langer als drei Monate betreuen
will, einer Erlaubnis.

§ 2 - Leistungen der Stadt Bornheim

(1) Die Foérderung der Kindertagespflege (Betreuung von Kindern durch eine geeignete Ta-
gespflegeperson) ist eine Leistung der dffentlichen Jugendhilfe gem. § 2 SGB VIII und
umfasst gem. § 23 SGB VIl die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespfle-
geperson, soweit diese nicht von der erziehungsberechtigten Person nachgewiesen
wird, deren fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung sowie die Gewah-
rung einer laufenden Geldleistung. Es werden vom oértlich zustandigen Jugendamt fol-
gende Leistungen erbracht:

a) Information und Beratung von Erziehungsberechtigten gem. § 23 Abs. 4 SGB VIl i. V.
m. § 43 Abs. 4 SGB VI,

b)Vermittlung von Kindern an geeignete Tagespflegepersonen gem. § 23 Abs. 1 SGB
VI,

c) Berticksichtigung des Wunsch- und Wahlrechts der Leistungsberechtigten gem. § 5
SGB VIIIi. V. m. § 3a KiBiz,
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d)fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung von Tagespflegepersonen
gem. 8§ 23 Abs. 1 SGB VIII,

e) Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege sowie Feststellung und Uberprifung
der personlichen und fachlichen Eignung von Tagespflegepersonen gem. § 43 SGB
VIIli. V. m. § 4 KiBiz,

f) Sicherung der Betreuungskontinuitét bei Ausfall der Tagespflegeperson gem. § 23
Abs. 4 Satz 2 SGB VI,

g) Gewahrung einer laufenden Geldleistung an die Tagespflegeperson gem. § 23 Abs. 2
und 2a SGB VIII,

h) Erhebung von Elternbeitragen gem. § 90 SGB VIII.

§ 3 - Voraussetzungen des Anspruchs der Kinder auf Forderung in Kindertagespflege

(1) Die ortliche Zustandigkeit der Stadt Bornheim fiir die Gewahrung von Leistungen an
Kinder und ihre Eltern folgt aus § 86 SGB VIIl.

(2) Die Anspruchsvoraussetzungen richten sich nach § 24 SGB VIII.

(3) ziel der Kindertagespflege ist die Erflillung des Rechtsanspruchs fiir Kinder ab Vollen-
dung des ersten Lebensjahres bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres.

Nach dem dritten Lebensjahr ist gem. § 24 Abs. 3 SGB VIII die Aufnahme in eine Kinder-
tageseinrichtung vorrangig.

Far Kinder im schulpflichtigen Alter ist gem. § 24 Abs. 4 SGB VIl zunéchst die Aufnah-
me in ein Betreuungsangebot der Schule geltend zu machen.

(4) Bei Vorliegen einer facharztlich festgestellten Behinderung gem. 8 2 SGB IX bedarf es
zur Vermittlung und/oder Férderung einer entsprechend qualifizierten Tagespflegeper-
son der vorherigen Abstimmung mit dem 6rtlich zustadndigen Jugendamt.

(5) Bei Antragstellung muss der Betreuungszeitraum gem. 8 43 Abs. 1 SGB VIl langer als
drei Monate und mehr als 15 Stunden pro Woche umfassen.

(6) Die Personensorgeberechtigten beantragen schriftlich die Férderung der Kindertages-
pflege und haben das Vorliegen der Voraussetzungen nachzuweisen. Der Antrag soll
mindestens vier Wochen vor Beginn der Kindertagespflege gestellt werden.

(7) Leistungen gem. § 2 erfolgen frihestens ab Vorlage der vollstandigen Antragsunterla-
gen.

(8) Lebt das Kind mit nur einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt gem. § 24 Abs.
3 Satz 2 SGB VIl diese Person an die Stelle der Erziehungsberechtigten.

8 4 - Eignung zur Kindertagespflege

(1) Die Erlaubnis ist gem. § 87a Abs.1 SGB VIII vom 6rtlich zustandigen Jugendamt zu er-
teilen, wenn die Person gem. 8 43 Abs. 2 SGB VIl fir die Kindertagespflege geeignet
ist.

(2) Die Eignung als Tagespflegeperson wird durch das 0rtlich zustandige Jugendamt ge-
pruft.

(3) Eachliche Eignung

a)Mindestens Hauptschulabschluss.
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b) Die durch Bundeszertifikat nachgewiesene erfolgreiche Teilnahme an einer Qualifizie-
rungsmafinahme nach dem Curriculum des Deutschen Jugendinstituts (DJI) oder
Nachweis einer anderweitigen (sozial-) padagogischen Qualifikation gem. § 43 Abs.
2S.3SGBVIIi. V. m. § 17 Abs. 2 KiBiz mit Praxiserfahrung im U3-Bereich.

¢) Nachweis der Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs fir Tagespflegepersonen. Um-
fang und Inhalt richten sich nach den jeweils aktuell geltenden Mal3gaben der Deut-
schen gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV).

d)Bereitschaft zur regelmafigen Teilnahme an Treffen der Tagespflegepersonen (mind.
2x pro Kalenderjahr).

e)Erstellen eines padagogischen Konzepts der eigenen Tagespflegestelle§ 13a Abs. 1
KiBiz.
f) Erstellen einer Bildungsdokumentation gem. § 13b Abs. 1 KiBiz.

g)Sicherstellung des Schutzauftrages gem. § 8a SGB VIl in Kooperation mit dem Ju-
gendamt der Stadt Bornheim.

h)Personen nicht deutscher Muttersprache miissen nachweisen, dass sie tiber Sprach-
kenntnisse verfligen, die der Stufe B2 des gemeinsamen europaischen Referenz-
rahmens (GER) entsprechen.

i) Bei Aufnahme eines behinderten Kindes sind die Voraussetzungen gem. § 22 Abs. 3
KiBiz nachzuweisen.

j) Bei Tatigkeit in Gro3tagespflege: Belehrung gem. 8§ 43 Infektionsschutzgesetz (IfSG).

k) Bei Tatigkeit in GroRRtagespflege: Schriftliche Erklarung gem. 8 43 Abs. 1 Nr. 2 IfSG,
dass kein Tatigkeitsverbot vorliegt.

(4) Personliche Eignung

a) Ein erweitertes Fluihrungszeugnis gem. 88 30 Abs. 5 und 30a Abs. 1 Bundeszentral-
registergesetz (BZRG) der Bewerberin/des Bewerbers sowie fur alle im Haushalt le-
benden Personen ab dem vollendeten 14. Lebensjahr zur Sicherstellung der Straf-
freiheit gem. § 72 a SGB VIII.

b) Eine schriftliche Gesundheitsbescheinigung aller im Haushalt lebenden Personen mit
Negativtest zu psychischen Erkrankungen und Suchtmittelabhangigkeit und fur die
Bewerberin/den Bewerber zusatzlich die Bescheinigung der Eignung fiur die regel-
mafiige Betreuung von Kindern in Kindertagespflege.

¢) Glaubwiurdigkeit, Empathie, Verantwortlichkeit, Engagement, Belastbarkeit und Of-
fenheit im Umgang mit den Tagespflegekindern und den Personensorgeberechtig-
ten.

(5) Raumliche Eignung

a)Es muss pro Tagespflegekind eine Aufenthaltsflache gem. der Empfehlung ,Gut be-
treut! Arbeitshilfe fir Fachberatungen zur Unterstiitzung der pddagogischen Arbeit
in der Kindertagespflege* des Landschaftsverband Rheinland vorhanden sein. Ab
einer Zahl von drei gleichzeitig anwesenden Kindern muss die Aufenthaltsflache in
verschiedene Bereiche getrennt werden kdnnen. Fir die Darstellung der Gré3e der
fur die Kindertagespflege genutzten Raume ist eine bemalite Skizze der Raumlich-
keiten vorzulegen.

b) Die Uberpriifung der Raume erfolgt durch das értlich zustéandige Jugendamt auf
Grundlage einer Sicherheitscheckliste.

c) Das Zutrittsrecht des ortlich zustandigen Jugendamts richtet sich nach § 4 Abs. 5
KiBiz.
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8 5 - Verfahren zur Eignungsfeststellung

(1) Verfahren und Elemente der Eignungsfeststellung sind persénliches Einzelgespréach,
Gesprach mit Ehepartner/Lebensgefahrte, Hausbesuch mit Uberpriifung der Raumlich-
keiten gem. § 4 Abs. 5 sowie das Erbringen und Prifen der nach § 4 Abs. 3 und 4 vorzu-
legenden Nachweise. Die Entscheidung tber die Erteilung der Erlaubnis zur Kinderta-
gespflege ist durch schriftliche Darstellung der Einschatzung der Eignung unter Beifl-
gung der Dokumente, die im Verlauf der Eignungsfeststellung entstanden bzw. eingeholt
worden sind, vom ortlich zustandigen Jugendamt vorzubereiten.

(2) Fester Bestandteil der fachlichen Begleitung und Beratung des ortlich zustéandigen Ju-
gendamts sowie der Fortbildung wahrend der Austibung der Kindertagespflegetatigkeit
ist auch die kontinuierliche Prufung, ob die Eignung der Tagespflegeperson weiterhin
gegeben ist. Dies erfolgt u.a. durch regelméafige Hospitationen des ortlich zustandigen
Jugendamtes bei der Tagespflegeperson.

§ 6 - Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege

(1) Die Erteilung und der Umfang der Erlaubnis zur Kindertagespflege richten sich nach §
43 SGB VIl i.V.m. § 4 KiBiz.

(2) Fur die Erteilung der Erlaubnis der Kindertagespflege ist der ortliche Trager zustéandig, in
dessen Bereich die Tagespflegeperson gem. § 87a SGB VIl ihren gewdhnlichen Auf-
enthalt hat.

(3) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege ist beim 6rtlich zustandigen Jugendamt zu beantra-
gen.

(4) Sollen sechs oder mehr Kinder gleichzeitig oder insgesamt mehr als acht fremde Kinder
von einer Tagespflegeperson betreut werden, so findet § 45 SGB VIII Anwendung.

(5) Die Erlaubnis kann im Einzelfall gem. § 43 Abs. 3 SGB VIII auf eine geringere Anzahl
von Kindern beschrankt werden (z. B. wenn die Raumlichkeiten die Betreuung nur einer
geringeren Zahl von Kindern zulassen, sonstige familiare Verpflichtungen bestehen, z.
B. die Pflege von Angehotrigen).

(6) Fur Tagespflegepersonen, die im Haushalt der Personensorgeberechtigten arbeiten, ist
der Erwerb einer Pflegeerlaubnis nicht erforderlich. Beantragen die Personensorgebe-
rechtigten eine finanzielle Forderung, ist jedoch die Eignung — mit der Mal3gabe, dass
ein erweitertes Flhrungszeugnis und eine Gesundheitsbescheinigung ftr alle im Haus-
halt lebenden Personen nicht vorzulegen ist — gem. 8§ 4 Abs. 3 und 4 nachzuweisen.

(7) Tagespflegepersonen, die sich in einem Verbund zusammenschlielRen (GroRtagespflege
gem. 8§ 4 Abs. 2 KiBiz), bediirfen jeweils einer eigenstandigen Erlaubnis zur Kinderta-
gespflege. Ist die vertragliche und padagogische Zuordnung des einzelnen Kindes zu
einer bestimmten Tagespflegeperson nicht gewahrleistet oder sollen zehn oder mehr
Kinder gleichzeitig oder insgesamt betreut werden, so handelt es sich um eine Tagesein-
richtung und 8§ 45 SGB VIl findet Anwendung.

(8) Nach Ablauf einer erteilten Pflegeerlaubnis muss diese erneut von der Tagespflegeper-
son beantragt werden und das Verfahren zur Eignungsfeststellung gem. 8§ 5 wird erneut
durchgefihrt.
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8§ 7 - Rucknahme/Widerruf der Erlaubnis zur Kindertagespflege

(1) Entstehen nach Aufnahme der Kindertagespflegetatigkeit Zweifel an der Eignung einer
Tagespflegeperson oder liegen Anhaltspunkte fir eine Nicht-Eignung gem. 8 5 vor, leitet
das ortlich zustandige Jugendamt eine Uberpriifung ein. Kommt das oértlich zustandige
Jugendamt nach Uberpriifung zu dem Ergebnis, dass die Eignung nicht mehr besteht,
so erfolgt die Riicknahme oder der Widerruf der Erlaubnis zur Kindertagespflege nach
MalR3gabe der 88 45 ff. SGB X.

(2) Zustandig fur die Riicknahme oder den Widerruf ist der ortliche Trager, in dessen Be-
reich die Tagespflegeperson ihren gewdhnlichen Aufenthalt hat.

8 8 - Laufende Geldleistung

(1) Die laufende Geldleistung wird unter der Voraussetzung gewahrt, dass die Tagespflege-
person gem. § 23 Abs. 1 KiBiz kein weiteres Betreuungsgeld fur die geférderten Betreu-
ungsstunden von den Eltern erhalt. Sollten gleichwohl unzuléssige private Zuzahlungen
vereinbart werden, besteht kein Anspruch auf die laufende Geldleistung.

Ausgenommen hiervon sind Gelder fur Verpflegung. Diese sind zwischen den Perso-
nensorgeberechtigten und der Tagepflegeperson individuell zu regeln. Diese Beitrdge
entrichten die Personensorgeberechtigten direkt an die Tagespflegeperson.

(2) Mit Ausnahme der Regelungen gem. 8 10 Abs. 7 und 8 wird die laufende Geldleistung
nur fr den Zeitraum der tatsachlichen Inanspruchnahme der Kindertagespflege gezahilt.
Anderungen im Umfang des Betreuungsverhéaltnisses innerhalb eines Kalendermonats
werden anteilig bertcksichtigt.

(3) Der zeitliche Umfang des Betreuungsanspruchs richtet sich nach dem individuellen Be-
darf. Die Geldleistung wird entsprechend dem bendétigten Betreuungsumfang festge-
setzt. Dieser ergibt sich aus den durchschnittlichen wéchentlichen Betreuungszeiten.

Pro Kind und Monat werden zuséatzlich 2 Stunden a 5,00€ als Pauschale fir zuséatzliche
Zeitbedarfe gezahlt (z.B. Bildungsdokumentation, Elterngesprache). Bei Beginn oder
Beendigung des Tagespflegeverhéltnisses im laufenden Monat wird anteilig 1 Stunde a
5,00€ gewabhrt.

(4) Leistungen gem. § 10 Abs. 4 SGB VIl i. V. m. 88 53, 54 SGB X sind vorranging in An-
spruch zu nehmen und im Falle der Ablehnung nachzuweisen.

(5) Zusammensetzung der laufenden Geldleistung

Tagespflegepersonen haben gem. § 23 SGB VIII Anspruch auf die Gewéahrung einer
laufenden Geldleistung. Diese setzt sich zusammen aus:

a)dem pauschalierten Betrag zur Erstattung der angemessenen Kosten, die der Tages-
pflegeperson als Sachaufwand entstehen,

b)dem pauschalierten Betrag zur Anerkennung der Férderungsleistung,
c) der Erstattung nachgewiesener Beitrdge zu einer Unfallversicherung,

d)der hélftigen Erstattung der nachgewiesenen Aufwendungen zu einer angemessenen
Alterssicherung,

e)der halftigen Erstattung der nachgewiesenen Aufwendungen zu einer angemessenen
Kranken- und Pflegeversicherung.

(6) Hohe und Zahlung der laufenden Geldleistung

a)Der pauschalierte Betrag zur Erstattung der Kosten fur den Sachaufwand gem. § 8
Abs. 5 a) betrégt einheitlich fur alle Tagespflegepersonen je betreutem Kind und
Stunde: 2,00¢€.
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Der pauschalierte Betrag zur Anerkennung der Forderleistung gem. 8 8 Abs. 5 b)
betragt einheitlich fur alle Tagespflegepersonen je betreutem Kind und Stunde:
3,00€.

b)Die Zahlung der laufenden Geldleistung zur Forderung der Kindertagespflege erfolgt
grundsétzlich zum 15. eines jeden Monats.

¢) Beginnt oder endet das Betreuungsverhéltnis innerhalb eines Monats, werden die
Forderung des Sachaufwands und die anerkannte Forderleistung anteilig auf der
Grundlage von 30 Tagen pro Monat gewahtrt.

d)Wird bei Kindern mit facharztlich festgestellter Behinderung gem. 8 2 SGB IX ein er-
héhter Forderbedarf nachgewiesen, erhoht sich die anerkannte Forderleistung auf
das 1,5-fache. Fuhrt unter den vorgenannten Bedingungen der erhdhte Forderbe-
darf im besonders begriindeten Einzelfall zur Reduzierung der Anzahl der gleichzei-
tig betreuten Tagespflegekinder, kann die anerkannte Forderleistung auf das 3-
fache erhéht werden.

Die Uberpriifung und Festlegung des Fordersatzes erfolgt durch das ortlich zustan-
dige Jugendamt.

e) Erfolgt die Betreuung im Haushalt der Eltern des Tagespflegekindes oder im Vertre-
tungsfall gem. § 10 Abs. 6 im Haushalt der zu vertretenden Tagespflegeperson, re-
duziert sich die Geldleistung um den Sachaufwand.

(7) Regelungen zur Eingewthnung

Die Eingewdhnungszeit erfolgt auf Antrag vier Wochen vor dem beantragten Betreu-
ungsbeginn und wird mit einer einmaligen Pauschale in Héhe von 50€ abgegolten. Die
Eingewdhnungspauschale wird nur gewahrt, wenn das Betreuungsverhéltnis zustande
kommt.

8 9 - Mietzuschuss

(1) Mietet eine Tagespflegeperson Raume im Stadtgebiet Bornheim zur ausschlief3lichen
Nutzung der Kindertagespflege an, kann auf Antrag und Nachweis Uber die H6he der
Mietkosten ein Zuschuss gewahrt werden. Der Zuschuss kann beantragt werden, wenn
fur mindestens drei Bornheimer Kinder eine laufende Geldleistung gewéhrt wird. Pro Ta-
gespflegekind wird ein Betrag in H6he von 30€ monatlich gewahrt, es werden maximal
funf Bornheimer Kinder pro Tagespflegeperson bericksichtigt. Der Zuschuss darf die
Kaltmiete nicht Ubersteigen.

(2) Die Geeignetheit der Raume wird anhand einer Sicherheitscheckliste gem. 8 4 Abs. 5
vom drtlich zustéandigen Jugendamt gepriift.

§ 10 - Sonstige Erstattungen

(1) Nachgewiesene tatsachliche Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung
der Tagespflegeperson werden mindestens in Hohe des hélftigen Mindestbeitrages der
gesetzlichen Rentenversicherung anerkannt und auf Antrag erstattet.

(2) Nachgewiesene tatsachliche Aufwendungen zu einer angemessenen Kranken- und
Pflegeversicherung werden der Tagespflegeperson auf Antrag hélftig erstattet. Besteht
ein Versicherungsschutz in einer privaten Krankenversicherung, gilt die Halfte des Bei-
trages der gesetzlichen Krankenversicherung als angemessen.

(3) Nachgewiesene Leistungen flr die Unfallversicherung werden entsprechend dem ge-
setzlich vorgeschriebenen Beitrag fir die Unfallversicherung der Berufsgenossenschaft
fur Gesundheits- und Wohlfahrtspflege (BGW) anerkannt und auf Antrag erstattet.
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(4)

(®)

(6)

()

(8)

Wahrend der Téatigkeit als Tagespflegeperson einzureichende Nachweise werden auf
Antrag erstattet:

a) Fuhrungszeugnis: Erstattung in Hohe der Kosten fir ein erweitertes Fuhrungszeug-
nis gem. 88 30 Abs. 5 und 30a Abs. 1 BZRG.

b) Arztliches Attest: Erstattung angemessener Kosten in Hohe der Ziffer Nr. 75 Gebuh-
renordnung fur Arzte (GoA).

c) Erste-Hilfe-Kurs: Erstattung anhand der von der Unfallkasse NRW (UK NRW) aus-
gegebenen Gutscheine tber das ortlich zustdndige Jugendamt.

Die Kosten fiir zu erbringende Nachweise vor erstmaliger Aufnahme der Téatigkeit als
Tagespflegeperson mit gewdhnlichem Aufenthalt im Stadtgebiet Bornheim werden nicht
erstattet.

Die laufende Geldleistung wird bei Urlaub der Tagespflegeperson bis zu 30 Werktage
pro Kalenderjahr weitergezahlt, sofern eine schriftliche Bestatigung erfolgt, dass 30 Ur-
laubstage nicht Uberschritten werden. Die Bestatigung ist bis zum 31.1. des laufenden
Jahres bzw. innerhalb eines Monats nach Aufnahme der Téatigkeit als Tagespflegeper-
son beim ortlich zustandigen Jugendamt einzureichen.

Die Betreuung eines gem. § 3 anspruchsberechtigten Kindes in offentlich geforderter
Kindertagespflege kann im Vertretungsfall von einer anderen qualifizierten Tagespflege-
person geleistet werden, wenn

e eine nachgewiesene Erkrankung der Tagespflegeperson oder

¢ eine nachgewiesene Erkrankung eines ihrer im Haushalt lebenden eigenen Kinder bis
zur Vollendung des zwolften Lebensjahres oder eines in ihrem Haushalt lebenden
behinderten Kindes, das auf Hilfe angewiesen ist

vorliegt.

Die Ubernahme der Betreuungskosten durch die Vertretungstagespflegeperson kann fir
bis zu 30 Arbeitstage im Kalenderjahr auf Antrag gewahrt werden. Der Antrag erfolgt
schriftlich spétestens am ersten Tag der Vertretung. Die Berechnung der laufenden
Geldleistung erfolgt in Hohe der anerkannten Geldleistung anhand der tatséchlich ge-
leisteten Betreuungstage.

Nachgewiesene Aufwendungen der Teilnahmegeblihr eines erfolgreich absolvierten
Qualifizierungskurses Kindertagespflege gem. Curriculum des Deutschen Jugendinsti-
tuts (DJI) werden auf Antrag der Tagespflegeperson hélftig erstattet, wenn diese ihren
gewohnlichen Aufenthalt im Stadtgebiet Bornheim hat, mindestens ein gem. § 3 an-
spruchsberechtigtes Kind betreut wird und eine Erstattung nicht schon durch eine ande-
re Kommune erfolgt ist. Der Antrag ist formlos innerhalb eines Jahres nach Zertifikats-
ausstellung zu stellen.

Nachgewiesene Aufwendungen der Teilnahmegeblihr eines erfolgreich absolvierten
Zertifikatskurses ,Inklusion im Elementarbereich” der sich mindestens nach den Voraus-
setzungen des Landschaftsverbands Rheinland richtet, werden auf Antrag der Tages-
pflegeperson hélftig erstattet, wenn diese ihren gewohnlichen Aufenthalt im Stadtgebiet
Bornheim hat, mindestens ein behindertes gem. § 3 anspruchsberechtigtes Kind betreut
wird und eine Erstattung nicht schon durch eine andere Kommune erfolgt ist.

§ 11 -Mitwirkungs- und Mitteilungspflichten

(1)

Tagespflegepersonen haben gem. § 43 Abs. 3 Satz 6 SGB VIl das ortlich zustandige
Jugendamt unaufgefordert schriftlich Gber wichtige Ereignisse zu unterrichten, die fur die
Betreuung der Tagespflegekinder bedeutsam sind. Hierzu z&hlen unter anderem:

a) Anderungen bei der Anzahl der betreuten Tagespflegekinder,
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b) Anderungen in der wichentlichen und in der Verteilung der taglichen Betreuungs-
zeit,

c) Vertragsende der Kindertagespflege,

d) Fehl- und Ausfallzeiten der Tagespflegeperson sofern eine Vertretung nach 8§ 10
Abs. 6 bereitgestellt werden soll,

e) Anderung bei den im Haushalt der Tagespflegeperson lebenden Personen, soweit
die Tagespflegeperson die Kindertagespflege in ihrem eigenen Haushalt ausfihrt,

f)  Wohnungs-/Wohnortwechsel und Veranderungen der Raumlichkeiten, die fir die
Kindertagespflege genutzt werden,

g) Aufgabe/Beendigung der Kindertagespflege,

h) Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung gem. § 8a SGB VIII.

(2) Erziehungsberechtigte haben gem. 88 60 ff. SGB | das ortlich zustandige Jugendamt
unaufgefordert schriftlich Gber wichtige Ereignisse zu unterrichten, die fir die Betreuung
der Tagespflegekinder bedeutsam sind. Hierzu zahlen unter anderem:

a) An_derungen in der wochentlichen und in der Verteilung der taglichen Betreuungs-
zeit,

b) Vertragsende der Kindertagespflege,

c) Wohnungs-/Wohnortwechsel,

d) Veréanderung der Einkommensverhaltnisse,

e) Beendigung und Veranderungen des Arbeitsverhaltnisses, der Bildungsmalnah-
me, des Studiums,

f) Mitteilung Uber die Elternzeiten der Erziehungsberechtigten,
g) Nachweis Uber das Vorliegen der Voraussetzungen fir eine Férderung gem. § 24
SGB VI, soweit im Einzelfall erforderlich.

(3) Im Falle fehlender Mitwirkungs- und Mitteilungspflichten gem. § 11 Abs. 1 und 2 kann die
Forderung der Kindertagespflege riickwirkend eingestellt und die laufende Geldleistung
entsprechend 88 45 ff. SGB X zurtickgefordert werden.

§ 12 - Kostenbeteiligung der Personensorgeberechtigten — Elternbeitrag

(1) Die Personensorgeberechtigten werden im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
gem. 8 90 Abs. 1 SGB VIl i. V. m. § 23 KiBiz zu den Kosten der Kindertagespflege her-
angezogen (Elternbeitrag).

(2) Der Elternbeitrag wird nach der ,Satzung der Stadt Bornheim zur Erhebung von Eltern-
beitragen in Tageseinrichtungen fir Kinder und Kindertagespflege” in der jeweils gulti-
gen Fassung erhoben.

8 13 - Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Wirkung zum 01.08.2016 in Kraft. Gleichzeitig treten die ,Richtlinien
der Stadt Bornheim zur Férderung der Kindertagespflege* vom 01.01.2012 aul3er Kraft.

- Einstimmig -
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8 | 1. Anderung der Satzung der Stadt Bornheim zur Erhebung von 416/2016-4
Elternbeitragen in Tageseinrichtungen fir Kinder und Kinderta-
gespflege

Der Jugendhilfeausschuss beschlie3t den TOP 8 mit folgender Anderung:

In 8 10 Abs. 1 wird folgender Satz gestrichen:

.Bei voribergehenden Unterbrechungen oder Einschrankungen der Betreuung, insbesonde-
re durch Betriebsstérungen (u.a. Streik) oder Naturereignisse, haben die Beitragspflichtigen
keinen Anspruch auf Beitragsminderung.”

- Einstimmig -
bei 1 Stimmenthaltung (UWG)

Beschluss:
Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat, wie folgt zu beschlieRen:
Der Rat beschliel3t folgende Satzung:

1. Satzung vom .......... zur Anderung der Satzung der Stadt Bornheim zur Erhebung
von Elternbeitragen in Tageseinrichtungen fir Kinder und Kindertagespflege vom
15.05.2014

Der Rat der Stadt Bornheim hat in seiner Sitzung am ....... 2016 aufgrund der 88 7 und 41
der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein - Westfalen in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666 / SGV. NRW. 2023), zuletzt geandert durch Ge-
setz vom 25. Juni 2015 (GV. NRW. S.495), des § 90 Abs. 1 Sozialgesetzbuch VIIl in der
Fassung der Bekanntmachung vom 28. Oktober 2015 (BGBI. | S. 1802) sowie des § 23 des
Gesetzes zur friihen Bildung und Férderung von Kindern — Kinderbildungsgesetz - KiBiz- in
der Fassung der Bekanntmachung vom 17. Juni 2014 (GV. NRW. S. 335) folgende 1. Sat-
zung zur Anderung der Satzung der Stadt Bornheim zur Erhebung von Elternbeitragen in
Tageseinrichtungen fir Kinder und Kindertagespflege vom 15.05.2014 beschlossen:

Artikel |

Die Satzung der Stadt Bornheim zur Erhebung von Elternbeitragen in Tageseinrichtungen
fur Kinder und Kindertagespflege vom 15.05.2014 wird wie folgt geandert:

§ 1 erhalt folgende neue Fassung:

§1
Art der Beitrdge und Zustandigkeit

Fur die Inanspruchnahme einer Tageseinrichtung fir Kinder im Stadtgebiet Bornheim, in den
Fallen des § 21 d KiBiz sowie fir die durch die Stadt Bornheim geftérderte Betreuung von
Kindern in Kindertagespflege wird durch die Stadt Bornheim ein 6ffentlich-rechtlicher Eltern-
beitrag erhoben.

§ 4 erhalt folgende neue Fassung:

(1) Einkommen im Sinne dieser Satzung ist die Summe der positiven Einkunfte im Sinne des
8§ 2 Abs. 1 und 2 des Einkommensteuergesetzes. Ein Ausgleich mit Verlusten aus ande-
ren Einkunftsarten und mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehegatten ist nicht zu-
lassig. Dem Einkommen nach Satz 1 sind steuerfreie Einkunfte, Unterhaltsleistungen so-
wie die zur Deckung des Lebensunterhaltes bestimmten 6ffentlichen Leistungen fir die
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Eltern und das Kind, fur das der Elternbeitrag gezahlt wird, hinzuzurechnen. Das Kinder-
geld nach dem Bundeskindergeldgesetz und entsprechenden Vorschriften, das Erzie-
hungsgeld nach dem Bundeserziehungsgeldgesetz und das Elterngeld nach dem Bund-
eselterngeld- und Elternzeitgesetz bis zu einem Betrag von 300,00 EUR bleiben anrech-
nungsfrei. Bezieht ein Elternteil Einklnfte aus einem Beschéftigungsverhaltnis oder auf-
grund der Auslibung eines Mandats und steht ihm aufgrund dessen fur den Fall des Aus-
scheidens eine lebensléangliche Versorgung oder an deren Stelle eine Abfindung zu oder
ist er in der gesetzlichen Rentenversicherung nachzuversichern, dann ist dem nach die-
sem Absatz ermittelten Einkommen ein Betrag von 10 v.H. der Einkinfte aus diesem Be-
schéaftigungsverhaltnis oder aufgrund der Austibung des Mandats hinzuzurechnen.
Kinderbetreuungskosten nach § 10 Abs. 1 Nr. 5 Einkommensteuergesetz (EStG) in der
jeweils geltenden Fassung sind in der vom Finanzamt anerkannten Hohe vom Einkom-
men abzuziehen.

Fur das dritte und jedes weitere Kind sind die nach § 32 Abs. 6 EStG zu gewahrenden
Freibetrage von dem nach diesem Absatz ermittelten Einkommen abzuziehen.

(2) MaRgeblich fur die Bemessung der Beitragshdhe ist das tatsachliche Bruttojahresein-
kommen in dem Kalenderjahr, in dem der Platz in einer Kindertageseinrichtung oder die
Leistung der Tagespflege in Anspruch genommen werden. Zu Beginn der Inanspruch-
nahme des Platzes bzw. der Leistung erfolgt eine vorlaufige Festsetzung des Elternbei-
trages auf der Grundlage des Bruttojahreseinkommens des vorangegangenen Kalender-
jahres.

Sofern sich das Einkommen der Beitragsschuldner &ndert, sind im Verlauf des Beitrags-
zeitraumes vorlaufige Anpassungen des Elternbeitrages mdoglich. Die abschlieRende Pri-
fung und Festsetzung erfolgt nach Ablauf des Kalenderjahres.

§ 5 Abs. 3 und Abs. 6 erhalten folgende neue Fassung:

8§85
Einkommensstufen, Beitragshdhe, Beitragszeitraum

(3) Der Elternbeitrag fur Kinder tber 3 Jahre gilt ab dem Monat, der auf die Vollendung des
3. Lebensjahres folgt. Abweichend hiervon wird fir Kinder, die im Zeitraum vom 01.08.
bis einschliellich 01.11. des Kindergartenjahres drei Jahre alt werden, ab Beginn des
Kindergartenjahres der Elternbeitrag fur ein Kind Uber drei Jahren erhoben.

(6) Der Elternbeitrag nach Anlage 1 der Satzung erhoht sich jahrlich prozentual entspre-
chend der gem. § 19 Abs. 2 KiBiz erfolgenden Erh6hung der Kindpauschalen. Der El-
ternbeitrag nach Anlage 2 der Satzung erhoht sich analog zu Anlage 1.

8§ 6 Abs. 1 erhalt folgende neue Fassung:

§6
Beitragsermaligung

(1) Wenn zwei oder mehr Kinder derselben Beitragspflichtigen gleichzeitig eine Tagesein-
richtung fur Kinder besuchen, ein Angebot der Offenen Ganztagsschule, oder Leistungen
der Kindertagespflege in Anspruch nehmen und die Stadt Bornheim in allen Fallen hierfir
offentlich-rechtliche Beitrage erhebt bzw. erheben miusste, wird fir das Erstkind und das
Zweitkind bei Betreuung in Tageseinrichtungen fur Kinder und Kindertagespflege jeweils
ein Beitrag von 62,5 % erhoben. Fur Kinder, die ein Betreuungsangebot der Offenen
Ganztagsschule in Anspruch nehmen, richtet sich die Beitragshohe nach den Bestim-
mungen der ,Satzung uber die Erhebung von Elternbeitrdgen im Rahmen der ,Offenen
Ganztagsschule” im Primarbereich der Stadt Bornheim®. Fir das dritte und alle weiteren
Kinder wird kein Beitrag erhoben.
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Als Erstkind gilt das Kind, fiir das sich nach dem Einkommen, der Betreuungsart und der
Betreuungsform der hochste Beitrag ergibt. Als Zweitkind gilt das Kind, fur das sich nach
dem Einkommen, der Betreuungsart und der Betreuungsform der zweithdchste Beitrag
ergibt.

Die BeitragsermaRigung gilt auch dann, wenn sie mit der Beitragsbefreiung fur das letzte
Kindergartenjahr nach dem KiBiz zusammentrifft.

§ 10 Abs. 1 erhélt folgende neue Fassung:

§10
Einkommensstufen, Beitragshdhe, Beitragszeitraum

(1) Die Elternbeitrage sind ab Betreuungsbeginn monatlich im Voraus zum 01. eines jeden
Monats zu zahlen.
Die Beitrage in Tageseinrichtungen fir Kinder werden stets als volle Monatsbeitrége er-
hoben, unabhangig von An-/Abwesenheitszeiten des Kindes, Schlie3zeiten und Ferien
der Einrichtung, o. a.

Beginnt oder endet ein Betreuungsverhaltnis in Kindertagespflege wéhrend eines laufen-
den Kalendermonats, wird der Elternbeitrag anteilig auf der Grundlage von 30 Tagen be-
rechnet, unabhangig von Ausfallzeiten des Kindes oder der Tagespflegeperson.

Anlagen 1 und 2 erhalten folgende neue Fassung:

Anlage 1

Einkommensstufen und Beitragshdhe gemal 8 5 der Satzung fir die Betreuung
in Tageseinrichtungen fir Kinder (Betreuungsjahr 2016/2017)

wochentliche Be- Einkommensstufen monatlicher monatlicher Bei-
treuungszeiten Jahreseinkommen Beitrag trag
far Kinder far Kinder
unter 3 Jahre Uber 3 Jahre
bis 15.500 € 0,00 € 0,00 €
bis 25.000 € 38,48 € 25,65 €
bis 35.000 € 66,15 € 44,10 €
25 bis 45.000 € 125,55 € 83,70 €
Stunden bis 55.000 € 176,85 € 117,90 €
bis 65.000 € 241,65 € 161,10 €
bis 75.000 € 290,25 € 193,50 €
bis 85.000 € 337,50 € 225,00 €
Uber 85.000 € 386,10 € 257,40 €
bis 15.500 € 0,00 € 0,00 €
bis 25.000 € 42,75 € 28,50 €
bis 35.000 € 73,50 € 49,00 €
35 bis 45.000 € 139,50 € 93,00 €
Stunden bis 55.000 € 196,50 € 131,00 €
bis 65.000 € 268,50 € 179,00 €
bis 75.000 € 322,50 € 215,00 €
bis 85.000 € 375,00 € 250,00 €
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tber 85.000 € 429,00 € 286,00 €

bis 15.500 € 0,00 € 0,00 €

bis 25.000 € 64,13 € 42,75 €

bis 35.000 € 110,25 € 73,50 €

45 bis 45.000 € 209,25 € 139,50 €
Stunden bis 55.000 € 294,75 € 196,50 €
bis 65.000 € 402,75 € 268,50 €

bis 75.000 € 483,75 € 322,50 €

bis 85.000 € 562,60 € 375,00 €

tber 85.000 € 643,50 € 429,00 €

Hinweis: Ein eventuell zusatzlich zu zahlendes Verpflegungsgeld ist an den jeweiligen
Trager der Tageseinrichtungen fur Kinder zu zahlen.

Anlage 2

Einkommensstufen und Beitragshdhe gemal § 5 der Satzung fur die Betreuung in
Kindertagespflege (Betreuungsjahr 2016/2017)

Einkommens- Hohe des Elternbeitrages

stufen

Jahres- Betreuungsumfang (Stunden/Woche)
einkommen

bis 20 bis 25 bis 30 bis 35 bis 40 tber 40

bis 15.500 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
bis 25.000 € 34,20 € 38,48 € 40,61 € 42,75 € 53,44 € 64,13 €
bis 35.000 € 58,80 € 66,15 € 69,83 € 73,50 € 91,88 € 110,25 €

bis 45.000 € 111,60 € 125,55 € 132,53 € 139,50 € 174,38 € 209,25 €

bis 55.000 € 157,20 € 176,85 € 186,68 € 196,50 € 245,63 € 294,75 €

bis 65.000 € 214,80 € 241,65 € 255,08 € 268,50 € 335,63 € 402,75 €

bis 75.000 € 258,00 € 290,25 € 306,38 € 322,50 € 403,13 € 483,75 €

bis 85.000 € 300,00 € 337,50 € 356,25 € 375,00 € 468,75 € 562,50 €

Uber 85.000 € 343,20 € 386,10 € 407,55 € | 429,00 € 536,25 € 643,50 €

Artikel Il
Diese Satzung tritt zum 01.08.2016 in Kraft.

- Einstimmig -
bei 1 Stimmenthaltung (Paritat.WV)

8.1 | Betreuungsangebot fur Flichtlingskinder enem. Kita Secunda- 537/2016-4
stral3e

Beschluss:

Der Jugendhilfeausschuss beschlief3t

1. die Tagesordnung der Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 23.06.2016 ge-
maR 88 58 Abs. 2 Satz 1, 48 Abs. 1 Satz5 GO NRW i. V. m. 88 31, 12 Abs. 3
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der Geschéftsordnung des Rates der Stadt Bornheim wegen aul3erster Dringlich-
keit um den Tagesordnungspunkt ,Betreuungsangebot fur Flichtlingskinder
ehem. Kita Secundastral3e” zu erweitern,

2. ein Betreuungsangebot fur Flichtlingskinder zur Erflllung des Rechtsanspruches
in der ehem. Kita Secundastraf3e durch den Trager Katholische Jugendagentur
Bonn vorzuhalten,

3. die Ubernahme der anfallenden Personal- und Sachkosten an den freien Trager
und sieht die hierfir erforderlichen Mittel im Haushalt 2016 ff. vor.

- Einstimmig -

9 | Mitteilung betr. Sachstand u3-Ausbau Kita Walberberg, Margare- | 316/2016-4
tenstralie

Herr Henseler teilte mit, dass vor der nachsten Sitzung des Jugendhilfeausschusses die
Mdglichkeit besteht, die erweiterten Raume zu besichtigen.

- Kenntnis genommen -

10 | Mitteilung Gber den Vollzug der Anforderung des 8 79 a SGB VIl - | 244/2016-4
Qualitatsentwicklung in der Kinder- und Jugendhilfe

- Kenntnis genommen -

Zusatzfragen
AM Dr. Tourné:

Der § 79 a SGB VIl wird nicht hinreichend dargestellt. Der Jugendhilfeausschuss soll ent-
sprechend der Orientierungshilfe von Prof. Dr. Joachim Merchel im Rahmen der Qualitats-
entwicklung mehr einbezogen werden.

Antwort:

Aufgrund der personellen Ressourcen kann eine Umsetzung entsprechend Merchel nicht
erfolgen. Dies ist jedoch auch nicht zwingend erforderlich und Konsens mit den anderen Ju-
gendamtern vgl. Grol3e.

AM Heller:

Kommt die AG 78 noch zusammen?

Antwort:

Die AG 78 ist wieder existent jedoch in anderer Form. Die Trager werden regelmafig zwei-
mal jahrlich eingeladen.

Heller:

Bittet um Vorlage einer Mitteilung tber Mitglieder und Vorsitzende der AG 78.
Antwort:

Die Verwaltung wird einen Bericht in der nachsten Sitzung vorlegen.

AM Dr. Tourné:

Bittet die Orientierungshilfe zur Durchfiihrung des 8 79 a SGB VIII nach Prof. Dr. Joachim
Merchel den Mitgliedern des Jugendhilfeausschusses zur Verfligung zu stellen.

Antwort:

Die Broschire wird den Mitgliedern des Jugendhilfeausschusses zur Verflgung gestellt. Bei
Bedarf wird das Thema weiterhin thematisiert.
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11 | Mitteilung betr. Kinder- und Jugendstadtplan 2016 | 408/2016-4

- Kenntnis genommen -

Zusatzfragen
AM van den Bergh bittet um Mitteilung, ob bereits Termine mit den Ortsvorstehern terminiert

wurden.
Antwort:
Termine liegen vor und werden den Mitgliedern weitergeleitet.

AM Clal3en bittet um Mitteilung, ob der Kinder- und Jugendstadtplan digital zur Verfligung
steht.

Antwort:

Dieser steht ausschlieflich digital zur Verfigung.

12 | Mitteilung zur Férderung der Inklusion in der Kindertagespflege | 418/2016-4

- Kenntnis genommen -

13 | Mitteilung betr. Vorhaben der Gemeinnutzigen Gesellschaft der 432/2016-4
Franziskanerinnen zu Olpe mbH ( GfO) zur Einrichtung einer
Clearingstelle zur Unterbringung von unbegleiteten minderjahri-
gen Auslandern.

- Kenntnis genommen -

Zusatzfragen
AM van den Bergh:

Das Projekt ist nur fur nicht volljahrige Kinder. Was passiert mit 17jahrigen?

Antwort:

Nach SGB VIl kénnen junge Volljahrige (ab dem 18. Lebensjahr) einen Antrag auf Hilfe zur
Erziehung stellen. Die Unterbringung kann dann verlangert werden.

AM Heller:

Kdnnen Frauen mit Kindern aus Gruppeneinrichtungen rausgenommen werden?
Antwort:

Nein, die Einrichtung ist fir mannliche Jugendliche konzipiert.

AM Hochgartz:

Was passiert wenn die Zuweisung der UMA’s zunimmt und die Raume belegt sind?
Antwort:

Félle des Bornheimer Jugendamtes werden vom Trager bevorzugt, da die RAume in Born-
heim zur Verfligung gestellt werden. Wenn die Platze belegt sind, wird nach Ausweichmog-
lichkeiten gesucht.

Die Verwaltung geht derzeit davon aus, dass jetzt mit der Zuweisung keine UMA'’s sondern
lediglich Familien oder alleinreisende Erwachsene zugewiesen werden.

Es kann sein, das neue UMA'’s in geringer Zahl kommen und einzeln verteilt werden. Hierzu
gibt es noch keine Information.

AM Heller:

Wer tbernimmt die finanzielle Unterstiitzung der UMA’s die Uber andere Kommunen Born-
heim zugewiesen werden?

Antwort:

Die Stadt Bornheim erhalt eine 100%ige Kostenerstattung vom Land.

Wenn andere Kommunen ein Kind in Bornheim unterbringen, liegt die finanzielle Zustandig-
keit bei der Kommune, der das Kind zugewiesen wurde.
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14 | Mitteilung betr. Kampagne , Mehr Freiraum fir Kinder. Ein Ge- 446/2016-4
winn far alle!”

- Kenntnis genommen -

15 | Aktuelle Mitteilungen und Beantwortung von Fragen aus vorheri- | 444/2016-1
gen Sitzungen

AM van den Bergh:

Der Stadtjugendring hat seine Homepage Uberabeitet. Es gibt u. a. einen Terminkalender mit
Angeboten fur Kinder und Jugendliche. Frau van den Bergh bittet um Weitergabe der Infor-
mation an Einrichtungen und Vereine, damit der Kalender gefullt und von Jugendlichen ge-
nutzt werden kann.

| 16 | Anfragen miindlich |

AM Hochgartz:

Die stadt. Kindertageseinrichtung in Waldorf beklagt, dass der Wald auf Grund des Land-
schaftsschutzes nicht genutzt werden kann.

Antwort:

Das Grunflachenamt wurde bereits gebeten, gemeinsam mit der Kindertageseinrichtung und
der Schule zu Uberlegen, unter welchen Rahmenbedingungen der Wald genutzt werden
kann.

AM Hochgartz:

Die Anbringung von Ventilatoren in der Kindertageseinrichtung ,Blumenwiese” in Bornheim
ist dringend erforderlich.

Antwort:

Wird gepruft.

Ende der Sitzung: 19:35 Uhr

gez. Ewald Keils gez. Alexandra Schwarz
Vorsitz Schriftfihrung
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BORNHEIM

DEr BURGERMEISTER

stadt

e

| Jugendhilfeausschuss 22.09.2016 |
offentlich Vorlage Nr. 714/2016-4
Stand 22.08.2016

Betreff Anderung des Kinderbildungsgesetzes (KiBiz)

Beschlussentwurf

Der Jugendhilfeausschuss nimmt die Ausfiihrungen zur Anderung des KiBiz zum 01.08.2016
zur Kenntnis.

Sachverhalt

Die Landesregierung hat zum 01.08.2016 das ,Gesetz zur Uberbruckenden Verbesserung
der finanziellen Ausstattung der Kindertagesbetreuung” (Gesetz zur Anderung des Kinderbil-
dungsgesetzes) verabschiedet.

Schwerpunkt der Anderung ist die befristete Anpassung der jahrlichen Kindpauschalen fiir
die Kindergartenjahre 2016/17 bis 2018/19 von z.Zt. 1,5 % auf 3%.

Neben der prozentualen Steigerung der Kindpauschalen werden zusatzliche Zuschisse je
nach Gruppenform und Betreuungsumfang gewéhrt. Fir Kinder mit Behinderungen wird ne-
ben den bisherigen erhohten Kindpauschalen (3,5facher Satz) ein zuséatzlicher Zuschuss
gewahrt.

Zur Erlauterung der geénderten rechtlichen Rahmenbedingungen wird auf das Rundschrei-

ben 42/935/2016 vom 08.07.2016 ( Anlage 1) sowie die Beschlussempfehlung des Landta-
ges vom 01.07.2016 (Anlage 2) verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen

In Produktgruppe 1.06.01 - Férderung von Kindern in Tagesbetreuung- ergeben sich fir das
Kindergartenjahr 2016/17 (hier: Zeitraum des Haushaltsjahres 2016 von August-Dezember
2016) zusatzliche Ertrage und Transferaufwendungen bei:

Sachkonto 414200 - Zuweisungen vom Land:
August bis Dezember 2016: rd. 275.700 €

Auf die Weiterleitung der Zuwendungen (Betriebskosten) an die freien Trager bei Sachkonto
531900- Zuschlsse an ubrige Bereiche- entfallen:
August bis Dezember 2016: rd. 124.200 €.

Fur die Haushaltsjahre 2017 ff. werden die erhdhten Kindpauschalen im Rahmen der Haus-
haltsplanungen berticksichtigt.
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Anlagen zum Sachverhalt

Anlage 1 — Rundschreiben LVR Nr. 42/935/2016 vom 08.07.2016
Anlage 2 — Beschlussempfehlung des Landtages NRW vom 01.07.2016
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40-4000-12.201

LYR-Dezernat Jugend
LVR-Landesjugendamt Rheinland
LVR-Fachbereich Kinder und Familie

AuftragKindeswoh! ®

LVR « Dezernat 4 - 50663 Kdin Daturn und Zeichen bitte stets angeben
Stadiverwaltung OB.07.2018

isverwaltun -
Kreisverwaltung 42.30-KiBiz
-Jugendamt-
im Bereich des Frau Hennings/Frau Kipper
Landschaftsverbandes Rheinland Tel 0221 809-6276/3774

nachrichtlich: Fax 0221 8284-4633

Kommunale Spitzenverbdnde kibiz@lvr.de
Spltzenverbé&nde der frelen Wohifahrtspflege

Rundschreiben Nr.42/935/2016

Férderung von Kindertageseinrichtungen nach dem Kinderbildungsgesetz
(KiBiz)
Verabschiedung des KiBiz-Anderungsgesetzes im Landtag NRW

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Landtag NRW hat in seiner gestrigen Sitzung das Gesetz zur Anderung des Kin-
derbildungsgesetzes entsprechend der Beschliussempfehlung des Ausschusses fir
Familie, Kinder und Jugend verabschiedet. Die Anderungen treten zum 01.08.2016
in Kraft,

Die Gesetzanderung beinhaltet u. a. die Verdopplung der jéhrlichen Steigerungsrate
fir die Kindpauschalen von 1,5 auf 3 Prozent und einen zusétzlichen Zuschuss zu
den Kindpauschalen aus Mitteln, die durch den Wegfall des Betreuungsgeldes frei
geworden sind, fir den Zeitraum von drei Kindergartenjahren. Der beigefligten Be-
schlussempfehlung kénnen Sie entnehmen, dass gegenlber dem urspringlichen
Gesetzentwurf noch die Anlage 3 zu § 21 hinsichtlich der zusatzlichen Zuschisse flr
Kinder mit Behinderungen gedndert worden ist.

EMAS
In den néchsten Wochen werden die erforderlichen Umprogrammierungen in Ki- R
Biz.web vorgenommen und danach so bald wie mdglich die gednderten KiBiz-
Leistungsbescheide an Sie erteilt. Uber die Anderungen in KiBiz.web im Einzelnen
werde ich Sie gesondert informieren. Sobald mir die gednderte Durchfiihrungsver- M"tghigl

s . . . . . &
ordnung zum KiBiz vorliegt, werde ich Sie ebenfalls informieren. o Eolgstatter
¢ Familie

Wir freuen uns {ber Ihre Hinweise zur Verbesserung unserer Arbeit. Sie errgichen uns unter der
Telefonnummer 0221 809-2255 oder senden Sie uns eine E-Mail an Anregungen@ivr.de

LYR - Landschaftsverband Rheinland Bankverbindung:

Dienstgebdude in Koin-Deutz, Landeshaus, Kennedy-Ufer 2 Helaba

Pakete: Ottoplatz 2, 50679 Kéin IBAN: DES4 30050000 0000060061, BIC: WELADEDDXXX
LVR im Internet: www.lvr.de 25/205 Postbank

USt-IdNr.: DE 122 656 988, Steuer-Nr.: 214/5811/0027 IBAN: DE9S 370100500000 564501, BIC: PENKDEFF370
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Ich méchte Sie auBerdem darauf hinweisen, dass das KiBiz durch das Inklusions-
starkungsgesetz eine Anderung in § 9 erfahren hat, die zum 01. Juli 2016 in Kraft
getreten ist. Die diesbeziiglich aktualisierte Fassung des KiBiz ist bereits unter
https://recht.nrw.de zu finden.

Mit freundlichen GrilBen
Die Direktorin des Landschaftsverbandes Rheiniand
In Vertretung

Lorenz Bahr-Hedemann
LVR-Dezernent Jugend
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LANDTAG NORDRHEIN-WESTFALEN Drucksache 16/12380
16. Wahlperiode

01.07.2016

Beschlussempfehlung und Bericht
des Ausschusses fur Familie, Kinder und Jugend

zu dem Gesetzentwurf
der Landesregierung
Drucksache 16/11844

2. Lesung

Gesetz zur Uberbrickenden Verbesserung der finanziellen Ausstattung der Kinderta-
gesbetreuung (Gesetz zur Anderung des Kinderbildungsgesetzes)

Beschlussempfehlung
Der Gesetzentwurf der Landesregierung - Drucksache 16/11844 - wird in der Fassung der

Beschllisse des Ausschusses fur Familie, Kinder und Jugend - die sich aus der angefugten
Ubersicht ergeben - angenommen.

Datum des Originals: 30.06.2016/Ausgegeben: 04.07.2016

Die Veroffentlichungen des Landtags Nordrhein-Westfalen sind einzeln gegen eine Schutzgebihr beim Archiv des
Landtags Nordrhein-Westfalen, 40002 Dusseldorf, Postfach 10 11 43, Telefon (0211) 884 - 2439, zu beziehen. Der
kostenfreie Abruf ist auch mdglich Uber das Internet-Angebot des Landtags Nordrhein-Westfalen unter
www.landtag.nrw.de
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Gesetzentwurf der Landesregierung

Gesetz zur Uberbriickenden Verbesse-
rung der finanziellen Ausstattung der
Kindertagesbetreuung

(Gesetz zur Anderung des Kinderbildungs-
gesetzes)

Artikel 1

Das Kinderbildungsgesetz vom 30. Oktober
2007 (GV. NRW. S. 462), das zuletzt durch
Artikel 4 des Ersten allgemeinen Gesetzes
zur Starkung der Sozialen Inklusion in Nord-
rhein-Westfalen vom [einsetzen: Ausferti-
gungsdatum und Fundstelle des Gesetzes]
geandert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. Dem § 19 Absatz 2 wird folgender Satz
angeflgt:

,Die Kindpauschalen erhdhen sich ab-
weichend von Satz 1 in den Kindergar-
tenjahren 2016/2017, 2017/2018 und
2018/2019 jahrlich um 3 Prozent.”

2. 820 Absatz 2 wird wie folgt geandert:

a) Die Satze 1 bis 4 werden wie folgt
gefasst:

~1ragern, denen nicht das Eigen-
tum oder das Erbbaurecht am Ge-
baude der Einrichtung zusteht und
die nicht wirtschaftlich dem Eigen-
timer gleichgestellt sind, soll neben
dem Zuschuss nach Absatz 1 ein
zusatzlicher Zuschuss auf der
Grundlage der zu zahlenden Kalt-
miete geleistet werden (Mietzu-
schuss), soweit eine aus Landes-
mitteln erfolgte Investitionsforde-
rung dem nicht entgegensteht. Vo-
raussetzung ist, dass das Mietver-
haltnis am 28. Februar 2007 be-
stand. Von diesem Mietzuschuss
sind ein Betrag von 2 798,13 Euro
fur jede Gruppe in der Tagesein-
richtung und der in Absatz 1 zu-
grunde liegende Eigenanteil des
Tragers abzuziehen, soweit der

Beschlisse des Ausschusses fur Fami-
lie, Kinder und Jugend

Gesetz zur Uberbrickenden Verbesse-
rung der finanziellen Ausstattung der
Kindertagesbetreuung

(Gesetz zur Anderung des Kinderbildungs-
gesetzes)

Artikel 1

Das Kinderbildungsgesetz vom 30. Oktober
2007 (GV. NRW. S. 462), das zuletzt durch
Artikel 4 des Ersten allgemeinen Gesetzes
zur Starkung der Sozialen Inklusion in Nord-
rhein-Westfalen vom [einsetzen: Ausferti-
gungsdatum und Fundstelle des Gesetzes]
geandert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. unverandert

2. unverandert
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Mietzuschuss diese Summe Uber-
steigt. Fur den Betrag in Satz 3 gilt
8§19 Absatz 2 Satz 1 entspre-
chend.”

b) Folgender Satz wird angefiigt:

,Naheres wird durch Rechtsverord-
nung geregelt.”

3. 8§21 wird wie folgt geéndert: 3. unverandert

a) In Absatz 1 Satz 3 wird die Angabe
»,19,96“ durch die Angabe ,22,46“
ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Das Land gewahrt dem Ju-
gendamt in den Kindergartenjahren
2016/2017, 2017/2018 und
2018/2019 fir jedes Kind einen zu-
satzlichen Zuschuss zu den Kind-
pauschalen pro Kindergartenjahr,
dessen Hohe sich je nach Gruppen-
form und Betreuungszeit aus An-
lage 3 zu dieser Vorschrift ergibt.
Voraussetzung ist, dass das Ju-
gendamt den Zuschuss an die Tra-
ger der Einrichtungen seines Be-
zirks weiterleitet.”

4. §21b Absatz 2 Satz 5 wird wie folgt 4. unverandert
gefasst:

»8 21 Absatz 3 Satz 4 und Satz 5 gelten
entsprechend.”

5. In §22 Absatz 1 Satz 1 wird die Angabe 5. unverandert
»198“ durch die Angabe , 781" ersetzt.

6. 8§26 Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt ge- 6. unverandert
andert:

a) Nummer 1 wird wie folgt gefasst:
,1. Art und Hohe zu den Mietzu-

schissen sowie Aushahmen
zur Gewahrung festzusetzen,*
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b) Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

,2. die Zuschisse nach § 22 Ab-
satz 1 alle zwei Jahre erstmals

zum Kindergartenjahr

2018/

2019 anzupassen,”

7. Der Anlage 2 zu § 21 wird folgende An-

lage angeflgt:

Gesetzentwurf der Landesregierung

7. Der Anlage 2 zu § 21 wird folgende An-

lage angefugt:

Zuschusse gemaR § 21 Ab-

satz 2 zu den Kindpauscha- | Gruppenform | | Gruppen- Gruppen- Kinder mit
len fur die Kindergartenjahre form Il form 1l Behinderung
2016/2017, 2017/2018 und

2018/2019

25 Stunden 112,96 232,88 83,37

35 Stunden 151,36 312,47 111,29 389,52
45 Stunden 194,11 400,75 178,36 446,83

Beschllisse des Ausschusses fir Familie, Kinder und Jugend

In Artikel 1 Nummer 7 wird die ,,Anlage 3 zu § 21“ wie folgt gefasst:

~Anlage 3 zu § 21
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Fir die Kinder mit Behinderung oder Kinder,
die von einer wesentlichen Behinderung be-
droht sind, und bei denen dies von einem
Trager der Eingliederungshilfe festgestellt
wurde, erhalt der Trager der Einrichtung zu
dem 3,5fachen Satz der Kindpauschale lIllb
einen zusatzlichen Zuschuss gemal 8§ 21
Absatz 2 in H6he von 389,52 Euro. In den
Fallen, in denen diese Kinder in der Grup-
penform |l mit 45 Stunden wochentlicher Be-
treuungszeit betreut werden, betragt der zu-
satzliche Zuschuss 446,83 Euro.”

Artikel 2 Artikel 2

Dieses Gesetz tritt am 1. August 2016 in unverandert
Kraft.
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Bericht
A Allgemeines
Die Landesregierung greift mit dem Gesetzentwurf folgende Problemstellung auf:

Bereits bei der Einfiihrung des pauschalierten Finanzierungssystems mit dem Kinder-
bildungsgesetz zum 1. August 2008 gab es Beflirchtungen, dass der jahrliche Dynami-
sierungsfaktor von 1,5 Prozent nicht ausreichen werde, die tatsachliche Kostenentwick-
lung auszugleichen, und dass in der Folge die nicht refinanzierten Steigerungen der
Kosten der Kindertagesbetreuung zu Einsparungen beim Personaleinsatz und zu fi-
nanziellen Belastungen der Trager fuhren konnten. Im Zuge des im Jahre 2010 begon-
nenen Revisionsprozesses und des intensiven Diskurses mit den Vertreterinnen und
Vertretern aus allen betroffenen Bereichen (6ffentliche und freie Trager, Beschaftigte,
Eltern) bestéatigte sich diese Befurchtung. Deshalb sind bis zu einem neuen Gesetz
eine Veranderung der jahrlichen Anpassung und eine finanzielle Unterstiitzung des
Gesamtsystems notwendig. Ferner sind die Angabe zur Hohe des Belastungsaus-
gleichs nach dem BAG-JH aufgrund der erhéhten Betreuungszahlen von unter dreijah-
rigen Kindern im Rahmen der vorgesehenen jahrlichen Uberpriifung anzupassen und
aktuelle Rechtsprechung zu beriicksichtigen.

Auf der Grundlage einer Verstandigung mit den Kommunalen Spitzenverbé&nden soll entspre-
chend der durchschnittlichen tatsachlichen Kostenentwicklung, insbesondere der Tarifsteige-
rungen der letzten Jahre der jahrliche Dynamisierungsfaktor der Kindpauschalen befristet fur
die Kindergartenjahre 2016/2017, 2017/2018 und 2018/2019 auf drei Prozent verdoppelt wer-
den. Die Befristung soll deshalb erfolgen, weil in einem Arbeitsprozess Eckpunkte einer grund-
legend veranderten Finanzierungssystematik entwickelt werden, die zu Beginn der nachsten
Legislaturperiode in ein neues Gesetz fur Bildung, Erziehung und Betreuung im Elementarbe-
reich eingehen sollen.

B Beratung

I. Beratungsverfahren:

Der Gesetzentwurf - Drucksache 16/11844 - wurde vom Plenum in seiner 113. Sitzung
am12. Mai 2016 an den Ausschuss fiir Familie, Kinder und Jugend - federflihrend - sowie an

den Ausschuss fir Kommunalpolitik Gberwiesen.

In seiner 83. Sitzung am 23. Mai 2016 befasste sich der Ausschuss erstmals mit dem Gesetz-
entwurf. Er beschloss, Sachverstandige anzuhoéren (vgl. Ausschussprotokoll 16/1292).

Am 23. Juni 2016 fand eine 6ffentliche Anhérung von Sachverstandigen gemeinsam mit dem
Ausschuss fir Kommunalpolitik statt.

Zur Anhorung lagen folgende Stellungnahmen vor:
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Drucksache 16/12380

eingeladen Redner/in Stellung-
Weitere Teilnehmer/-innen e
Arbeitsgemeinschaft der Kommunalen
Spitzenverbande:
Stadtetag Nordrhein-Westfalen
Koin _ _ Burkhard Hintzsche
Stadte- und Gemeindebund Nordrhein- Bianca Weber 16/3875
Westfalen
Dusseldorf
Landkreistag Nordrhein-Westfalen
Dusseldorf
Arbeitsgemeinschaft der Spitzenver-
bande del‘ Fl‘eien WOhIfahl‘tSpflege Heinz_Josef Kessmann
des Landes Nordrhein-Westfalen Martin Kiinstler
; 16/3988
c/o Arbeiterwohlfahrt Marita Haude
Bezirksverband Mittelrhein e.V. Jiirgen Otto
Kdln
Landschaftsverband Rheinland
Kdéln
Klaus-Heinrich Dreyer 16/3980
Landschaftsverband Westfalen-Lippe
Munster
Evangelisches Biro NRW ) o
Kirchenrat Dr. Thomas Weckelmann Helga Siemens-Weibring 16/3987
Dusseldorf Henning Boecker
Katholisches Biiro NRW _
Dr. Antonius Hamers Ferdinand Claasen 16/3984
Diisseldorf Raimund Eilebrecht
Landeselternbeirat der Attila Gimi
Kindertagesstatten in NRW lla LUmUs
Wiirselen Susanne Moers
ver.di - Landesbezirk NRW
Landesfachbereich Gemeinden NRW Manuela Werner
Fachgruppe Sozial-, Kinde- und Ju- Sabine Uhlenkott 16/3989
gendhilfe Susanne Laue
Dusseldorf
Verband Bildung und Erziehung
Landesverband NRW e.V. Barbara Nolte 16/3979
Dortmund
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eingeladen Redner/in Stellung-
Weitere Teilnehmer/-innen nahme

GEW-NRW Maike Finnern 16/3983
Essen Lothar Freerksema
Prof. Dr. Ralf Haderlein
Hochschule Koblenz )
Fachbereich Sozialwissenschaften Prof. Dr. Ralf Haderlein 16/3993
Koblenz
Prof. Dr. Rainer Straitz Prof. Dr. Rainer Stratz 16/3986
Erftstadt
Zweckverband Katholische Tagesein-
richtungen fur Kinder im Bistum Essen Peter Wenzel
Peter Wenzel Mirja Wolfs 16/3991
Essen
Eltern helfen Eltern e.V.
Paritatisches Zentrum
Minster

Der Verlauf der Anhérung ergibt sich aus dem Ausschussprotokoll 16/1351. Zur Vermeidung
von Wiederholungen wird hierauf Bezug genommen.

Es lag eine Zuschrift der Stadt Rheine vor, die als Zuschrift 16/937 verteilt wurde und ebenfalls
fur die Beratungen zur Verfligung stand.

In der Sitzung am 30. Juni 2016 wurde der Gesetzentwurf zur Auswertung der Anhoérung auf-
gerufen. Zum Inhalt der Debatte wird auf das Ausschussprotokoll 16/1365 verwiesen.
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Die Fraktionen der SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN legten am 28. Juni 2016 folgenden
Anderungsantrag vor:

10

Anderungsantrag
der Fraktion der SPD und
der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

zum Entwurf der Landesregierung ,,Gesetz zur Uberbriickenden Verbesserung der fi-
nanziellen Ausstattung der Kindertagesbetreuung (Gesetz zur Anderung des Kinder-
bildungsgesetzes)“ Drucksache 16/11844

Die Fraktion der SPD und die Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN beantragen, den
Entwurf flr ein “Gesetz zur Uberbriickenden Verbesserung der finanziellen Ausstattung
der Kindertagesbetreuung (Gesetz zur Anderung des Kinderbildungsgesetzes)“ wie
folgt zu &ndern:

In Artikel 1 Nummer 7 wird die ,Anlage 3 zu § 27“wie folgt gefasst:
JAnlage 3 zu 8§ 21

Zuschisse gemanR § 21 Ab-
satz 2 zu den Kindpauscha-

len fir die Kindergartenjahre Gruppenform | Gruppenform |l Gruppenform |l
2016/2017, 2017/2018 und

2018/2019

25 Stunden 112,96 232,88 83,37

35 Stunden 151,36 312,47 111,29

45 Stunden 194,11 400,75 178,36

Fur die Kinder mit Behinderung oder Kinder, die von einer wesentlichen Behinderung
bedroht sind, und bei denen dies von einem Trager der Eingliederungshilfe festgestellt
wurde, erhalt der Trager der Einrichtung zu dem 3,5fachen Satz der Kindpauschale Illb
einen zusatzlichen Zuschuss gemal § 21 Absatz 2 in H6he von 389,52 Euro. In den
Fallen, in denen diese Kinder in der Gruppenform Il mit 45 Stunden wochentlicher Be-
treuungszeit betreut werden, betragt der zusatzliche Zuschuss 446,83 Euro.*

Begriindung:

Die Anderung dient der Klarstellung beziehungsweise der Anpassung an die Finanzie-
rungssystematik bei den Kindpauschalen nach § 19 und der Anlage zu § 19.

Die zusatzlichen Zuschisse, die das Land als Ubererckung ab dem 1.8.2016 bis zum
Kindergartenjahr 2018/2019 als Zuschlag zu den Kindpauschalen nach § 19 leistet,
sollen systematisch vollstandig dem Verfahren, der Bewilligung und der Zahlung der
Kindpauschalen folgen. Bei den Kindpauschalen fiir Kinder mit Behinderung nach § 19
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wird bei einer Betreuungszeit von 25, 35 oder 45 Stunden grundsétzlich der 3,5fache
Satz der Kindpauschale IlIb an die Trager geleistet. Die zusatzlichen Zuschisse nach
§ 21 Absatz 2 sollen dieser Systematik folgen, das heil3t, der Betrag von ,389,52 Euro*
ist der grundsétzliche zusétzliche Zuschuss. Nur bei einer Betreuung eines von we-
sentlicher Behinderung bedrohten Kindes oder eines Kindes mit Behinderung in der
Gruppenform llc soll der zusétzliche Zuschuss 446,83 Euro betragen. Wirde bei den
zusétzlichen Zuschissen 8§ 21 Absatz 2 eine andere Differenzierung als bei den Kind-
pauschalen erfolgen, zége dies erheblichen birokratischen Mehraufwand nach sich.

Nobert Romer Mehrdad Mostofizadeh
Marc Herter Sigrid Beer

Britta Altenkamp Andrea Asch
Wolfgang Jorg Dagmar Hanses

und Fraktion und Fraktion.

Der mitberatende Ausschuss fur Kommunalpolitik schloss seine Beratungen am 30. Juni 2016
ab. Mit den Stimmen der Fraktionen der Fraktionen der SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
bei Enthaltung der Fraktionen der CDU, der FDP und der PIRATEN nahm er zunachst den
0.g. Anderungsantrag an. Sodann empfahl er mit den Stimmen der Fraktionen der SPD und
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN gegen die Stimmen der Fraktion der FDP bei Enthaltung der Frak-
tionen der CDU und der PIRATEN die Annahme des Gesetzentwurfes in der gednderten Fas-
sung.

Il. AbschlieRende Beratung

In der Sitzung am 30. Juni 2016 erfolgte die abschlie3ende Beratung und Abstimmung (vgl.
APr. 16/1365). Wegen des Verlaufs der Debatte, an der sich alle Fraktionen und die Landes-
regierung beteiligten, wird auf das Sitzungsprotokoll verwiesen.

C Abstimmung

Der Ausschuss nahm den o.g. Anderungsantrag der Fraktionen der SPD und BUNDNIS
90/DIE GRUNEN mit den Stimmen der Fraktionen der SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
bei Enthaltung der Fraktionen der CDU, der FDP und der PIRATEN an.

Bei der sich anschlieBenden Abstimmung Uber den Gesetzentwurf in der zuvor gednderten
Fassung wurde dieser mit den Stimmen der Fraktionen der Fraktionen der SPD und Biindnis
90/Die Griinen gegen die Stimmen der Fraktion der FDP bei Enthaltung der Fraktionen der
CDU und der PIRATEN angenommen.

Margret Vol3eler
Vorsitzende
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| Jugendhilfeausschuss | 22.09.2016 |
offentlich Vorlage Nr. 614/2016-4
Stand 20.07.2016

Betreff Jahresberichte 2015

Beschlussentwurf

Der Jugendhilfeausschuss nimmt die Jahresberichte 2015 der Beratungsstelle fir Eltern,

Jugendliche und Kinder des Caritasverbandes fir die Stadt Bonn e. V. sowie der Evange-
lischen Beratungsstelle Bonn fir Erziehungs-, Ehe- und Lebensfragen und der Psycholo-

gische Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Eltern und der Erziehungs-und Fami-

lienberatung des Rhein-Sieg-Kreises - zustandig fur Alfter und Bornheim - zur Kenntnis.

Sachverhalt

Die Einwohner der Stadt Bornheim haben bei Beratungsbedarf grundsatzlich die Moglichkeit,
das Angebot der oben benannten Beratungsstellen kostenfrei in Anspruch zu nehmen. Ne-
ben dem Angebot der Gruppenarbeit werden in der Hauptsache Einzelberatungen in An-
spruch genommen. Im Jahr 2015 wurden insgesamt 367 Einzelberatungen begonnen und
246 dieser Falle konnten abgeschlossen werden.

e Beratungsstelle fur Eltern, Jugendliche und Kinder des Caritasverbandes fur die Stadt
Bonn e.V.: 33 Félle, davon abgeschlossen 24 Falle

¢ Evangelische Beratungsstelle Bonn fiir Erziehungs-, Ehe- und Lebensfragen: 30 Félle,
davon abgeschlossen 21 Falle

Die Einwohner der Stadt Bornheim haben bei Beratungsbedarf grundsatzlich die Mdglichkeit,

das Angebot der oben benannten Beratungsstellen kostenfrei in Anspruch zu nehmen. Ne-

ben dem Angebot der Gruppenarbeit werden in der Hauptsache Einzelberatungen in An-

spruch genommen. Im Jahr 2015 wurden insgesamt 367 Einzelberatungen begonnen und

246 dieser Falle konnten abgeschlossen werden.

e Beratungsstelle fur Eltern, Jugendliche und Kinder des Caritasverbandes fur die Stadt
Bonn e.V.: 33 Falle, davon abgeschlossen 24 Félle

¢ Evangelische Beratungsstelle Bonn fiir Erziehungs-, Ehe- und Lebensfragen: 30 Félle,
davon abgeschlossen 21 Falle

¢ Psychologische Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Eltern, Erziehungs- und
Familienberatung des Rhein-Sieg-Kreises — zustandig fur Alfter und Bornheim: 304 Falle,
davon abgeschlossen 201 Falle

Anlagen zum Sachverhalt

1. Jahresbericht der Beratungsstelle fur Eltern, Jugendliche und Kinder des Caritasver-
bandes 2015 fir die Stadt Bonn e. V.

2. Jahresbericht 2015 der Evangelischen Beratungsstelle Bonn flr Erziehungs-, Ehe und
Lebensfragen

3. Jahresbericht der psychologischen Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Eltern,
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Erziehungs- und Familienberatung des Rhein-Sieg-Kreises — zustandig fur Alfter und
Bornheim
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:rhein-sieg-kreisa
w

Psychologische Beratungsstellen fur Kinder,
Jugendliche und Eltern

Erziehungs- und Familienberatungsstellen
des Rhein-Sieg-Kreises

Jahresbericht 2015

mit Teilbericht der Beratungsstelle in Bornheim
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Vorwort

Erstmals erhalten Sie  heute den Jahresbericht der Erziehungs- und
Familienberatungsstellen des Rhein-Sieg-Kreises in rein digitaler Form.

Er enthalt alle wichtigen Kennzahlen zu der erbrachten Leistung der flr Sie zustandigen
Beratungsstelle, so wie kurze Berichte Uber die Arbeitsschwerpunkte und Entwicklungen
des vergangenen Jahres.

Erganzend zu dieser komprimierten Form der Darstellung unserer Arbeit, mdchten wir in
Zukunft anlassbezogen und aktuell Gber anstehende Projekte und Vorhaben informieren und
diese auch weiterhin gemeinsam mit den zustandigen Jugendadmtern bzw.
Jugendhilfetragern planen.

Im Bereich der praventiven Aufgaben  der Erziehungs- und Familienberatung waren es vor
allem zwei Themenschwerpunkte, zu denen die Fachdiskussion sowohl amtsintern als auch
mit Vertretern der kooperierenden Jugendamter im vergangenen Jahr intensiv weiter gefiihrt
wurde:

(1) Die Beteiligung der Beratungsstellen bei der Umsetzung des
Bundeskinderschutzgesetzes, insbesondere die Bereitstellung von Beratungen
nach § 8b fur padagogische Fachkraften in Kindertagesstatten und Schulen

(2) Beratungsansatze und Kooperationsmodelle fir die Arbeit mit hochkonflikthaften
Elternpaaren

(1) In der Praxis wenden sich Fachkrafte aus unterschiedlichen Institutionen, vor allem aber
aus Kindertagesstatten, bereits an die Beratungsstellen, wenn Fragen des Kinderschutzes
zu beantworten sind.

Dabei wird der Mehrwert, eine Stelle ,vor* dem Jugendamt kontaktieren zu kénnen und hier
zur Einschatzung einer moglichen Geféahrdung des Kindeswohls und eigener
Handlungsmdoglichkeiten beraten zu werden, von allen Beteiligten hervorgehoben.

Das Ziel, verlassliche Vereinbarungen zwischen den Jugendhilfetragern und den
Beratungsstellen im Kreis zu schaffen, ohne die Ablaufe zu stark zu formalisieren, wurde
sowohl in Abstimmungsgesprachen mit den Leitungen der stadtischen Jugendamter
Bornheim, Rheinbach, Meckenheim, des Kreisjugendamtes und der Psychologischen
Beratungsdienste und als auch im Rahmen des gemeinsamen linksrheinischen Netzwerkes
der Frihen Hilfen weiter verfolgt.

Rechtsrheinisch wurden sowohl mit dem Kreisjugendamt als auch mit dem Jugendamt der
Stadt Lohmar Verfahrensschritte vereinbart, wie der Beratungsanspruch der mit Kindern
arbeitenden Fachkrafte moglichst ,niederschwellig® umgesetzt werden kann.

(2) Unter intensiver Beteiligung der Beratungsstellen wurden im ,Arbeitskreis Elternschaft
nach Trennung und Scheidung” im Amtsgerichtsbezirk Siegburg“ multiprofessionell
Kooperationsmoglichkeiten fir die Arbeit mit hochkonflikthaften Elternpaaren sondiert.

Im Fokus stand dabei die intensive und kritische Auseinandersetzung mit dem Modell der
.Paritatischen Doppelresidenz".

In diesem Rahmen ist es gelungen, ein gemeinsames Informationsblatt fir Eltern zu
entwickeln, die sich nach ihrer Trennung Hilfe in den verschiedenen Institutionen suchen.
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Dass Richterinnen und Richter, Fachkrafte aus Jugendamtern und Beratungsstellen, so wie
Verfahrensbeistdande und gutachterliche Praxen hierzu einen guten sprachlichen und
inhaltlichen Konsens finden konnten, ist sicher als Erfolg zu werten.

In Bereich der Einzelfallberatung ergibt sich bei der Betrachtung der Fallzahlen tber die
funf letzten Jahre in den vier Beratungsstellen ein weitestgehend stabiles Bild. Der Anteil der
Ratsuchenden aus den einzelnen Kommunen entspricht prozentual in etwa dem jeweiligen
Bevolkerungsanteil.

Die unverandert kurzen Wartezeiten sind mittlerweile festes Qualitditsmerkmal der Arbeit in
den Erziehungs- und Familienberatungsstellen und werden durch grof3es Engagement und
hohe zeitliche Flexibilitat der Fachkrafte erreicht.

Uber die Einzelfallarbeit hinaus engagierten sich die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach
wie vor in allen Netzwerken der Fruhen Hilfen, den regionalen und Uberregionalen
Arbeitskreisen und Gremien und fihrten zahlreiche Veranstaltungen im Rahmen von
Elterngesprachsabenden, Kindergruppen sowie zur Begleitung padagogischer Fachkrafte
durch.

Allen Kooperationspartnern sei an dieser Stelle ein besonderer Dank fir die gute
Zusammenarbeit im vergangenen Jahr ausgesprochen, insbesondere den

Kolleginnen und Kollegen in den Allgemeinen Sozialen Diensten der Jugendamter, aber
auch in den Kindertagesstatten und Familienzentren.

Diplom Psychologe Volker Neuhaus
Abteilungsleiter Erziehungs- und Familienberatung

Kennzahlen Uber alle vier Beratungsstellen im Kreis

Einzelfallberatung

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Gesamtzahl bearbeitete Falle 1638 | 1711 | 1673 | 1642 | 1649
Neuanmeldungen 1370 | 1219 | 1189 | 1191 | 1213
Abgeschlossene Falle 1138 | 1224 | 1214 | 1211 | 1144

Verteilung der bearbeiteten Félle tGber die Stadte und Gemeinden

Stadt/ Gemeinde 2011 2012 2013 2014 2015
Alfter 99 99 108 108 90
Bornheim 222 269 242 236 214
Eitorf 159 143 127 133 138
Lohmar 106 90 99 115 122
Meckenheim 115 116 116 101 103
Much 68 76 72 54 68
Neunkirchen-Seelsch. 108 114 128 125 123
Rheinbach 177 176 176 198 205
Ruppichteroth 53 55 51 52 49
Siegburg 262 257 263 237 238
Swisttal 105 118 96 85 97
Wachtberg 56 86 80 81 92
Windeck 99 108 112 117 107
aullerhalb 9 4 3 0 3
Gesamt 1638 1711 1673 1642 1649
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Alters- und Geschlechtsverteilung der angemeldeten Kinder und Jugendlichen

300
250
200
150
B mannlich
100 + W weiblich
50 -+
0 .
unter 3 3 bis 6 bis 9bis 12bis 15bis 18 bis
Jahren unter 6 unter 9 unter 12 unter 15 unter 18 unter 21
Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren
Berufliche Situation der Eltern (abgeschlossene Félle 2015)
Vater Mutter
Vollzeit erwerbstétig 861 149
Teilzeit erwerbstatig 30 540
geringfiigig beschaftigt 11 39
arbeitslos 65 55
Ausbildung/Umschulung 11 18
Rentner/-in 22 18
Hausmann/-frau 11 233
sonstiges / unbekannt 133 92
insgesamt 1144 1144
Priméarer Beratungsanlass bei bearbeiteten Fallen
Anlass bezogen auf 2011 2012 2013 | 2014 | 2015
Familidre Konflikte/Probleme 424 426 357 324 369
Erziehungsunsicherheit/Fragen zur Erziehung 301 298 248 261 291
Fragen bzgl. Trennung und Scheidung 401 499 538 496 457
Entwicklungsproblematik 118 118 114 113 134
Sozialverhalten 124 127 158 156 126
Emotionale/Seelische Probleme 180 159 179 204 195
Kdrperbereich 17 15 11 16 14
Lernen oder Schule 73 69 68 72 63
Insgesamt 1638 1711 1673 1642 1649
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Wartezeiten bei den Neuanmeldungen

Zeit Anmeldung / 1. Gesprach 2011 2012 2013 2014 2015
bis zu 14 Tagen bei 1228 1102 1091 1081 1067
bis zu einem Monat bei 114 88 81 88 116
bis zu 2 Monaten bei Wochen statt 28 22 12 18 21
langer als 2 Monate bei 1 7 5 4 9
Insgesamt 1370 1219 1189 1191 1213
Zeit Anmeldung/ kontinuierliche Beratung 2011 2012 2013 2014 2015
bis zu 14 Tagen bei 933 882 829 831 791
bis zu einem Monat bei 312 246 270 280 317
bis zu 2 Monaten bei 106 77 70 61 83
bis zu 3 Monaten bei 12 11 15 12 15
langer als 3 Monate bei 7 3 5 7 7
Insgesamt 1371 1219 1189 1191 1213

Anzahl der Beratungsgesprache bei abgeschlossenen Féllen

Abgeschlossene Beratungsfalle 2011 2012 2013 2014 2015
davon Beratungsfalle mit

1 Gespréach 16 24 14 41 36
2 - 5 Gesprachen 545 533 565 576 484
6 - 15 Gesprachen 450 501 471 463 489
16 - 30 Gesprachen 100 128 117 103 111
Uber 30 Gesprachen 30 38 47 28 24
insgesamt 1141 1224 1214 1211 1144
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Bericht der Erziehungs- und Familienberatungsstelle in Bornheim

Die Psychologische Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Eltern ist zustandig fir
Familien der Stadt Bornheim und aus der Gemeinde Alfter. Auf insgesamt 2,8 Vollzeitstellen
arbeiten im Beraterteam eine Diplom Sozialarbeiterin, ein Diplom Sozialpddagoge und ein
Diplom Psychologe. Seit einem Jahr unterstiitzt eine Diplom Psychologin im Rahmen ihrer
Ausbildung zur systemischen Beraterin stundenweise das Team und bringt neue
methodische Impulse und Ideen in die Arbeit ein. Insgesamt flhrten der unterschiedliche
berufliche Hintergrund und die Vielfalt an Zusatzausbildungen zu einem breiten Spektrum an
Mdglichkeiten und Methoden der Beratung und Therapie.

Der Zugang zu unseren Beratungsangeboten gestaltet sich wie folgt: Anmelden kdnnen sich
Jugendliche, Eltern und Fachkréafte unbirokratisch auf telefonischem oder persénlichem
Weg Uber das Sekretariat. Ein erster Termin kann dann in der Regel innerhalb von 14 Tagen
vereinbart werden.

Einzelfallarbeit

Im Berichtsjahr 2015 haben insgesamt 304 Familien Beratung in Anspruch genommen.
Diese Gesamtzahl der Beratungsfalle liegt knapp 10% unter dem Mittel der Vorjahre,
entspricht aber der demografischen Entwicklung. Haufige Beratungsanlasse sind nach wie
vor Fragen zur Erziehung, Entwicklungsaufféalligkeiten des Kindes oder auch Schwierigkeiten
im sozialen Bereich. In diesen Feldern ist es uns mdoglich, Familien vor dem Hintergrund ihrer
eigenen Erfahrungen und Starken ressourcenorientiert zu beraten und bei der Entwicklung
individueller Losungsstrategien zu unterstitzen. Weiterhin ist der Anteil der Trennungs- und
Scheidungsberatungsféalle sehr hoch. Hier arbeiten wir mit oftmals sehr hohem zeitlichem
Aufwand an tragfahigen Modellen des Umgangs zum getrennt lebenden Elternteil und an
einer langfristigen Verbesserung elterlicher Kommunikation. Nach Moglichkeit unter
Einbezug des Kindes gelingt es Eltern in der Beratung, die kindliche Perspektive
einzunehmen und die Bedeutung des anderen Elternteils fur ihr Kind wahrzunehmen. Die
gemeinsame elterliche Verantwortung mit damit verbundenen Absprachen zwischen den
Eltern rickt zunehmend wieder in den Fokus.

GleichermalRen zeitintensiv gestalten sich die Beratungsprozesse bei familiaren Konflikten,
welche den zweithaufigsten Beratungsanlass darstellen. Diese familiaren Konflikte und
Probleme gehen oftmals einher mit psychosozialen Beeintréachtigungen, Krisen und
psychischen Erkrankungen einzelner Familienmitglieder. Hier hat sich der im letzten
Jahresbericht bereits beschriebene Weg als sehr hilfreich erwiesen: Als Fachkréfte im
Bereich der Familien- und Erziehungsberatung sehen wir uns als Teil eines Helfersystems
und erarbeiten spezifische, oftmals kleinschrittige Ziele mit der Familie unter
Bertcksichtigung der zur Verflgung stehenden Ressourcen. In unserer Einzelfallarbeit
erhalten wir Uber unsere interne kollegiale Fallberatung zudem ein hohes Mal3 an
Rollenklarheit und Handlungssicherheit.

Unsere Interdisziplinaritdt erweist sich auch in einem anderen Bereich als hilfreich: Durch
kontinuierlichen fachlichen Austausch mit den in der Beratungsstelle tatigen Kolleginnen des
Schulpsychologischen Dienstes kdnnen wir uns auch der Problematik schulverweigernden
Verhaltens auf mehreren Ebenen zuwenden. Therapeutische Angebote unserer
psychologischen Beratungsstelle fur betroffene Schilerinnen und Schiler sowie deren
Familien erfolgen parallel zur Arbeit des schulpsychologischen Dienstes mit padagogischen
Fachkraften.
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Fallubergreifende Tatigkeiten und Vernetzung

Im Februar 2015 begann eine Trennungs- und Scheidungskindergruppe fir die Altersgruppe
der 9 bis 12-jahrigen. Nach den Erfahrungen des Vorjahres hatten wir uns erneut dazu
entschlossen, Geschwisterkinder aufzunehmen. Die Erfahrungen mit der Trennung der
Eltern, die als sehr belastend wahrgenommenen Loyalitatskonflikte und die Sorge um einen
Elternteil konnten im gruppentherapeutischen Setting aufgearbeitet werden. Hinsichtlich der
Annahmen der Kinder zur Schuld eines Elternteils an der Trennung zeigten sich aber auch
die Grenzen des praventiven Gruppenangebots: Hier ist im Einzelfall ein erganzender
einzeltherapeutischer Zugang zum Kind und der kontinuierliche Einbezug der Eltern das
Mittel der Wahl. Entsprechend ergab sich im Anschluss an die Gruppe ein weiterfihrender
Beratungsbedarf insbesondere bei den Familien, die eine hochkonflikthafte Trennung
unmittelbar vor Beginn des Angebots erlebt haben und bei denen eine feste und verlassliche
Umgangsregelung noch nicht etabliert war.

In einer Veranstaltung mit am familiengerichtlichen Verfahren beteiligten Professionen im
Amtsgericht Bonn wurde im Rahmen eines fachlichen Austausches an den Mdéglichkeiten der
Kooperation in hochstrittigen Verfahren gearbeitet. Einer Vertiefung des Verstandnisses der
stattfindenden Konfliktdynamik und Méglichkeiten der Intervention dient auch der zweimal
jahrlich stattfindende Arbeitskreis Trennung und Scheidung in Bonn. In Zusammenarbeit mit
der VHS wurde im Familienzentrum Wolfsburg zum selben Thema ein Vortrag mit dem Titel
,Du verlierst keinen von uns — Gemeinsam Eltern bleiben nach der Trennung“ gehalten.

Im Berichtsjahr war eine Zunahme an Anfragen nach Fachberatungen aus den
Kindertagesstatten zu beobachten. Einzelne Erzieherinnen und auch Teams nutzten unsere
fachliche Unterstlitzung bei Fragen zu Kindern mit Entwicklungsauffélligkeiten oder bei
Schwierigkeiten im Kontakt mit Eltern. Gesprache fanden in den Familienzentren und
Kindertageseinrichtungen unter Einbezug der Eltern oder auch in anonymisierter Form im
Rahmen von Fallbesprechungen statt. Hinsichtlich des Bedarfs der Fachkréfte verzeichneten
wir ein Kontinuum von allgemeinen Fragen zur Entwicklung bis hin zur Beratung bei
Anhaltspunkten fir eine mdgliche Kindeswohlgefahrdung. Bei diesen schwierigen
Problemlagen erlebten wir uns in unserer Beratung geschatzt und angefragt als neutrale und
unabhangige Institution. Im geschiitzten Rahmen konnten mit Leiterinnen und Erzieherinnen
Aspekte des Umgangs mit der Verantwortung fir das Wohl des Kindes, Mdglichkeiten zur
Verbesserung der Situation des betroffenen Kindes aber auch die persoénlichen Betroffenheit
thematisiert werden. Diesem Auftrag zur Beratung kommen wir als insoweit erfahrene
Fachkrafte nach § 8b Bundeskinderschutzgesetz gerne nach und stehen mit unseren
Beratungsangeboten auch Fachkréften auf3erhalb der Kinder- und Jugendhilfe insbesondere
Lehrerinnen und Lehrern zur Verfliigung.

Neben der Beratung einzelner Fachkrafte und ganzer Teams boten wir auch im Berichtsjahr
wieder Supervisionsgruppen fir Erzieherinnen und padagogische Fachkrafte an.
Anonymisierte Fallbesprechungen im Rahmen eines multiprofessionellen Austausch fanden
zudem in den fur Alfter und Bornheim separat angebotenen ,Arbeitsgruppen Interdisziplinare
Fallkonferenz" innerhalb des Netzwerks ,Frihe Hilfen" statt. Zum Ende des Berichtsjahres
wurde deutlich, dass dieses, insbesondere fir Leiterinnen von Kindertagesstatten,
konzipierte Angebot in Alfter weniger nachgefragt wurde. Eine Zusammenlegung beider
regionalen Arbeitsgruppen wurde auch im Hinblick auf die personellen Ressourcen der
beteiligten Jugendamter, Arztpraxen und Familienhebammen beschlossen. Hier wird sich im
Folgejahr zeigen, ob die Fallkonferenzen in ihrer Konzeption auf einen bestehenden Bedarf
treffen oder ob die bereits bestehenden Angebote fachlicher Unterstiitzung fir Teams und
Erzieherinnen in ihrer Form den Beddirfnissen der Einrichtungen eher entsprechen.

Die Fachtagreihe fur Pflegeeltern zum Thema ,Missen Pflegeeltern die besseren Eltern

sein?* wurde mit den Pflegekinderdiensten des Jugendamtes Bornheim und des
Jugendhilfezentrums Meckenheim im Berichtsjahr fortgesetzt. Des Weiteren konnte wieder
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eine Pflegeelterngruppe angeboten werden, in der entwicklungsbezogene Themen und
padagogische Fragestellungen mit den Teilnehmern erarbeitet und besprochen werden.

Das im Vorjahr erstmalig durchgefiihrte Gruppenangebot zum Thema ,Pubertat”, bei dem mit
interessierten Eltern im Rahmen von vier Abenden intensiv an Fragen zur Erziehung und an
der LOsung problematischer Situationen gearbeitet wurde, konnte im Berichtsjahr erneut und
mit guter Resonanz angeboten werden.

Ausblick

Wie beschrieben stehen in der Einzelfallberatung Beratungsanlasse wie ,Familiare Konflikte*
und ,Trennungs- und Scheidungsberatung” im Vordergrund. Dariber hinaus unterstiitzen wir
eine Vielzahl von Fachkraften in ihrer Arbeit mit Kindern und Jugendlichen aller Altersstufen
und werden dies auch zunehmend im Bereich des Kinderschutzes tun. Wir sehen unsere
Starken und Mdoglichkeiten aber auch nach wie vor in einer auf den jeweiligen familiaren
Kontext bezogenen niederschwelligen ressourcenorientierten Beratung bei Fragen zur
Erziehung. Hier arbeiten wir mit Eltern an Themen wie ,Grenzen setzen®, ,Gemeinsame
Zeiten in der Familie gestalten“ oder ,Erziehung zwischen Autonomie und Kontrolle®“. Oftmals
werden wir als Beratungsstelle von Fachkréaften aus den Familienzentren, Kitas und Schulen
empfohlen, welche mit uns im fachlichen Kontakt stehen. Uns uiber Offentlichkeitsarbeit und
Informationsveranstaltungen vor Ort Eltern in Alfter und Bornheim bekannter zu machen,
erachten wir auch weiterhin als wichtiges Ziel.

Diplom-Psychologe Dirk Polchow
Leiter der Beratungsstelle

Einzelfallarbeit

Anzahl Beratungsfalle 2011 2012 2013 2014 2015
Gesamtzahl bearbeitete Falle 326 368 349 347 304
Neuaufnahmen 272 244 223 221 216
Abgeschlossene Falle 202 242 223 258 201

Alters- und Geschlechtsverteilung der angemeldeten Kinder und Jugendlichen
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Primarer Beratungsanlass bei bearbeiteten Fallen

Anlass bezogen auf 2011 2012 2013 2014 2015
Familidgre Konflikte/Probleme 108 101 89 77 97
Erziehungsunsicherheit/Fragen zur Erziehung 46 47 47 40 32
Fragen bzgl. Trennung und Scheidung 94 140 141 146 112
Entwicklungsproblematik 16 11 15 12 11
Sozialverhalten 24 30 30 31 25
Emotionale/Seelische Probleme 30 29 21 34 23
Korperbereich 4 3 2 3 1
Lernen oder Schule 4 7 4 4 3
Insgesamt 326 368 349 347 304
Berufliche Situation der Eltern (abgeschlossene Falle 2015)

Vater Mutter
vollzeit erwerbstétig 170 30
teilzeit erwerbstatig 4 115
geringfiigig beschaftigt 1 2
arbeitslos 8 14
Ausbildung/Umschulung 1 7
Rentner/-in 2 0
Hausmann/-frau 0 29
sonstiges / unbekannt 15 4
insgesamt 201 201

Wartezeiten bei den Neuanmeldungen

Zeit Anmeldung/ 1. Gesprach 2011 2012 2013 2014 2015
bis zu 14 Tagen bei 210 174 167 164 139
bis zu einem Monat bei 42 48 50 47 56
bis zu 2 Monaten bei Wochen statt 19 17 5 7 16
langer als 2 Monate bei 1 5 1 3 5
Insgesamt 272 244 223 221 221
Zeit Anmeldung/ kontinuierliche  Beratung 2011 2012 2012 2014 2015
bis zu 14 Tagen bei 193 173 167 161 141
bis zu einem Monat bei 58 52 50 48 62
bis zu 2 Monaten bei 17 17 6 10 11
bis zu 3 Monaten bei 2 1 0 1 1
langer als 3 Monate bei 2 1 0 1 1
Insgesamt 272 244 223 221 221
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Anzahl der Beratungsgesprache bei abgeschlossenen Féllen

Abgeschlossene Beratungsféalle 2015

davon Beratungsfalle mit

1 Gespréach 10
2 - 5 Gesprachen 95
6 - 15 Gesprachen 72
16 - 30 Gesprachen 19
Uber 30 Gesprachen 5
insgesamt 201
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Riickblick und Ausblick

Wir kénnen keine groBen Dinge

vollbringen - nur kleine, aber die mit
groBer Liebe. Mutter Teresa

Das Jahr 2015 hat der Welt schwere Krisen und
Erschitterungen gebracht. Frieden zu wah-
ren, Menschen in Not beizustehen, verzweifelte
Flichtlinge aufzunehmen - diese grundlegende
Mahnung des Evangeliums erwies sich fir un-
ser Land, insbesondere auch flir unser Handeln
als Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Caritas-
Verbandes, als Herausforderung und besonders
konkrete Verpflichtung. Insgesamt kann unsere
Beratungsstelle auf ein fruchtbares und er-
freuliches Jahr zuriickblicken. Uber 900 Ratsu-
chende und deren Angehdrige wurden von uns in
Uber 4500 Kontakten betreut, die Arbeit mit den
Kooperationspartnern gestaltete sich erfolgreich,
unsere praventiven Veranstaltungen riefen groB3es
Interesse hervor.

Was die personelle Situation unseres Teams an-
belangt, so musste uns leider unsere Sekretérin,
Frau Barbara Kéhler, Mitte des Jahres aus fami-
liZren Grinden verlassen. Fir den freundlichen
und engagierten Einsatz in den letzten drei Jah-
ren danken wir ihr ganz herzlich. Es gelang uns,
die Stelle von Frau K&hler mit Frau Stefanie Bee-
ker neu zu besetzen.

Die wachsende Zahl von Klienten mit Migrations-
hintergrund hat uns veranlasst, im Jahr 2016 das
Thema ,Interkulturalitdt besonders in den Vor-
dergrund zu stellen. Dankenswerterweise hat der
Di6zesan-Caritasverband unserer Beratungs-
stelle — in Kooperation mit dem Haus Mondial —
far funf Jahre eine 0,5-Stelle fir das Projekt ,,In-
terkulturelle Erziehungs- und Familienberatung*
zur Verfigung gestellt mit dem Schwerpunkt
,Menschen aus islamischen Herkunftslandern®.
Ziel des Projekts ist die Scharfung des interkul-
turellen Bewusstseins in der Team-Kultur, die
Beratung von Migrantenfamilien — auch in der
arabischen Muttersprache -, dartber hinaus In-
formations- und Aufklarungsarbeit in Schulen,
Familienzentren, Moscheen und Gemeinden. Wir
konnten Frau Dr. Jussra Schroer fir dieses sehr
interessante und wegweisende Projekt gewinnen,
die ab Januar 2016 die Arbeit sowohl in unserer
Beratungsstelle wie im Haus Mondial aufgenom-
men hat.

Dartber hinaus haben wir zu Beginn des Jah-
res das mit 0,5-Stellenanteilen besetzte Projekt

»Kinder in Not“ gestartet. In Zusammenarbeit
mit dem Jugendzentrum ,Uns Huus® soll die
stadtteilbezogene Arbeit vor Ort, speziell auch
fur Kinder und Familien aus sozial benachtei-
ligten Milieus, intensiviert werden. Gedacht ist
an Beratungsangebote, Informationsveranstal-
tungen und Kurse im Jugendzentrum, in um-
liegenden Schulen, Familienzentren, Gemein-
den und Krankenhausern. Auch dieses viel
versprechende Projekt wird vom DICV geférdert.

Ich danke ausdrucklich Vorstand und Bereichslei-
tung des Bonner Caritasverbandes, allen internen
und externen Kooperationspartnern, den Kolle-
ginnen und Kollegen anderer Stellen, den kom-
munalen, kirchlichen und staatlichen Geldgebern
fur die stets gute und zuverldssige Zusammen-
arbeit im Jahr 2015. Ganz ausdriicklich mochte
ich den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern meines
Teams danken flir das groBe Engagement, die
hohe fachliche Kompetenz, das groBe MaB an
Kollegialitdt und gegenseitiger Hilfsbereitschaft
bei einer Arbeit, die in den letzten Jahren gewiss
nicht leichter geworden ist! Ich wiinsche uns allen
viel Erfolg fur das Jahr 2016, ein Jahr, das der
Welt hoffentlich ein wenig mehr Frieden bringen
mdge!

Bonn im Januar 2016

Dr. Peter Conzen

Leiter der Beratungsstelle
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(Mehr) Vater in der

Erziehungsberatungsstelle

A

Der Stellenwert der Vater als wichtige Bezugs-
person fur ihre Kinder hat in den letzten Jahren
— auch auf dem Hintergrund wissenschaftlicher
Erkenntnisse - zugenommen. Bereits Sauglinge
sind schon kurz nach der Geburt in der Lage, bei-
de Elternteile — wenn auch zun&chst verschwom-
men — als getrennt voneinander wahrzunehmen
—z. B. aufgrund von Unterschieden in der Stimm-
lage, der Art des Haltens usw. Die Bedeutung des
Vaters als wichtige Instanz zur Bildung des ,,Ge-
wissens®, aber auch zur Férderung explorativen
Verhaltens und damit zur Autonomieentwicklung,
steht mittlerweile ebenfalls auBer Frage.

In Beratungsstellen erfolgt nach wie vor die
Mehrzahl der Anmeldungen durch die Mitter. Ob
dies in Zusammenhang damit steht, dass Mut-
ter immer noch die Hauptverantwortlichen fir
die Erziehung der Kinder sind und demzufolge
auch eine héhere Sensibilitat fir Stérungen in
der Entwicklung der Kinder haben, oder an dem
tatschlichen oder vermeintlichen Desinteresse
der Vater an erzieherischen Fragen bzw. zu hoher
beruflicher Belastung, mag dahin gestellt sein.
Oft hat sich Uber Jahre vielleicht auch ein Mus-
ter ergeben, in dem alte Rollenbilder unbewusst
Ubernommen werden, ohne dass die Eltern das
im Alltag hinterfragen.

Wir bemihen uns als Erziehungsberatungsstelle
explizit darum, die Vater einzubeziehen, laden
diese mit ein, sind — was die Termine angeht - fle-
xibel, bieten frihmorgens oder auch abends Ge-
sprachsmoglichkeiten an, um damit den einge-
schrankten zeitlichen Mdglichkeiten berufstatiger

Véter Rechnung zu tragen und ihnen somit Rah-
menbedingungen zu schaffen, Termine hier wahr-
zunehmen. In der Regel stehen Véter - auch wenn
sie in der Tendenz die Probleme ihrer Kinder oft
weniger gravierend einschatzen als die Mutter -
einer Teilnahme an der Beratung offen gegentber
und sind haufig sogar erfreut, weil dies auch mit
einer Wertschétzung ihnen gegeniber verbunden
ist.

Gerade bei getrennt lebenden Eltern mit hohem
Konfliktpotential ist es wichtig, beide Seiten zu
shoren“. Oft ist die Wahrnehmung beider Eltern-
teile hier sehr unterschiedlich, umso wichtiger ist
es, beiden Parteien Raum zu geben mit dem Ziel,
die bestehenden Konflikte — zum Wohle des Kin-
des - zu klaren. In ,kompletten“ Familien ist die
Teilnahme der Véter sinnvoll, um die Méglichkeit
zu haben, verdeckte Unterschiede im Umgang
mit den Kindern aufzudecken, ggf. auch dahinter
verborgene Paarkonflikte anzugehen sowie die
Bedeutung des vaterlichen Engagements fir die
Entwicklung der Kinder hervorzuheben. Die Wert-
schatzung des Vaters als gleichermaBen wichti-
ge Bezugsperson fur die Kinder ermdéglicht es in
vielen Féllen, diese auch dazu zu motivieren, sich
starker im Erziehungsalltag zu engagieren und zu
positionieren.

Gerade bei Jungen fehlt oft im Alltag eine préasen-
te — emotional verfiigbare — ménnliche Bezugs-
person. Das Fehlen des Vaters wird besonders
von Jungen (aber auch von Madchen) im Bera-
tungsprozess haufig beklagt. Viele Auffalligkeiten
- gerade bei Jungen - stehen im Zusammenhang
mit einer nicht vorhandenen oder unsicheren bis
ambivalenten Vaterbeziehung. Besonders méann-
liche Kinder und Jugendliche sind flr ihre Iden-
titatsentwicklung auf einen emotional prasenten
Vater oder ein anderes mannliches Modell ange-
wiesen. Die ,klassischen® mannlichen Stérungs-
muster - sogenannte ,externalisierte” Verhaltens-
auffélligkeiten — wurzeln in den meisten Fallen in
einer unsicheren (mannlichen) Identitdt und dem
Fehlen eines entsprechenden Modells.

Auf diesem Hintergrund halten wir eine Beteili-
gung der Vater an Beratungsprozessen fur unbe-
dingt notwendig und wichtig und werden weiter
bemdiiht sein, diese hier willkommen zu heiBen.

Bernd Kinder
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Beratung mit ,,Hochstrittigen
Eltern“ nach Trennung und
Scheidung

Im Jahr 2014 wurden in Bonn 908 Ehen geschie-
den, davon 485 mit insgesamt 875 minderjéhri-
gen Kindern (Statistisches Landesamt). Zumeist
gelingt es Eltern — ob mit oder ohne Beratung
- mehr oder weniger einvernehmlich, die Aufga-
ben der Nachfolgefamilie zu organisieren, sich als
Partner zu trennen, dennoch als Eltern weiterhin
positiv miteinander zu kommunizieren und ihre
Verantwortung gegenlber den Kindern gemein-
sam wahrzunehmen. Hochstrittige Eltern schaf-
fen dies nicht.

Kennzeichen Hochstrittiger Eltern nach Schei-
dung (HE)

Faktisch nimmt die Beratung von HE stetig zu -
sei es, dass sich mehr Eltern in der Beratungs-
stelle von selber melden, sei es, dass sie von
Jugendamt oder Familiengericht - als Folge der
Verdnderungen im FamFG - an Beratungsstellen
empfohlen bzw. die Beratung im Sorgerechtsver-
fahren per Beschluss angeordnet wird. Von ca.

680 Neuanmeldungen in 2015 benannten ca. 40
% unter anderen oder explizit das Thema ,,Prob-
leme nach Trennung und Scheidung”“ als Anmel-
degrund. Der Anteil der HE liegt geschéatzt bei ca.
5 %, dazu gehéren auch diejenigen Eltern, die of-
fiziell nicht verheiratet sind. HE finden sich in allen
Bevolkerungsschichten. Sie streiten exzessiv -
mitunter Uber Jahre - um die elterliche Sorge und
das Umgangsrecht, Uberfluten die Gerichte mit
Antragen und einstweiligen Verfligungen, kdmp-
fen bis zu hdéchstrichterlichen Entscheidungen.
Bestehende Beziehungen werden nicht mehr re-
spektiert, die Kinder werden oft schonungslos in
die Konflikte der Erwachsenen einbezogen, dabei
endlosen Beratungsterminen bei Jugendamt, Be-
ratungsstellen, Therapeuten, Verfahrensbeistan-
den oder Rechtsanwalten, Anhérungen bei Ge-
richt und Begutachtungen ausgesetzt.

Oft wirken die Rituale und Szenarien auf uns
bedrédngend, gar erschreckend. Mitunter aus-
gesprochen aufgeschlossene und sympathisch
wirkende Menschen verwandeln sich in der Be-
ratungssituation zu hoffnungslos zerstrittenen
Elternpaaren. Sie betrachten einander als das
s,ausgemachte Bése“ und scheuen nicht vor
feindseligen Wut-, Verletzungs- und Verleum-
dungsattacken zurlick, werfen sich gegenseitig
mangelnde Erziehungsfahigkeit oder Vernachlas-
sigung der Kinder vor. Beide Eltern erleben sich
in dieser Situation hdufig als zutiefst durch den
anderen verletzt, ausgeliefert, hilflos und agieren
in ohnmé&chtiger Wut und Empdérung. Tragischer-
weise werden dabei oft Realitdt und Bedurftigkeit
der Kinder, um die es doch eigentlich geht, ganz
aus den Augen verloren. Im Gegenteil, diese wer-
den in den elterlichen Machtkampf einbezogen
und als umstrittener Bundesgenosse, Spion oder
Intrigant missbraucht.

Beratung von Hochstrittigen Eltern

Alle Bonner Beratungsstellen, die mit HE arbeiten,
haben gemeinsam fir alle Beteiligte glltige Re-
geln aufgestellt. Dazu gehdren: Piinktliche regel-
maBige Teilnahme an der Beratung; die Erarbei-
tung von L&sungen zum Wohle der Kinder; es gilt
nur das, was in den gemeinsamen Gesprachen
erarbeitet wird; es gibt keine Nebenabsprachen
per Telefon oder E-Mail; der/die Beraterln tritt
nicht in gutachterlicher Funktion gegeniber Ju-
gendamt und Gericht auf. Weiter miissen die El-
tern sich darum bemuhen, wahrend der Beratung
keine Verscharfung der Situation herbeizuflihren,
z.B. durch neue Antrage bei Gericht oder Straf-
anzeigen; die Beratungsstelle besteht auf der
Entbindung von der Schweigepflicht gegentber
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Jugendamt und Gerichten in Bezug auf die An-
zahl der wahrgenommenen Termine und erzielten
Vereinbarungen.

Es hat sich bewéhrt, mit beiden Eltern zunachst
ein Einzelgesprach zu flhren, um ein besseres
Verstandnis der Situation des Einzelnen zu er-
langen. Im Anschluss erfolgt, bei sinnvoller Pro-
gnose, ein gemeinsames Elterngesprach. Im
Einzelfall besteht die Mdglichkeit, eine/einen Co-
Beraterln hinzuzuziehen, was fur den Beratungs-
prozess zutrdglich und fur die Beraterlnnenseite
entlastend ist. Die Elternberatung beginnt mit
einer Klarung der Gesprachsregeln und Rahmen-
bedingungen. Dem folgt eine Benennung der
Anliegen und Ziele, die schriftlich (per Flip-Chart)
festgehalten werden und zum Bestandteil des
Beratungsauftrages werden.

Eine Beratung mit HE umfasst in der Regel 6-7
Sitzungen, Uber den Zeitraum eines halben Jah-
res verteilt. Haufig vorkommende Themen dabei
sind: Festlegung verbindlicher Umgangs- und
Ferienregelungen; Klarung und Vorbereitung der
Ubergabesituation; Informationsaustausch uber
die Kinder und Uber die Art und Weise, wie Ab-
sprachen getroffen und wie miteinander kommu-
niziert wird; die Organisation besonderer Tage
und Feste, z. B. Einschulung, Kommunion; Schul-
probleme; kindliche Reaktionen auf die Trennung
und Entwicklungsaufélligkeiten; die Bedurfnisse
der Kinder nach Trennung der Eltern.

In der Beratung wird darauf hingewirkt, dass die
Eltern verstarkt die Situation der Kinder in den
Blick nehmen. Kinder sind zwar Ausgangspunkt,
werden jedoch oft im Streit Uberhért und nicht
mehr wahrgenommen.

Mitunter gelingt es in der Beratung, die Griinde
zu erarbeiten, die dazu gefiuhrt haben, dass die
Kommunikation zwischen den Eltern gestort ist.
HE erkennen, was noch an Ungeléstem aus der
frGheren Partnerschaft zwischen ihnen steht und
eine konstruktive gemeinsame Elternschaft be-
hindert. Diese Themen aufzuarbeiten, ist dann
freilich die personliche Sache jedes Einzelnen
in einem anderen Beratungskontext. Konkrete
Ergebnisse der Beratung kdnnen in schriftlicher
Form als Elternvereinbarung festgehalten wer-
den.

Pravention

Flankierende praventive Angebote in Form von
fortlaufenden Gruppen fir Vater (,Klartext®) und
Mdatter (,solo mio®), in denen belastende Themen

nach einer Trennung bearbeitet werden, haben
sich als hilfreich erwiesen. Die Gruppe fir Kinder
von 7 - 10 Jahren aus Trennungs- und Schei-
dungsfamilien ist eine seit Jahren bewéhrte the-
rapeutische Hilfe fir die stillen N6te von Kindern
in einer fir sie auBerst schwierigen Lebenssitua-
tion.

Resonanzen

Manche HE kdnnen unsere Hilfe (noch) nicht
annehmen und Ubertragen ihre Dilemmata auf
die Beratung, wechseln die Beratungsstellen
bzw. brechen die Beratung ab. Sie verharren im
ohnmachtigen Streit des schier endlosen Bezie-
hungsdramas und bleiben so letztlich weiter, zwar
destruktiv, doch eng miteinander verbunden.

Diejenigen Eltern, die sich auf die Beratungs- und
Gruppenangebote einlassen kdénnen, sind oft
erstaunt Uber die konstruktiven Ergebnisse, die
sie sich als hoch zerstrittene Eltern selbst nicht
zugetraut hatten. ,Mit ihrer Hilfe haben wir das
geschafft, woran ich nicht mehr geglaubt habe“
auBerte ein Vater, nachdem es mit Hilfe der Be-
ratungsgespréche gelungen war, dass die Kinder
wieder Kontakt zu beiden Eltern hatten.

Aus Sicht der Beratungsstelle wére eine Ver-
besserung der Abstimmung zwischen Gericht,
Jugendamt und weiteren Verfahrensbeteiligten
winschenswert, um betroffenen Familien noch
besser helfen zu kénnen.

Gerd Mokros

Gehetzte Zeiten - Zeitmangel

als Problem moderner
Familienbeziehungen

Immer héaufiger ist in gegenwartigen Gesell-
schaftsdiagnosen von Zeitmangel und Stress
die Rede, von der ,Non-stop-Gesellschaft®, der
,Krankheit Eile“ und der ,Generation-Burn-out”.
Der Globalisierungsprozess, der weltweit sich
vernetzende Kapitalismus hat in alle Lebensvor-
gange eine ungeheure Beschleunigung gebracht.
Um die Nase vorn zu haben, nicht unterzugehen,
bedarf es auch noch so kleinster Zeitvorspriin-
ge. Nicht nur im Arbeitsleben, auch in den priva-
ten Beziehungen wird Zeit zunehmend ein ,rares
Gut“. Pausen minimieren, Arbeitsablaufe noch
effizienter straffen und optimieren, auf mehreren
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Kanélen im ,Multitasking-Modus* prasent sein —
unser Lebensgefluhl, so der Zeitforscher Hartmut
Rosa, verandert sich dramatisch. Mehr und mehr
stehen wir unter Druck, plagt uns das schlech-
te Gewissen, glauben wir, ,keine Zeit“ zu haben.
Die ,Patchwork-ldentitat“, die ,,Bastel-Existenz”,
der ,flexible Mensch®, das ,,modulare Ich“ - an-
gesichts immer neuer Reize, Herausforderungen
und Suggestionen scheinen sich in der Postmo-
derne Personlichkeiten zu bilden, die quasi den
auBeren Wandel, die duBere Hektik verinnerli-
chen, sich in den unterschiedlichsten Situationen
immer wieder verandert ,préasentieren” und ,in-
szenieren“ mussen. Dies bringt neue Chancen mit
sich, aber auch neue Formen des Leides und der
Krise. Alain Ehrenberg spricht vom ,erschépften
Selbst”, einer veranderten, massenhaft auftreten-
den Form der Depression aus dem Geflhl, den
eigenen Uberhdhten Anforderungen nicht mehr
gerecht zu werden, den Anschluss zu verlieren,
es ,,nicht mehr zu schaffen®.

Ganz besonders macht sich der Zeitdruck heut-
zutage in den privaten Beziehungen bemerkbar.
Firsorge kann man in der Tat nicht ,,beschleuni-
gen“. Kinder benétigen fur die Entwicklung von
Urvertrauen und Bindungsféhigkeit Zuwendung,
Aufmerksamkeit, Sicherheit und Kontinuitat,
dies hat die Psychoanalyse immer schon betont
und dies haben die Ergebnisse von Sauglings-
forschung und Bindungstheorie in den letzten
Jahren eindrucksvoll bestatigt. Auch Jugendli-
che, obwohl nach auBen mitunter unnahbar oder
provokant wirkend, brauchen insgeheim stark die
Anerkennung und die Zeit der Eltern, mdchten
sich an diesen ,abarbeiten”.

Immer wieder wird in der 6ffentlichen Diskussion
der Verlust an Zusammenhalt und ,,sozialem Kitt"“
beklagt, an Familienbewusstsein und generativer
Verantwortung. Die Zunahme narzisstischer Le-
bensstile, der Drang nach ,Steigerung der Ich-
Aktien® gehe vor allem zu Lasten von Kindern.
Andererseits, so muss man einwenden, gab es
eigentlich noch nie eine Zeit, wo Kinder im 6f-
fentlichen Bewusstsein so viel Aufmerksamkeit
bekamen, so viele Rechte besaBen. Eher scheint
auf viele Familien ein Phanomen zuzutreffen, das
die Soziologin Vera King als ,,generatives Parado-
xon“ bezeichnet. Eltern sind durchaus bemiiht,
machen sich Gedanken, was denn das Beste
fur ihre Kinder sei, es fehlt aber einfach bei allen
Beteiligten an Zeit, um die guten Vorsatze umzu-
setzen. Gestresste Vater kommen erst spét von
der Arbeit nach Hause, Mutter fiihlen sich durch
die Doppelbelastung von Beruf und Familie ,auf-
gefressen”, bereits Grundschulkinder haben Ter-
minkalender von Managern, Jugendliche finden

kaum noch eine ,Zeitschiene” fiir ein Gesprach
mit uns. Das richtige Gleichgewicht zwischen
,lch“-, . Du“- und ,Wir-Zeit“ zu finden, ist haufi-
ges Stress-Thema in Familien, und Kernthema
der meisten Paarkonflikte ist der immer wieder-
kehrende Vorwurf, man habe einfach ,keine Zeit
mehr fireinander*.

Eine Flut von Ratgeberliteratur und Coaching-
Programmen rat heute zu ,Achtsamkeitstrai-
nings“ und ,Entschleunigung®. Deren Nutzen
soll hier keineswegs in Abrede gestellt werden.
Aber eigentlich bietet das persdnliche Gesprach
in der Beratungsstelle eine noch gréBere Chan-
ce, zu sich zu kommen, Sorgen und Probleme
anzusprechen, Uber Vorschldge nachzudenken,
die speziell auf die eigene Lebenssituation zu-
geschnitten sind. Viele Menschen sind es in der
Tat kaum noch gewohnt, dass man sich ,,Zeit fur
sie nimmt“, ruhig und geduldig einfach nur ,zu-
hort“. Und nicht selten sagen Klienten uns, wir
seien der einzige Ort, wo man mal verninftig mit-
einander reden kénne. Im persénlichen Gesprach
kann man sich Zeit nehmen, Dinge in Ruhe Uber-
denken, sich behutsam fur alternative Wege ent-
scheiden, nicht nach dem Motto: ,Ab morgen
wird alles anders®, eher in kleinen Schritten, die
dann aber von allen gutgeheiBen und von allen
umgesetzt werden.

Vieles an den hektischen Rahmenbedingungen
unseres Alltags lasst sich nicht ohne weiteres
andern. Und fir manche Eltern ist der Hinweis
entlastend, dass vor allem Zeitmangel, Uberfor-
derung, Gehetztsein der Hauptgrund far famili-
are Konflikte darstellt und nicht erzieherisches
Unvermdgen. Immer wieder machen wir die
Erfahrung, dass — bei gutem Willen — es doch
noch ,Zeitschienen® gibt, die sinnvoll ausgefiillt
werden. Gestresste Vater missen sich nicht je-
den Tag, aber doch zu bestimmten regelmaBigen
Terminen Zeit nehmen. Eltern kénnen wir vermit-
teln, dass es durchaus angebracht und gesund
fur die Entwicklung von Kindern ist, ab und an
sich auch als Paar abzugrenzen. Und Familien
missen nicht andauernd ,,Familienkonferenzen*
abhalten, sondern kénnen sich in Ruhe eine An-
zahl von gemeinsamen Unternehmungen im Jahr
vornehmen — unter Umstanden mit wechselndem
Vorschlagsrecht. Durchaus kann man im Bera-
tungsgesprach auch Uber Lebensinhalte nach-
denken, ob man wirklich sich noch héhere Ziele
setzen, noch mehr erreichen muss, ob nicht ein
tieferer Sinn unseres Daseins in der Mitmensch-
lichkeit, in der generativen Verpflichtung liegt. Es
wird Zeit, sich mehr Zeit flir uns zu nehmen - be-
hutsam, nicht schleunigst!

Dr. Peter Conzen
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Pravention 2015

Betreuung von Familienzentren in Form
von regelméaBigen Sprechstunden, der
Beratung des Fachpersonals und von
Elternveranstaltungen (in der Regel
monatlich im Rahmen einer schriftlichen
Kooperationsvereinbarung)

Katholische Familienzentren (17)

e St. Nikolaus, Bonn-Kessenich

e Bonn-Nord/Rheinaue

e St. Paulus, Bonn-Beuel

e St. Paulus, Bonn-Tannenbusch

e Sidviertel, Bonn-Bad Godesberg
e St. Petrus, Bonn

e Zwischen Rhein und Ennert, Bonn
¢ Maria Magdalena, Bonn-Endenich
e Am Ennert, Bonn-Holzlar

e St. Servatius, Siegburg

¢ An Rhein und Vorgebierge, Bornheim-
Roisdorf

e Verbundfamilienzentrum Mitten in Alfter,
Alfter

¢ Niederkassel-Nord

e Johannesnest, Meckenheim
e ,Am Olberg®, Kénigswinter
e St. Martin, Bad Honnef

e St. Rochus, Bonn-Duisdorf

Sonstige Familienzentren (2)

e Familienzentrum Maria im Walde, Bonn

e Spanische Kindertagesstétte ,Carrus-
sel“, Bonn

Betreuung von Schulen in Form von
Sprechstunden fiir Schiilerinnen und
Schililer, Beratung von Lehrerinnen und
Lehrern, Informationsveranstaltungen
und Workshops (17)

e  Otto-Kihne-Gymnasium (regelmaBige
Workshops)

e  Ernst-Moritz-Arndt-Gymnasium (regel-
maBige Sprechstunden)

e Hardtberg-Gymnasium, Bonn (regelma-
Bige Sprechstunden)

e Tannenbusch-Gymnasium, Bonn (regel-
maBige Sprechstunden)

e Joseph-von-Eichendorff-Schule (bei
Bedarf)

e  St. Servatius-Grundschule, Bonn-Bad
Godesberg (Projekttage)

e Jahnschule, Gemeinschaftsgrundschule,
Bonn-Auerberg (regelméaBige Sprech-
stunden)

e Karl-Simrock-Hauptschule, Bonn (regel-
maBige Sprechstunden)

e Hauptschule Am Rémerkastell, Bonn-
Graurheindorf (regelmaBige Sprechstunden)

e Johannes-Rau-Hauptschule, Bonn-
Bad Godesberg (regelmaBige
Sprechstunden)

¢ August-Macke-Schule, Bonn-Hardtberg
(regelmaBige Sprechstunden)

e Bertolt-Brecht-Gesamtschule, Bonn
(Projekt ,,Eltern beraten Eltern®)

e Marie-Kahle-Gesamtschule
(regelmaBige Sprechstunden)

e  GGS Jahnschule, Bonn-Graurheindorf
(Sprechstunden und Elternabende)

e OGS Bonn-Holzlar (Beratung der
Erzieher)

e OGS Donatus, Bonn-Bad Godesberg
(Beratung der Erzieher)

e OGS Andreasschule, Bonn- Bad
Godesberg
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Gruppenangebote fiir Eltern (6)

Gesprachskreis flr bi-nationale Eltern

~Klartext®, Gruppe flr Vater nach
Trennung und Scheidung

»S0lo Mio“, Gesprachsgruppe fiir
alleinerziehende Mutter

sElternkurs: Pubertat, 10-wdchiges
Uberlebenstraining fiir Eltern*

»Wo komme ich her, wo geh ich hin?“,
Zwei-Tagesseminar zur Pradgung durch
unsere Herkunftsfamilie

»Migrantenmutter starken fir die
Zukunft“, Seminar flr MUtter aus
Fluchtlings- und Migrantenfamilien

Gruppenangebote fiir Kinder und
Jugendliche (2)

»Meine Eltern sind AUCH geschieden®,
Gruppe flr Kinder im Alter von

8-10 Jahren aus Trennungs- nund
Scheidungsfamilien

~@emeinsam gegen Mobbing“, Gruppe
fir von Mobbing betroffene Jugendliche
von 12-16 Jahren

Angebote fiir Fachkrafte (8)

»Kindeswohlgefédhrdung erkennen
und kompetent handeln®, Workshop
fUr Erzieherinnen und Erzieher, die mit
Kindern von 0-6 Jahren arbeiten

»Systemische Elternarbeit in der KiTa“,
Workshop fur Erzieherinnen und Erzieher

sinterkulturelle Kompetenz in der KiTa“,
Workshop fir Erzieherinnen und Erzieher

~Als Lehrkraft die richtigen Worte
finden“, Wochenend-Seminar fir
Lehrerinnen und Lehrer auf der
Grundlage von Gesprachstherapie,
Psychoanalyse und systemischer
Therapie

»Korperliche und seelische Entwicklung
und ihre Ausdrucksformen im
Kindergartenalter — Wie gehe ich als
Erzieher/in damit um?“, Workshop fur
Erzieherinnen und Erzieher

Coaching fur das Team der KiTa
»,Rasselbande” zum Thema ,,sexuelle
Entwicklung“

EinfUhrung in die Arbeit der
Erziehungsberatung fir Bonner
Kinderarzte

~Systemische Ansatze fir konstruktive
Elterngespréache”, Workshop flr
Erzieherinnen der KiTa ,,St. Helena“

6. \Vorirage, Tagesveranstaltungen, Workshops (25)
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»,Mutter und S6hne — eine besondere
Beziehung?!“, eine Infoveranstaltung fir
Mutter von Jungen

slImmer diese Jungs ... Schwierige
Jungen verstehen und unterstitzen®,
eine Infoveranstaltung fur Eltern und
Fachkrafte

»,Das kommt in den besten Familien
vor - typische Erziehungs- und
Familienprobleme im Licht der
Psychoanalyse und Familientherapie®,
eine Infoveranstaltung

»Warum hort mein Kind (nicht)?*,
eine Infoveranstaltung fir Eltern von
Kindergartenkindern

~ADHS: Erkennen, diagnostizieren

und kompetent behandeln®, ein
Uberblick fur Eltern, Erzieher/innen und
Grundschullehrer/innen

»~Wenn die Nacht zum Tag wird!“,
Information und Austausch flir Eltern

»Sie haben sich zum Schlagen gern -
Geschwisterrivalitat und wie man damit
umgeht”, eine Infoveranstaltung fir
Eltern

»Immer online oder was? Kinder und
Jugendliche zwischen virtueller Welt
und Realitdtsanforderungen®, eine
Infoveranstaltung fur Eltern

»Krisen im Jugendalter”, eine
Infoveranstaltung fur Eltern und
Fachkréafte

sotrafe muss sein?!“, eine
Infoveranstaltung fur Eltern

Teilnahme an der 40 Jahr Feier der
St. Hedwig-Schule - Infostand und
spielerische Aktivitaten
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»Papst Franziskus fragt — wir
antworten®, Teilnahme an einer
Infoveranstaltung fur Bonner Katholiken

»Wie heutzutage richtig erziehen?”,
Vortrag im Familienzentrum Geislar

Teilnahme am Weltkindertag in Bonn

» Iraumaopfer, Traumatherapie®,
Workshop fiur eine ehrenamtliche
Helfergruppe in der
Flichtlingsbetreuung

»@rundaufgaben von Beratung und
Therapie“, Vortrag fir einen Kurs von
Beratungslehrer/innen Bonn / Rhein-
Sieg

»Was leisten Erziehungsberatungsstellen?”,
Vortrag vor Schuler/innen des Carl-von-
Ossietzky-Gymnasiums

Jungenworkshop fur die Klasse 7 im
Rahmen eines Projekttages an der Otto-
Kuhne-Schule

Anti-Mobbing-Workshop fur die Klasse
9 in der Gesamtschule Bad Godesberg

»Was brauchen Jungen?“, Vortrag
und Diskussion im Team der OGS
Medinghoven

Vorstellung der
Erziehungsberatungsarbeit vor den
Eltern der OGS Donatus

Vorstellung der
Erziehungsberatungsstelle in der
Oberstufe der Liebfrauenschule

L,vorschule, Schulreife, fit flr die
Schule”, Vortrag im Familienzentrum
Maria im Walde

Workshop zum Themenbereich
»Mobbing"“, Gesamtschule Bonn-Bad
Godesberg

»Wenn die Nacht zum Tag wird".
Schlafstérungen bei Kindern im Altern
von 3-6 Jahren, Information und
Austasch fur Eltern

7. Veranstaltungen im Rhein-Sieg-Kreis (9)
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»,Das kommt in den besten Familien
vor — typische Fragen und Probleme in
Familie, Partnerschaft und Erziehung“,
Vortrag im Familienzentrum St. Martin,
Rheinbach

,Glick und Leid in der Familie —
Einflhrung in Familiendynamik und
Familientherapie®, Vortrag im Treffpunkt
am Markt, Siegburg

,Das Geschwisterverhaltnis —
Chancen und Risiken*®, Vortrag im
Familienzentrum St. Margareta,
Neunkirchen Seelscheid

»Stress mit Schule und Hausaufgaben®,
Vortrag im Bildungswerk Meckenheim

»Regeln — Grenzen — Konsequenzen®,
Vortrag in den Familienzentren St.
Servatius Siegburg, und ,,An Rhein und
Vorgebirge, Bornheim-Roisdorf

»Grenzen setzen®, Vortrag im
Familienzentrum Bad Honnef

»Korperliche und seelische Entwicklung
und ihre Ausdrucksformen im
Kindergartenalter, Vortrag in der KiTa
»,Rasselbande” Alfter, und in der KiTa
Troisdorf

Abend fir Katecheten im
Familienzentrum Bad Honnef

~Strafe muss sein“ Vortrage in den
KiTas Stieldorf, Oberpleis und Ittenbach
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Mitarbeit in Gremien und Arbeitskreisen (20)

e Arbeitskreis ,, Trennung und Scheidung*
e Arbeitskreis ,,Frihe Hilfen*
e Arbeitskreis ,,Opferschutz”
¢ Arbeitskreis ,Kinderrechte

e Arbeitskreis , Kinder aus suchtkranken
Familien

e Arbeitskreis ,,Jungenarbeit Rhein-Sieg-
Kreis/Bonn*“

e Katholische AG Kinder- und Jugendhilfe

e Arbeitskreis ,,Themenzentrierte Kinder-
und Jugendgruppen*

e Arbeitskreis ,Erfahrungsaustausch
Kinder- und Jugendgruppen®

e Arbeitskreis ,,Gemeindepastoral Ehe und
Familie®

e Arbeitsgruppe ,Kinderschutzfachkréfte”
im Bonner Caritasverband

e Michael-Franke-Stiftung fur
suizidgeféhrdete junge Menschen

e Arbeitsgemeinschaft
»Kinderschutzfachkrafte®

e Mitarbeitergemeinschaft der
Erziehungsberatungsstellen in der
Erzdidzese Koéln

e Arbeitskreis ,Kinder, Jugend und
Familie, Siegburg“

e Arbeitskreise auf Leitungsebene:
Konferenz der Leiter der
Erziehungsberatungsstellen des
Erzbistums Koln /Trager-Leiter-
Konferenz / Konferenz der Leiter
Bonner Beratungsstellen / Netzwerk
Leiter Bonn/Rhein-Sieg / Teilnahme
am Bereichs-, Koordinierungs-
und Strategieteam des Bonner
Caritas- Verbandes / Arbeitskreis
der stellvertretenden Leiter von
Erziehungsberatungsstellen in der
Erzdiézese Kdin
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1. Gesamtzahl der Beratungsfille
mannlich | weiblich | gesamt
Gesamtzahl der Beratungsfille * 512 399 911
Anmeldungen 335 301 636
davon Ubernahmen aus 2014 165 66 231
Neuaufnahmen 380 300 680
davon Internet-Beratungen 24 28 52
Gesamtzahl fir Bonn 405 311 716
Gesamtzahl fiir den Rhein-Sieg-Kreis 107 88 195
2. Abgeschlossene Beratungsfille
Abgeschlossene Falle 441 296 737
Davon Birgerinnen und Biirger aus Bonn 281 211 492
Davon Biirgerinnen und Biirger aus dem Rhein-Sieg-Kreis 79 62 141
Einbezogene Familienmitglieder 917
Einbezogene Personan auBerhalb der Familie 130
Gesamtzahl beratener Personen 1958
3. Kontaktzahlen 2014
Anzahl 7]
Kontakte
Falle Kontakte
Gesamtzahl aller bearbeiteten Falle 911 4624 5,1
Gesamtzahl abgeschlossener Félle 633 2827 4,5
Abgeschlossene Félle in Bonn 492 2305 4,7
Abgeschlossene Félle im Rhein-Sieg-Kreis 141 522 3,7
4, Anzahl der Fachkontakte bei abgeschlossenen Féllen
Anzahl
Fachkontakte Anteil
Falle
1 Fachkontakt 164 25,9 %
2 bis 5 Fachkontakte 267 42,2 %
6 bis 15 Fachkontakte 153 242 %
16 bis 30 Fachkontakte 32 5,0 %
Uber 30 Fachkontakte 17 2,7 %
Insgesamt 633 100 %

*als Beratungsfall gilt der angemeldete Klient, d.h. ein Kind, ein Jugendlicher oder junger Erwachsener zwischen 0 und 21

Jahren
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5. Fallzahlen fiir Bonn und die einzelnen Einzugsbereiche
Gesamtzahl Abgeschlossene
Einzugsbereich/ Wohnort Anteil Anteil
der Fille Falle
Gesamtzahl 911 100 % 633 100 %
Stadt Bonn (gesamt) 716 78,6 % 492 77,7 %
Bonn 299 32,8 % 213 33,6 %
Bonn-Bad Godesberg 127 13,9 % 85 13,4 %
Bonn-Beuel 162 17,8 % 106 16,7 %
Bonn-Hardtberg 128 14,1 % 88 14,0 %
Rhein-Sieg-Kreis (gesamt) 195 21,4 % 141 22.3 %
Kreisjugendamt Siegburg
davon rechtsrheinisch:
Eitorf 4 0,4 % 4 0,6 %
Much 0 0% 0 0%
Neunkirchen-Seelscheidt 2 0,2 % 1 0,1 %
Ruppichteroth 4 0,4 % 4 0,6 %
Windeck 2 0,2 % 1 0,1 %
davon linksrheinisch:
Alfter 28 3,1 % 19 3,0 %
Swisttal 8 0,9 % 1,1 %
Wachtberg 11 1,2 % 7 1,1 %
Stadtjugendamter
Bad Honnef 6 0,7 % 6 0,9 %
Bornheim 33 3,6 % 24 3,8 %
Hennef 5 0,5% 2 0,3 %
Koénigswinter 26 2,9 % 18 2,8 %
Lohmar 3 0,3 % 0,1%
Meckenheim 6 0,7 % 0,7 %
Niederkassel 16 1,8 % 13 2,0 %
Rheinbach 7 0,8 % 0,9 %
St. Augustin 16 1,8 % 1,4 %
Siegburg 3 0,3 % 1 0,1 %
Troisdorf 15 1,6 % 13 2,0%
13
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6. Beratungsschwerpunkte KJHG bei abgeschlossenen Féllen
_ Anzahl Anteil
§28 567 89,0 %
§17 36 57 %
§18 7 1,1 %
§ 41 23 3,6 %
Summe 633 100 %
7. Wartezeit zwischen Anmeldung und dem 1. Fachkontakt bei Neuaufnahmen
Wartezeit Anzahl Anteil
keine Wartezeit 58 8,5 %
bis 2 Wochen 372 54,7 %
bis 4 Wochen 163 24,0 %
bis 8 Wochen 82 12,1 %
Uber 8 Wochen 5 0,7 %
Summe 680 100 %
8. Wartezeit zwischen Anmeldung und kontinuierlicher Weiterbetreuung bei Neuaufnahmen
Wartezeit Anzahl Anteile
einmaliger Kontakt 232 341 %
bis 2 Wochen 92 13,5 %
bis 4 Wochen 135 19,9 %
bis 8 Wochen 164 241 %
bis 12 Wochen 40 59 %
Uber 12 Wochen 17 2,5%
Summe 680 100%
9. Beratungsdauer bei abgeschlossenen Fal len
Zeitraum Anzahl Anteil
einmaliger Kontakt 164 25,9 %
unter 3 Monaten 257 40,6 %
3 bis 6 Monate 106 16,8 %
6 bis 9 Monate 36 57 %
9 bis 12 Monate 28 4,4 %
12 bis 18 Monate 29 4,5 %
18 bis 24 Monate 7 1,1 %
24 Monate und mehr 6 1,0 %
Summe 633 100%
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10. Grund fiir die Beendigung der Beratung

Beendigung gemaB Beratungszielen

552

Beendigung abweichend von Beratungszielen

81

11. Alter des Kindes, Jugendlichen, jungen Erwachsenen bei abgeschlossenen Féllen
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12. Bildungs- und Berufssituation des Kindes, Jugendlichen, j. Erwachsenen bei abgeschlossenen Fillen

® Fachhochschule/Hochschule;1 |

B Fachoberschule/ | ®
Fachschule; 2

B Keine institutionel. Betreuung;
25

B Berufsausbildung; 11

B Realschule; 18
B Gesamtschule; 75

Tageseinrichtung f. Kinder; 115 l
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Forderschule; 6

I arbeitslos; S/I_ berufstatig; 1 |

B Studium; 1 I
= Berufskolleg; 5 I

Studium/ Universitat; 1 I

m Beruf-Bildung(BID); O '
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13. Umfang der Erwerbstétigkeit der Eltern bei abgeschlossenen Féllen
Vater % Mutter %
Vollzeit erwerbstétig 280 442 % 85 13,4 %
Teilzeit erwerbstatig 16 25% 276 43,6 %
zeitweise erwerbstétig 4 0,6 % 10 1,6 %
arbeitslos 14 22 % 22 3,5%
in Ausbildung/Umschulung 3 0,5% 18 2,8 %
Hausfrau/-mann 2 0,3 % 115 18,2 %
Rentner/-in 10 1,6 % 7 1,1 %
Sonstiges/unbekannt 34 5,4 % 51 8,1 %
14, Beruflicher Status der Eltern bei abgeschlossenen Fallen
Vater % Mutter %
Ohne Beruf 8 1,3 % 80 12,6 %
Arbeiter/-in, Angest. einfach 36 57 % 54 8,5 %
Facharb./Angest./Beamt. mittel 91 14,4 % 202 31,9 %
Angest./Beamt. gehoben 76 12,0 % 113 17,9 %
leit. Angest./Beamt. héhere 79 12,5 % 63 10,0 %
Selbsténdige/r 44 7,0 % 31 4,9 %
unbekannt 33 52 % 47 7,4 %
15. Situation in der Herkunftsfamilie bei abgeschlossenen Fillen
Anzahl Fille Anteil
Eltern leben zusammen 308 48,7 %
Elternteil lebt alleine ohne (Ehe-) Partner 238 37,6 %
Elternteil lebt mit neuem/-er Partner/-in 61 9,6 %
Vater-Waise 1,4 %
Mutter-Waise 0,5 %
unbekannt 14 22 %
16. Wohnsituation der Klienten bei abgeschlossenen Fallen
Anzahl Anteil
bei leibl. Eltern, Elternteil, Sorgeberechtigten 599 94,6 %
in Verwandtenfamilie 2 0,3 %
in nicht-verwandter Familie 2 0,3 %
in eigener Wohnung 6 0,9 %
In Pflegefamilie 2 0,3 %
in Heim/in betreuter Wohnform 3 0,5%
in der Psychiatrie 0 0%
an unbekanntem Ort 1 0,2 %
keine Angaben 18 2,8 %
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17. Wirtschaftliche Situation in der Familie bei abgeschlossenen Féllen
Familie lebt liberwiegend von
keine Angaben 76
eigenen Einkunften 471
Sozialleistungen 86
Summe 633
18. Anzahl der Geschwisterkinder bei abgeschlossenen Féllen
Anzahl Félle Anteil
Einzelkind 176 27,8 %
1 Geschwisterkind 261 41,2 %
2 Geschwister 133 211 %
3 Geschwister 47 7,4 %
4 Geschwister 9 1,4 %
Mehr als 4 Geschwister 7 1,1 %
Summe 633 100%
19. Herkunft der Eltern bei abgeschlossenen Féllen
Herkunftsland Vater Anteil Mutter Anteil
Deutschland 279 441 % 421 66,5 %
europdische Staaten 22 3,5% 46 7,3 %
ehem. Sowjetunion 11 1,7 % 23 3,6 %
Afrika 14 22 % 23 3,6 %
Amerika 10 1,6 % 27 4,3 %
Asien 20 3,2 % 27 4,3 %
Australien 1 0,2 % 1 0,2 %
Turkei 4 0,6 % 8 1,3 %
nicht deutsch/ unbekannt 8 1,3 % 12 1,9 %

20. Online - Beratung 2015

Anzahl | mannl. | weibl. | Kontakte
Gesamtzahl der Fille 49 22 27 65
Fir die Stadt Bonn 25 10 15 32
Fir den Rhein-Sieg-Kreis 24 12 12 33
davon in ,face- to- face” libergegangen 3 1 2 8
Abgeschlossene Falle 39 18 21 57
Fir die Stadt Bonn 22 10 12 31
Fir den Rhein-Sieg-Kreis 17 8 9 26
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21. Anlass der Beratungsvorgénge bei abgeschlossenen Fallen
Griinde fiir Hilfegewahrung Anzahl Merkmale
Unversorgtheit junger Menschen 4
Unzureichende Férderung/Betreuung in der Familie 21
Gefahrdung des Kindeswohls 9
Eingeschrénkte Erziehungskompetenz 160
Belastung des jungen Menschen durch Problemlage der Eltern 55
Belastung des jungen Menschen durch familiare Konflikte 270
Auffélligkeiten im sozialen Verhalten 166
Entwicklungsauffélligkeiten/seelische Probleme des jungen Menschen 143
Schulische/berufliche Probleme des jungen Menschen 137
Nach Schwerpunktbereichen Anzahl Merkmale
Familien mit Kindern unter 21 327
Vor/in/nach Trennung/Scheidung 160
Mit Alleinerziehenden 121
Mit jungen Menschen unter 21 a0
Mit jungen Erwachsenen von 21-27 1
22, Aufgaben und Angebote der Beratungsstelle im Rahmen der Jugendhilfe auBerhalb der

Einzelfallarbeit

Teilnehmer/ -innen,
Anzahl
angesprochene Personen
Sprechstunden
in Schulen und Familienzentren 205 480
Gremien: 103
Arbeitsgemeinschaften, Vernetzungsarbeit
Mehrtagige Veranstaltungen:
. 10 89
Kurse, Gruppenangebote, Seminare
Einmalveranstaltungen: 41 1049
Vortréage, Info-Veranstaltungen, Elternabende
Fachliche Unterstiitzung:
fur Eltern, Jugendliche, Lehrer/-innen, Erzieher/ -innen sowie 109 332
andere Fachkréfte der Kinder- Jugend- und Familienhilfe

18
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A.

Andreas Balkenhol
Claudia Bongartz
Peter Conzen

Bernd Kinder
Yvonne Luzar
Birgit Mehren-Heindrichs

Gerd Mokros

Petra Méltgen

Bettina Rosenthal

Sofia Sombra de Longwitz
Gabriele Zimmer-Gierenstein
Stefanie Beeker

Barbara Kahler

Monika Kremer

Hedwig Schwabl

B.
Marlies Elsner

Bettina Kesternich

C.
Brigitte Buchler-Schéafer

Hauptamtliche Mitarbeiter/innen

Diplom-Sozialarbeiter, Familientherapeut, Supervisor
Diplom Sozialpadagogin, Familientherapeutin

Dr. phil., Diplom-Psychologe, Psychologischer Psychotherapeut,
Leiter

Diplom-Psychologe, Psychologischer Psychotherapeut
Diplom-Sozialpddagogin, Familientherapeutin

Diplom-Sozialpddagogin, Mediatorin,
Stellvertretende Leiterin

Diplom-Sozialarbeiter, Supervisor

Diplom-Sozialpadagogin, Familientherapeutin
Diplom-Sozialpadagogin, Erziehungs- und Familienberaterin (bke)
Diplom-Sozialpadagogin, Familientherapeutin
Diplom-Psychologin, Psychologische Psychotherapeutin
Sekretarin (ab 01.08.2015)

Sekretarin (bis 31.07.2015)

Sekretarin

Sekretarin

Nebenamtliche Mitarbeiterinnen

Fachérztin fir Psychotherapeutische Medizin und
Fachérztin fir Nervenheilkunde
Teamarztin

Diplom-Heilpéddagogin

Supervisoren
Diplom-Sozialpadagogin
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Beratungsstelle fur Eltern, Jugendliche und Kinder
Katholische Familien- und Erziehungsberatungsstelle
far die Stadt Bonn und den Rhein-Sieg-Kreis

Caritasverband fir die Stadt Bonn e.V.
Hans-lwand-StralBBe 7

53113 Bonn

Tel.: 0228 - 22 30 88

Fax: 0228 - 24 12 72

E-Mail: erziehungsberatung@caritas-bonn.de




Evangelische Beratungsstelle

fur Erziehungs-, Jugend-, Ehe- und Lebensfragen

JAHRESBERICHT 2015

Haus der Evangelischen Kirche

Adenauerallee 37

53113 Bonn

Tel.: 0228 / 6880-150

Fax: 0228 / 6880-9150

beratungsstelle@bonn-evangelisch.de

www.beratungsstelle-bonn.de

Trager: Evangelische Kirchenkreise , An Sieg und Rhein“, Bad Godesberg-Voreifel, Bonn
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Einleitung

...sie waren nun schon die ganze Nacht unterwegs.... Auf der Flucht! Immer weiter entfernten sie sich
von ihrer Heimat. Unfreiwillig! Weg von dort, wo doch ihre Wurzeln waren, ihre Geschichte, ihr Platz
in der Welt....

...sie lieRen ihr ganzes bisheriges Leben zurlick, um es zu retten...

Liebe Leserin, lieber Leser

Diese Zeilen sind brandaktuell — werden Sie denken — und das stimmt! Einerseits, denn andererseits
schildern diese wenigen Zeilen die Erlebnisse einiger Familien aus einem Dorf in Pommern im Jahr
1946. Es war im Winter und, ebenso wie heute, war man auch damals hauptsachlich zu Ful® auf der
Flucht.

Flucht — das ist ganz sicherlich ein Menschheitsthema und damit auch so alt, wie die Menschheit.
Und so, wie nach dem 2. Weltkrieg ein Umgang und tragfahige Lésungen fiir die vielen Fliichtlinge
gefunden wurden, werden sie auch heute gefunden werden.

Wir leisten hierzu unseren praktischen, fachlichen Beitrag, angepasst an den jeweiligen Bedarf der
Ratsuchenden.

Hierbei moéchte ich Sie einladen, uns bei unserer Arbeit ein wenig ,Uber die Schulter zu schauen”:

Mareen Werner erzahlt tber die Facetten der Beratungsthemen und der Beratungsdynamik in der
Arbeit mit einer syrischen Frau.

Die Begegnung mit einem ,,unbegleiteten minderjahrigen Fllichtling” (UMF) aus Afghanistan bringt
ihnen Gerrit Schmelter nadher.

Wie fuhlt sich der Berater, was muss er ,,aushalten” koénnen und mittragen? Wie geht er auch mit
sich selbst gut um, angesichts von Schilderungen massivster Gewalt? Und wie kann er trotzdem
fachlich gut beraten? Auf diese Fragen gibt Thomas Lindner eine Antwort in seinem Beitrag
,Flichtlinge”.

Neben der Beratung in unserer Beratungstelle ist es, gerade bei Menschen, die noch dabei sind, sich
in vielerlei Hinsicht zu orientieren, wichtig dort Beratung und Hilfe anzubieten wo diese Menschen
erst einmal leben.

So ist der Gedanke entstanden, ein Gruppenangebot in einer Bonner Fliichtlingsunterkunft zu
installieren, in das Christiane Wellnitz einen ersten Einblick gibt.

Ich bedanke mich fir Ihr Interesse
und grisse Sie herzlich aus unserer ,,Stelle”
lhr

Thomas Dobbek

Leiter der Beratungsstelle
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1. Zu allererst: Ein ganz herzliches DANKE!!!

Unser Praeventionsprojekt: ,Friihe Hilfen fiir Vorschulkinder und deren Eltern”
[auft nun schon im 4.Jahr mit grofem Erfolg — Und es wird zu 100% durch Stiftungen
und caritative Vereinigungen finanziert!

Unser herzliches DANKESCHON auch im Namen der Kinder und Eltern gilt:

Gefordert durch die
@

MENSCH

Rota ry RC Bonn~|\/|useu-ms.m:i|:

Mit dem Angebot konnten wir in 2015 im Emmaus-Kinderhaus auf dem Briser Berg sehr
viele und im Kleinen Lukas, der Kindertagesstatte der Lukaskirchengemeinde in der Bonner
Nordstadt, sogar alle Vorschulkinder an unserem Angebot teilhaben lassen.

Neben der groBen Freude, mit der die Kinder jede Woche in die Gruppe kommen, berichten
sowohl Erzieherinnen als auch die Eltern, dass spirbare Veranderungen im Sozialverhalten
der Kinder zu beobachten sind: es fallt ihnen leichter, ihre Gefiihle zum Ausdruck zu bringen,
ihre Wahrnehmung zu dufRern, Konflikte auszutragen und Kompromisse zu schlieSen.

Diese durchweg positiven Erfahrungen sind unsere Motivation, das Gruppenangebot weiter
fortzusetzen und wo moglich auszuweiten. (s. a. Artikel ,,Aus der Presse” Seite 10)

Die drei oben genannten Geldgeber sorgen dankenswerter Weise dafiir, dass wir unser
Projekt auch weiter in die Zukunft planen kdnnen.
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2. Allgemeines

Wir sind ein ,multiprofessionelles” Team sowohl was die beruflichen Grundausbildungen an-
belangt, als auch in unserer Ausrichtung auf eine Vielfalt beraterisch-therapeutischer Methoden.

Wir sind zustandig fur die Jugendamtsbereiche der Stadt Bonn und des Rhein-Sieg-Kreises bzw. fir
die Ev. Kirchenkreise ,,An Sieg und Rhein“, Bad Godesberg-Voreifel und Bonn. Mit den Kommunen,
die eigene Jugendamter unterhalten (Lohmar, Niederkassel, St. Augustin, Troisdorf, Hennef, Mecken-
heim, Siegburg, Bornheim, Bad Honnef, Kdnigswinter, Rheinbach), bestehen jeweils Kooperations-
vereinbarungen bei Beratungen nach dem Kinder- und Jugendhilferecht.

Offnungszeiten (telefonische Erreichbarkeit des Sekretariats):

Montag bis Freitag 8.30 bis 14.00 Uhr

Dariliber hinaus werden von uns Beratungsmoglichkeiten bei Erziehungs-, Paar-, und Lebensfragen
auch in den Raumen der Diakonischen Werke in Siegburg und in Euskirchen jeweils nach
Vereinbarung angeboten.

Etwa 80% unserer Fallarbeit entfiel in 2015 auf die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Eltern, wie
sie im Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) definiert ist. Entsprechend entfielen ca. 20% unserer
Fallarbeit auf Paar- und Lebensberatungen aulerhalb des KIJHG (hier handelt es sich um
Ratsuchende, deren Kinder volljahrig sind oder um kinderlose Personen). Fiir diese Klientel liegt der
finanzielle Eigenanteil des Tragers besonders hoch, da es fiir diese Arbeit nur geringe Fordermittel
gibt. Im Bereich der fallibergreifenden Tatigkeiten waren wir auch im Berichtsjahr in verschiedenen
lokalen, regionalen und landeskirchlichen Gremien und Arbeitskreisen engagiert und haben lber
Fachthemen im Rahmen unserer praventiven Zielsetzungen referiert. Darliber hinaus gab es wie
jedes Jahr eine Vielzahl von personlichen Gesprachen, Kontakten {iber das Internet oder am Telefon
im Sinne von Kurzberatungen oder Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen. Diese werden
aufgrund der zeitlichen Kirze oder ihres eher allgemeinen Charakters nicht statistisch erfasst, haben
aber dennoch einen wichtigen Platz in unserer alltdglichen Arbeit. Um unsere Arbeit auf
gleichbleibend hohem Niveau zu halten (Qualitatssicherung) wurden auch im abgelaufenen Jahr
wieder fach- und stérungsspezifische Fortbildungen von unseren Mitarbeitenden besucht. AuSerdem
findet eine regelmalige Fallsupervision statt. Bei Verdacht auf ,Gefdahrdung des Kindeswohls” (§ 8a
KIHG) kooperieren wir mit anderen beteiligten Institutionen wie z.B. Kindertagesstatten, Schulen,
Jugendamtern.

Innerhalb von 14 bis 21 Tagen bekommt jede ,Neuanmeldung” ein Vorgesprach, um das Be-
ratungsziel zu klaren. So kann u. a. sehr schnell entschieden werden, ob eine weitere Beratung bei
uns erfolgen sollte oder ob aus fachlicher Sicht bspw. eine Weiterverweisung an einen
niedergelassenen Psychotherapeuten oder andere Fachdienste sinnvoll erscheint. Flir so genannte
yKriseninterventionen”  (bspw. bei geduRerten Suizidabsichten, akuter Selbst- oder
Fremdgefahrdung) wird sofort ein , Krisengesprach” vereinbart. Auch Jugendliche, die sich selbst an
uns wenden, bekommen schnell einen Termin und werden direkt in die Beratung tibernommen.
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3. Personelle Besetzung

Hauptamtlich:

Thomas Dobbek

Maria Heisig

Dorothea Kruse

Marianne Leverenz

Thomas Lindner

Jan-Cort Mensching
Gerrit Schmelter
Claudia Schmidt-Weigert

Christiane Wellnitz

Mareen Werner

Sandra Bakkers
Christa Damme
Barbara Stracke

Weiterhin:
Sabine Paris
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Dipl.-Psychologe, Psychologischer
Psychotherapeut, Supervisor, Leiter, 32 Std.

Dipl.-Psychologin, Psychologische
Psychotherapeutin, 39 Std.

Dipl.-Sozialarbeiterin, Kinder- und Jugendlichen-
Psychotherapeutin, 19,5 Std.

Eheberaterin, Pastorin, 19,5 Std.

Dipl.-Psychologe, Psychologischer Psychotherapeut,
Supervisor, 28,8 Std.

Dipl.-Padagoge, Supervisor, 16 Std.
Dipl.-Psychologe, Honorarkraft, 5 Std.
Dipl.-Padagogin, 19,13 Std.

Dipl.-Sozialarbeiterin, Kinder- und Jugendlichen-
Psychotherapeutin, 28,5 Std.

Dipl. Sozialarbeiterin,
19 Std.

Sekretarin, 16 Std.

Sekretarin, 21,5 Std.
Sekretarin, 20 Std.

Rechtsanwaltin

1 Pfarrerin in Weiterbildung zur ,Ehe- Familien-Lebensberaterin®
1 Beraterin in Ausbildung zur ,,systemischen Beraterin”
2 Psychologiestudent/Innen
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4. Auf der Flucht...

4.1 Die Begegnung zwischen einer syrischen Frau und einer deutschen
Beraterin

In den letzten Jahren, insbesondere in den letzten Monaten ist die Ev. Beratungsstelle Bonn vermehrt
von Menschen aufgesucht worden, die aus ihrem Land fliichten mussten. Auch ich begegnete im
Rahmen eines Erstgesprachs einer syrischen Frau, die seit 1,5 Jahren in Deutschland lebt und vielen
Herausforderungen gegenibersteht, die ein neues Land, dessen Kultur, dessen Sprache, Werte und
Normen, politisches System etc. mit sich bringen, einhergehend mit dem Verlust der Heimat, dem
Zuriicklassen von Familienangehorigen und Freunden.

Als ich diese junge Frau (Fr. K.) kennenlernte, wirkte sie auf mich abwesend. Emotionen der Trauer
und Ohnmacht waren zu spiiren und sie dullerte Suizidgedanken. Begleitet von der Sprachbarriere,
welche zwischen ihr und mir bestand, fiihlte ich mich zu diesem Zeitpunkt der Beratung Gberfordert
und begab mich auf die Suche nach Fachpersonen bzw. Institutionen, die sich fachlich bereits
intensiver mit der Beratung von Fliichtlingen auseinandergesetzt haben und bestenfalls der Sprache
meiner Klientin machtig waren. Wahrend meiner Suche wurde mir immer bewusster, dass sich wohl
nicht nur flir mich ein neues unbekanntes Arbeitsfeld 6ffnete. Viele der von mir kontaktierten
Stellen/ Fachpersonen schienen sich in einer dhnlichen Situation zu befinden: Sie stellten sich die
Frage, inwieweit eine Beratung in der der/die Ratsuchende Uber begrenzte Deutschkenntnisse
verfligte, moglich sei, suchten nach Dolmetschern, erklarten, ihre Arbeitskapazitaten waren bereits
erschopft, oder flihlten sich fachlich nicht zustandig.

Parallel zu diesem Suchprozess bot ich meiner Klientin wochentlich Beratung an. Wahrend dieses
Beratungsprozesses signalisierte mir Frau K., nicht , wieder weitergeschickt” werden zu wollen. Trotz
meiner bereits beschriebenen Gedanken entschied ich mich nach Ricksprache mit meinem Team die
Beratung fortzusetzen. Aus fachlicher Sicht ist ein zentraler Aspekt einer erfolgreichen Beratung die
Beziehung zwischen Klient und Berater, im besten Falle Sympathie und Mitgefiihl. Dies war meines
Erachtens nach in der Begegnung zwischen der jungen Frau aus Syrien und mir als deutsche Beraterin
vorhanden.

Die Themenbereiche variierten je nach Anliegen von Frau K. und umfassten ein breites Spektrum.
Hierzu gehorten zum einen die Besprechung organisatorischer Angelegenheiten wie zum Beispiel:
Wohnungssuche und aktuelle Entwicklung, Aufsuchen von Behorden und Vernetzung
unterstiitzender Personen/Einrichtungen (Patenschaften). Zum anderen betonte die junge Frau
wiederholt ihre Dankbarkeit Gber das Beratungsangebot und damit einen Ort gefunden zu haben, der
es ihr ermoglicht, Gber ihre Geschichte zu sprechen. Das Zuhdren meinerseits nahm hierbei eine
zentrale und wichtige Rolle ein. Im Laufe des Beratungsprozesses entwickelte sich eine
vertrauensvolle Klienten-Berater-Beziehung. Sie erzihlte tiber ihre Angste sowie Sorgen, berichtete
Uber schreckliche Ereignisse und Gliicksmomente. So suchte sie zum Beispiel ohne einen Termin die
Ev. Beratungsstelle auf, um mir voller Freude mitzuteilen, dass ihr Bruder mit seinen Kindern wohlauf
in Deutschland angekommen sei. Dies war ein bewegender Moment sowohl fir sie als auch flir mich.
Weiterhin hatte sie wiederholt den Wunsch gedullert, mir ihre neue Wohnung zu zeigen und ihren
Ehemann sowie Schwiegermutter vorzustellen. Da dies in der Regel in Beratungsprozessen nicht
Ublich ist, tauschte ich mich mit Kollegen dariber aus und vereinbarte anschlielend einen Termin mit
Frau K., der bei ihr stattfinden sollte. Zur meiner Uberraschung wurde ich mit einer Vielfalt an
syrischen Gerichten empfangen und erlebte eine mir bis dahin nicht bekannte Gastfreundschaft.

Dies empfand ich als ein tiefes Eintauchen in eine andere Kultur, dessen Sprache und Essen sowie
deren Normen und Werte. Gleichzeitig wurde mir nach diesem Treffen bewusst, dass Frau K.
anscheinend nicht lediglich auf der Suche nach einem Beratungsangebot war, sondern gleichzeitig
auf der Suche nach Freundschaft. Dieses Angebot schatzte ich Wert und verdeutlichte jedoch auch
den Rahmen den ich ihr als Beraterin anbieten kdnne. Es machte auf mich den Anschein bei Frau K.,
sowohl Verstdandnis als auch Bedauern dariiber wahrzunehmen. Dies war eine Beratungssituation,
die ich nicht als angenehm empfunden habe und die mich an meine eigenen Grenzen erinnert hat. Es
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folgte eine langere Beratungspause, da Frau K. den Wunsch duBerte sich bei Bedarf wieder zu
melden. Nach sieben Wochen erfolgte eine telefonische Kontaktaufnahme von Seiten Frau Ks und es
wurde ein weiterer Beratungstermin vereinbart.

Rickblickend betrachtet konnte ich bereits in diesem Beratungsprozess viele neue Erfahrungen
sammeln, die mich zum einen bewegten und zum anderen auch mir meine Grenzen verdeutlichten.
Ebenso wurde mir in der Zusammenarbeit mit Frau K. bewusst, dass je nachdem welche Seite ich von
ihr betrachte, dies ebenfalls unmittelbaren Einfluss auf mein Denken, Fihlen und Handeln ihr
gegenliber hat. Betrachte ich Frau K. Uber ihre Ressourcen, Uber ihren Lebenswillen , ihren
Orientierungssinn in einem fremden System, das Aufsuchen unterstiitzender Instanzen
(Psychologische  Beratung, wirtschaftliche Beratung etc.), ihre bereits erworbenen
Deutschkenntnisse, ihre Intelligenz, ihre Hobbys (Kochkiinste), nehme ich mich in meiner Beraterrolle
optimistisch, positiv und l6sungsorientiert wahr.

Stehen hingegen ihre erlebte Trauer, die Hilflosigkeit gegeniiber ihrer Familie, Eltern, Geschwistern
und die von ihnen beschriebenen aktuellen Ereignisse in Syrien sowie die von meiner Klientin
erfahrene Gewalt im Fokus, versplire ich in einigen Beratungsmomenten das Gefihl der
Handlungsunfahigkeit und ein , Aushalten missen”. Dabei sehe ich den Austausch im Team als
unabdingbare Ressource meiner Arbeit an. Durch den gegenseitigen Austausch kénnen Berater von
ihren Erfahrungen gegenseitig profitieren, eigenen Geflihlen Raum geben, Fragen kldaren und somit
gestarkt dem laufenden Beratungsprozess erneut begegnen.

Dariber hinaus beschéftigte ich mich, ausgelost durch diesen Beratungsprozess, vermehrt mit dem
Thema ,multikulturelle systemische Praxis“ und Uberlegungen zu der Rolle von Sprache, Formen von
Migration und den vielfaltigen, multikulturellen Schatzen, die diese Begegnungen zwischen
Menschen unterschiedlicher Herkunft mit sich bringen kdnnen. Dies hatte ebenfalls positiven Einfluss
auf andere Beratungsprozesse, in denen verschiedene Kulturen eine Bedeutung haben. (Mareen
Werner)

4.2 Ein sechzehnjdhriger Junge

Ein sechzehnjahriger Junge aus Afghanistan. Alleine nach Deutschland geflohen als altester Sohn
seiner alleinerziehenden Mutter. In seiner Heimat mit dem Tod bedroht, da seine Mutter sich aktiv
fir Frauenrechte einsetzt.

Strapazen, Uberfille, Misshandlungen auf seinem Weg.

Nach langer Flucht ist er zufallig in Bonn angekommen.

Hier wohnt er in einem Wohnprojekt fir Jugendliche, vermittelt durch das Jugendamt der Stadt.
Besucht die Schule, versucht Deutsch zu lernen.

Und jeden Tag ist da die Angst, dass seine Mutter, seine zwei kleineren Briider, die er zurlickgelassen
hat, dort ungeschiitzt und unbeobachtet ermordet werden. Die Angst, die ihn manchmal so
vereinnahmt, dass keine Konzentration mehr Ubrig ist fiir das Lernen. Und die Wut dariber seine
Heimat verlassen zu missen, die Freunde, den hohen Lebensstandard, die gute Schule, die er dort
hatte.

Manchmal schaffen es Angst und Wut ihn zu beherrschen. Dann zerschlagt er das Mobiliar seines
Zimmers, zerstort sein Handy, verletzt sich selbst.

In dieser Phase kommt er in die Beratungsstelle, begleitet von einer Sozialarbeiterin des
Wohnprojekts und einem jungen Dolmetscher, der schon seit sechs Jahren in Deutschland lebt und
beide Sprachen gut spricht.

Hier passieren erstmal nur zwei Dinge: zuhdren und nachfragen.

Dann entstehen gegenseitige Akzeptanz, Sympathie, Vertrauen.

Und dann kdnnen die Probleme und die neue Lebenssituation sortiert werden.

Die weitere Zuspitzung und Eskalation konnen verhindert werden, die vielleicht spater eine
psychiatrische Behandlung erforderlich gemacht hatten.

Und von hier aus kann er neu beginnen, kann sich auf die neue Heimat einlassen, kann seinen
Wunsch, etwas Sinnvolles fiir die Gesellschaft zu leisten, vielleicht doch erfiillen. (Gerrit Schmelter)
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4.3 Flichtlinge

Seit Mitte 2015 haben wir in unserer Beratungsstelle vermehrt Anmeldungen von Menschen, die aus
den Kriegsgebieten Syrien, Afghanistan und aus Afrika geflohen sind. Sie werden meist von den
Heimen oder Organisationen, die sie betreuen, an uns vermittelt und es handelt sich oft um
unbegleitete Jugendliche, aber auch um junge Erwachsene, bisher in erster Linie junge Manner.

Ich hatte in den letzten Jahren eher selten und indirekt mit dem Thema Flucht im Zusammenhang mit
der Beratung von Menschen zu tun, die den Verlust eines Angehdrigen, der wahrend der Flucht ums
Leben gekommen war, zu beklagen hatten.

Da ich hin und wieder Beratungen auch in englischer Sprache durchfiihre, kamen Uber diese Schiene
jetzt auch hin und wieder Asylsuchende zu mir.

Im Vorfeld und bei der Vorstellung, was mich bei dieser neuen Anforderung an Beratung wohl
erwarte, kamen bei mir unterschiedliche Gefilihle auf: auf der einen Seite Interesse und Neugier
sowie Engagement, diese Menschen bei ihrem Start in ein , neues Leben” in einer fir sie fremden
Kultur zu unterstiitzen, auf der anderen Seite Unsicherheit: Kann ich diesen Menschen gerecht
werden? Kann ich sie Giberhaupt verstehen? Bin ich am Ende iiberfordert, zumal in der Offentlichkeit
viel von traumatisierten Menschen die Rede ist, die dringend Traumatherapie brauchen? Sind diese
Menschen mir am Ende zu fremd, so dass ich keinen ,,Draht“ zu ihnen finde?

Meine daraufhin gemachten Erfahrungen gehen in die Richtung, dass die jungen Manner, mit denen
ich hier spreche, in ihren Herkunftslandern und auf ihrer Flucht grausame und unmenschliche
Erfahrungen machen mussten. Wenn sie darliber reden, geht es auf der Beraterseite viel darum,
diese Schilderungen mitfiihlend auszuhalten. Oft habe ich es so wahrgenommen, dass die
traumatischen Erlebnisse zundchst im Vergessen oder Schweigen verschlossen sind. Wenn die
Betroffenen hier in Deutschland Erfahrungen machen, die den Schrecken beriihren, kommen auch
die alten Ursprungstraumata wieder zum Vorschein. In meinem Erleben auf der Beraterseite konnen
die geschilderten existenziellen Grenzsituationen wie z.B. Uberleben eines Bombenattentats mit
vielen Toten oder das Dabeisein, wenn ein Angehoriger Gewalt erfahrt oder ums Leben kommt,
personliche transgenerationale traumatische Erfahrungen aus der Herkunftsfamilie berihren (z.B.
Erfahrungen der Elterngeneration aus dem 2. Weltkrieg, Vertreibung und Flucht). Hier gilt es achtsam
mit sich selbst umzugehen und auch auf persodnliche Grenzen zu achten, um fiir den Menschen
gegenlber prasent und hilfreich sein zu kénnen.

Aus der Arbeit mit den Betroffenen wird mir deutlich, dass es zunachst einmal um die Erméglichung
geht, hier in Deutschland wirklich ankommen zu koénnen, sicheren Boden zu finden, sprich
Unterkunft, Sprachkurse, Kontakte, Arbeit und Freizeitaktivitaten. Ich als psychologischer Berater
kann darin begleiten und mit den Betroffenen an ihrer Stabilisierung arbeiten. Traumatherapie im
engeren Sinne kann erst stattfinden, wenn diese Menschen fiir sich das Gefiihl entwickeln konnten,
sie leben an einem weitgehend sicheren Ort. Z.B. wenn sie nach mehreren Umzligen einen festen
Wohnsitz haben.

Im direkten Kontakt mit den zu mir kommenden Menschen habe ich Uberwiegend positive
Erfahrungen gemacht. So 6ffnete sich ein von den Betreuern als sehr verschlossen vorgestellter und
schwer traumatisierter Jugendlicher im Verlauf der Gesprache mit mir immer mehr und es konnte ein
Vertrauensband hergestellt werden. Mittlerweile ist er soweit, dass er in einem halben Jahr eine
Lehre beginnen kann. Die permanente Schlaflosigkeit aufgrund seiner extrem bedrohlichen
Erlebnisse hatte sich voriibergehend gelegt, ist jetzt aber wieder zum Teil aufgebrochen, weil sich
Dinge ereigneten, die seine schweren Angste wieder reaktiviert haben. Deshalb braucht der junge
Mann weitere psychologische Unterstiitzung. Er berichtet mir, dass er viele Jahre in seinem
Heimatland wie auch in den Monaten, seitdem er in Deutschland ist, seine Probleme immer
wegschieben musste. Jetzt habe er hier zum ersten Mal die Moglichkeit, Gber alles zu reden. (Thomas
Lindner)
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4.4 Gruppenangebot fiir Fliichtlinge im Bonner Paulusheim

Seit Dezember 2015 gibt es in Kooperation mit der stadtischen psychologischen Beratungsstelle ein
Gruppenangebot fir jugendliche und junge erwachsene Flichtlinge im Bonner Paulusheim, einer
stadtischen Unterkunft.

Es findet ein Mal monatlich fir 90 Minuten statt und ist ein offenes Angebot, das heiflt, die
Zusammensetzung der Gruppe wechselt, jederzeit kénnen neue Teilnehmer dazu kommen. Das hat
auch damit zu tun, dass sich die Situation der Fliichtlinge stéandig und schnell verandert. Nicht immer
kénnen sich die Menschen diesen festen Termin einrichten. Anwesend sind immer auch zwei
Dolmetscher, die arabisch und persisch (bersetzen und parallel dazu Vermittler der
unterschiedlichen Kulturen sind.

Zu Beginn gibt es eine Vorstellungsrunde, in der neben dem Namen und dem Alter die Herkunft und
die Dauer des Aufenthalts in Deutschland mitgeteilt wird. Diese Runde ist eine erste schone
Moglichkeit, die Deutschkenntnisse zum Besten zu geben.

In der Folge gibt es bei Tee und Geback wechselnde Themen, die auch von der Gruppe und dem
Gruppenprozess bestimmt werden.

Dies begann bei der Frage, aus welchen Landern die Teilnehmer (bisher ausschlieflich junge Manner)
kommen. Bisher nahmen Menschen aus Syrien, Afghanistan, Nigeria, Athiopien und Somalia teil. Auf
einer groBen Weltkarte wurde fir jeden eine Stecknadel an den entsprechenden Herkunftsort
gepinnt, wodurch deutlich wurde, welch lange Wege die Menschen zuriickgelegt haben. Daraus
ergab sich ein Gesprach Uber die Sitten und Brdauche der Herkunftslander, was in den folgenden
Gruppensitzungen um deutsche kulturelle Eigenheiten ergdnzt wurde. Zum Beispiel wurden
unterschiedliche BegriiRungsformeln ausgetauscht- wie wird wer in welchem Land angesprochen
und begrifRt? Es entstand ein sehr lebendiger und fiir alle bereichernder Austausch, da nicht nur die
fremden Menschen etwas Uber unsere Kultur lernten, sondern auch wir Gruppenleiter etwas tber
deren Brauche.

Fir die Zukunft ist geplant, zunehmend jlingere Menschen und vor allem auch Frauen in die Gruppe
zu integrieren. Inhaltlich geht es weiter um den kulturellen Austausch, aber auch um die aktuellen
Bedirfnisse der Menschen. Zusatzlich wird gerade der Bedarf in einer weiteren Unterkunft fir
Flichtlinge in Bonn-Auerberg gepriift. (Christiane Wellnitz)

5. Aus der Presse

Psychologische Erstberatung

BONN. Die Evangelische Kirche
bietet jeden zweiten Dienstag von
14 bis 16 Uhr kostenlos eine psy-
chologische Erstberatung im neu-
en Kirchenpavillon am Kaiserplatz
an. Eine Fachkraft der Evangeli-
schen Beratungsstelle wird Men-
schen, die Hilfe in Erziehung, Ju-

GA 27.02.15

gend, Ehe und Lebensfragen brau-
chen, beraten. Die ersten Termine
sind der 3., 17. und 31. Marz. Um
Anmeldung unter der Telefon-
nummer 02 28/63 90 70 wird ge-
beten. Weitere Informationen im
Internet unter www.kirchenpa-
villon.de. lmc
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Friihe Hilfen fiir kommende i-Dotzchen

Das Forderangebot fiir Vorschulkinder und ihre Eltern im Familienzentrum Briiser Berg lduft im dritten Jahr

_ VON EBBA HAGENBERG-MILIU

BONN. Thomas Dobbek freut sich.
Das Angebot , Friihe Hilfen“ seiner
Evangelischen Beratungsstelle fiir
Erziehungs-, Jugend-, Ehe- und
Lebensfragen lduft seit Kurzem
auch im ,Kleinen Lukas®, dem
Kindergarten der evangelischen
Lukaskirchengemeinde.  ,Frithe
Hilfen, das ist ein Inklusionspro-
jekt mit sozial emotionalemn Kom-
petenztraining fiir Vorschulkin-
der®, erldutert Dobbek.

Bislang sind schon Projektstaf-
feln im integrativen Emmaus-Kin-
derhaus und der katholischen
Kindertagesstatte St. Rochus ab-
geschlossen. In der Emmauskirche
gibt es das Projekt weiterhin. Drei-
bis Sechsjdhrige mit und ohne Be-
hinderung entwickeln in einer
Gruppe ihre sozialen und emotio-
nalen Fihigkeiten gerade vor dem
wichtigen Schritt, dem Eintritt in
die Schule. ,,Die Kinder werden in
spielerischer Form mit therapeuti-
schen Methoden in ihrer Entwick-
lung begleitet und gestirkt”, er-
lautert Dobbek. Selbstbehaup-
tung, Einfiihlungsvermégen,
Teamarbeit und Konfliktlosung
stehen auf der Tagesordnung.

GA 07.10.15

»Die Gruppe wird bewusst von
einem Berater-Paar geleitet, damit
Identifikationen auch mit einem
mannlichen Erwachsenen  im
Kontext Kindertagesstatte moglich
wird“, sagt Dobbek iiber seine

hen kann. Die Jungen lernen, sich
gezielt auszupowern, wie sie mit
Rivalititen umgehen und ihre
Grenzen spiiren konnen. Denn ge-
rade im Ubergang zur Schule miis-
sen sich auch schwdchere Kinder

Mitarbeiter Mareen Werner und verselbststindigen. ‘Zum  Ab-
Tobias Eckmann. Die schluss wartet ein aus-
Erzieherinnen und na- , Kinder werden wertendes Gesprich
tiirlich auch die Eltern i spielerischer auf die Eltern. ,So
wiirden mit einbezo-  Form gestirkt Konnten wir inzwi-
gen, indem Gespridche schen schon 56 Bonner
oder auch Beratung Kinder mit Migrations-
parallel stattfinden. Es Thomas Dobbek hintergrund, aber auch

wiirden gerade die
Kinder angesprochen,
die fiir die Schule noch einen
Schub Selbstwertgefiithl gebrau-
chen kénnten, so Projektbetrete-

rin Christiane Wellnitz. Da wird
dann auch schon einmal geprobt,

wie man mit Misserfolgen umge-

Evangelische Beratungsstelle

Die Evangelische Beratungsstelle bie-

tet psychologisch-therapeutische
Beratung und Hilfestellung in Bonn,
Siegburg und Euskirchen. Und zwar

.von der individuellen Erziehungsbera-

tung Uber Gruppenangebote fiir , Tee-
nies”, jugendliche, Kinder getrennt le-

6. Statistik der Internetberatung

Beratungsstellenleiter

Kinder aus schwierigen
sozialen Verhaltnissen
versorgen”, erzdhlt Dobbek.

Wie ist denn das Feedback aus
den Grundschulen, in die inzwi-
schen schon Gruppenkinder ge-
hen? Laut Dobbek meldeten Leh-

~ Ter zuriick, dass diei-Dotzchen gut

bender Eltern, fur Eftern pubertieren-
der Kinder und fur Paare. Lebensbera-
tung flir Einzelpersonen wird ebenso
geleistet wie Internet-Beratung flir Ju-
gendliche und Eltern. Kontakt unter

= 02 28/6 88,01 50 oder im Internet auf
www.beratungsstelle-bonn.de. ham

in der Lage seien, sich zu integrie-
ren und sich sozial und emotional
altersgemafl zu verhalten. Das
Projekt wird nur von Spendern wie
der Paul-Riegel-Stiftung finanziert.
Auf Anfrage besagte Hans-Arndt
Riegel, dass die ,Frithen Hilfen“
fiir ihn sehr gut in die heutige Zeit
passten. Erzieher in Tagesstdtten
seien zunehmend belastet. Dabei
gebe es immer mehr Kinder, die
ein iiberdurchschnittliches Maf an
Aufmerksamkeit benétigten. ,,Die
Friihen Hilfen setzen genau an
diesem Punkt an und sind ein
sinnvolles Korrektiv®, sagt Riegel.
Das zeigten auch die positiven
Riickmeldungen von Eltern.

Nun sind auch die Aktion
Mensch und der Rotary-Club
Bonn-Museumsmeile in die Fi-
nanzierung mit eingestiegen. Der
Rotarier Ludwig Acker erldutert,
der Club habe sich unter den Pro-
jekten fiir bediirftige Kinder um-
geschaut. ,,Und wir haben uns von
der qualitativ ‘hochwertigen Be-
treuungs- und Erziehungsarbeit
der Frihen Hilfen iiberzeugt.”
Was Dobbek natiirlich freut. ,,Mit
diesen finanziellen Hilfen haben
wir bis Mitte ndchsten Jahres Pla-
nungssicherheit,

Gesamtzahl der abgeschlossenen Beratungsfalle 53
mannlich | weiblich gesamt

Beratung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen 12 29 41

Beratung von Eltern 0 12 12

Gesamt 12 41 53
Davon:

E-Mail-Beratung 27

Einzel-Chatberatung 26

Die Internetberatung findet statt im Rahmen des bundesweiten Projektes der Bundeskonferenz fiir

Erziehungsberatung (bke).
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7. Statistik

A Gesamtbericht

JAHRESBERICHT 2015

innerhalb aulRerhalb

1. Fille KIHGY KIHG
Zahl der Neuanmeldungen 817 607 210
davon bearbeitet in 2015 675 526 149
Gesamtzahl der Falle ohne Online-Beratung 993 771 222
davon abgeschlossen in 2015 692 533 159
Gesamtzahl der Falle incl. Online-Beratung 1082
1/3 Online-Falle abgeschlossen 2 19
abgeschlossene Fille gesamt 552
Y KIHG=Kinder- u. Jugendhilfegesetz
2 eine Online-Beratung beansprucht rund 1/3 der Arbeitszeit einer face-to-face-Beratung
2. Kontakzahlen
Kontaktzahlen der gesamten Beratungsfalle 5965 4615 1350
Kontaktzahlen der abgeschl. Beratungsfille 3644 2830 814
incl.1/3 Online-Beratung 2915
Durchschnittl. Kontaktzahlen d. abgeschl. Falle 5,3 5,3 5,1
3. beratene Personen 1501 1230 271
4. Wohnort innerhalb KJHG
Falle % Falle %
gesamt abgeschl.
Bonn 476 61,74 325 60,98
Rhein-Sieg-Kreis (KIA®) 78 10,12 53 9,94
Bornheim 30 3,89 21 3,94
Bad Honnef 11 1,43 9 1,69
Hennef 17 2,20 13 2,44
Konigswinter 16 2,08 11 2,06
Lohmar 0,78 3 0,56
Meckenheim 0,91 6 1,13
Niederkassel 1,17 9 1,69
Rheinbach 14 1,82 13 2,44
Siegburg 11 1,43 6 1,13
St. Augustin 14 1,82 7 1,31
Troisdorf 25 3,24 20 3,75
Euskirchen/Kreis 48 6,23 31 5,82
sonstige 9 1,17 6 1,13
unbekannt 0 0,00 0 0,00
Summen 771 100 533 100

3 KJIA= Kreisjugendamt
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Kontakte pro Fall (abgeschlossene Fille)

JAHRESBERICHT 2015

Falle %
1 Kontakt 171 32,08
2 - 5 Kontakte 227 42,59
6 - 15 Kontakte 105 19,70
16 - 30 Kontakte 21 3,94
31 und mehr Kontakte 9 1,69
Summen 533 100
Rhein-Sieg-Kreis (KJA) aufgegliedert:
gesF:rlrlwi % ab;aelsl,(cehl. %
Alfter 18 23,08 11 20,75
Eitorf 0 0,00 0 0,00
Much 3 3,85 3 5,66
Neunkirchen 16 20,51 8 15,09
Ruppichteroth 4 5,13 4 7,55
Swisttal 10 12,82 7 13,21
Wachtberg 25 32,05 18 33,96
Windeck 2 2,56 2 3,77
gesamt 78 100 53 100
auBerhalb KJHG
Falle % Falle %
gesamt abgeschl.
Bonn 136 61,26 101 63,52
Rhein-Sieg-Kreis 21 9,46 14 8,81
Bornheim 8 3,60 5 3,14
Bad Honnef 3 1,35 3 1,89
Hennef 4 1,80 3 1,89
Kénigswinter 8 3,60 5 3,14
Lohmar 1 0,45 1 0,63
Meckenheim 3 1,35 1 0,63
Niederkassel 3 1,35 3 1,89
Rheinbach 1 0,45 1 0,63
Siegburg 1 0,45 1 0,63
St. Augustin 7 3,15 5 3,14
Troisdorf 5 2,25 3 1,89
Euskirchen/Kreis 13 5,86 7 4,40
sonstige 8 3,60 6 3,77
unbekannt 0 0,00 0 0,00
Summen 222 100 159 100
12
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4.1 Kirchenkreise
innerhalb KIHG

2015

aullerhalb KIHG

Falle % Falle %
An Sieg und Rhein 293 38,00 74 33,33
Bad Godesb.-Voreifel 198 25,68 48 21,62
Bonn 271 35,15 92 41,44
sonstige 9 1,17 8 3,60
unbekannt 0 0,00 0 0,00
Summen 771 100 222 100
B1 Statistik zu Fallen innerhalb des KJIHG
Dauer der Beratung
39 /5%
M unter 3 Monate 6%
M 3 bis unter 6 Monate 6%
M 6 bis unter 9 Monate \
M 9 bis unter 12 Monate
M 12 bis unter 18 Monate 15% 6%
M 18 bis unter 24 Monate
langer als 24 Monate
19%
Beendigungsgrund
Falle %
Beendigung gemal Beratungszielen 508 95,31
Beendigung abweichend v. Beratungszielen 25 4,69
Summen 533 100
‘ Zahl der Kontakte mit Kindern/Jugendlichen ‘ 176 ‘
‘ Zahl der mitbetroffenen Geschwister ‘ 499 ‘
13
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Alter
21 bisunter 27 Jahren
18 bis unter 21 Jahren
15 bis unter 18 Jahren
12 bisunter 15 Jahren
9 his unter 12 Jahren B Falle
6 bis unter 9 Jahren
3 bis unter 6 Jahren
unter 3 Jahren
0 20 40 60 80 100
Geschlecht
Félle %
mannlich 364 47,21
weiblich 407 52,79
Summen 771 100
Wirtschaftliche Situation der Familie
Falle %
Familie lebt Gberw. von eigenen Einklinften 748 97,02
Familie lebt Gberwiegend von Sozialleistungen 23 2,98
Summen 771 100
Herkunft der Eltern
Vater % Mutter %
Deutschland 586 86,30 622 85,21
Turkei 12 1,77 13 1,78
ehemalige Sowjetunion 10 1,47 21 2,88
Europdische Staaten 28 4,12 20 2,74
Afrika 17 2,50 13 1,78
Amerika 7 1,03 14 1,92
Asien 16 2,36 25 3,42
Australien 0 0,00 0 0,00
Sonstige 3 0,44 2 0,27
Summen 679 100 730 100
(bei Alleinerziehenden nur 1 Angabe)
14
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Konfession

Falle %
evangelisch 359 46,56
katholisch 207 26,85
ohne 142 18,42
andere 24 3,11
moslemisch 6 0,78
unbekannt 33 4,28
Summen 771 100
Bildungs- und Berufssituation

Fille %
keine institutionelle Betreuung 75 9,73
Tageseinrichtung fir Kinder 171 22,18
Grundschule (einschl. Schulkindergarten) 136 17,64
Hauptschule 8 1,04
Forderschule 2 0,26
Gymnasium 226 29,31
Realschule 21 2,72
Fachoberschule / Fachschule 30 3,89
Gesamtschule 48 6,23
Fachhochschule / Hochschule 17 2,20
QualifizierunsmaRnahme / Berufsforderung 5 0,65
Berufsausbildung 22 2,85
Wehr- /Zivildienst 2 0,26
berufstatig 4 0,52
arbeitslos 0 0,00
sonstiges / unbekannt 4 0,52
Summen 771 100
Anregung zum Aufsuchen der Beratungsstelle

Falle %
eigene Initiative 525 68,09
Klient/in war schon mal hier 73 9,47
Bekannte / Verwandte 45 5,84
Kindergarten / Schule 24 3,11
Arzte/Kliniken/Therapeuten 48 6,23
Pfarrer / Kirchengemeinde 10 1,30
Telefonseelsoge 2 0,26
Jugendamt / Sozialamt / ASD 9 1,17
andere Beratungsstellen 16 2,08
sonstige soziale Einrichtungen 17 2,20
sonstiges 2 0,26
Summen 771 100

15
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Fallbezogene Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

JAHRESBERICHT 2015

gesamt
Erziehungsberatungsstellen 3
Schulen 1
Seelsorge 1
Familienzentren/Kindertageseinrichtungen 3
Sonstige 1
Jugendamter 1
davon fallbeogene Kooperation nach § 8a 1
andere Beratungsst. (inkl. schulspychl Dienst) 1
Summe 12
Griinde fiir die Hilfegewdhrung
gesamt %
Unversorgtheit des jungen Menschen 1 0,07
Unzureichende Foérderung d. j. Menschen 1 0,07
Gefahrdung des Kindeswohls 1 0,07
Eingeschrankte Erziehungskompetenz 9 0,66
Problemlagen der Eltern 472 34,45
Familiare Konflikte 612 44,67
Auffélligkeiten im sozialen Verhalten 168 12,26
Schul/berufl. Probleme des jungen Menschen 29 2,12
Entwicklungsauffalligk. des jungen Menschen 77 5,62
Summen 1370 100
(bis zu 3 Ankreuzungen méglich)
B 2 Statistik z. Paar- u.
Lebensberatung (auBerh. KJHG)
Alter
ab 60 Jahre
50 bis unter 60 Jahren
40 bis unter 50 Jahren
30 bis unter 40 Jahren rEle
27 bisunter 30 Jahren
unter 27 Jahren
0 10 20 30 40 50
16
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Ehealter

Falle %
trifft nicht zu 108 67,92
0 bis unter 1 Jahr 0 0,00
1 bis unter 5 Jahre 5 3,14
5 bis unter 10 Jahre 11 6,92
10 bis unter 15 Jahre 9 5,66
15 bis unter 20 Jahre 8 5,03
20 bis unter 25 Jahre 1 0,63
25 bis unter 30 Jahre 3 1,89
30 bis unter 35 Jahre 5 3,14
Uber 35 Jahre 8 5,03
unbekannt 1 0,63
Summen 159 100
Wohnform

Falle %
alleinl. / Ein-Pers.-Haushalt 131 59,01
in Partnerschaft lebend 80 36,04
in Partnerschaft lebend mit Kind/ern 5 2,25
nicht in Partnerschaft lebend m. Kindern 3 1,35
sonstige Wohnform 3 1,35
Summen 222 100
Auslandische Herkunft des/der
Ratsuchenden

Falle %
Ja 22 9,91
Nein 200 90,09
Summen 222 100
Konfession

Falle %
evangelisch 112 50,45
katholisch 63 28,38
ohne 39 17,57
andere 4 1,80
moslemisch 4 1,80
unbekannt 0 0,00
Summen 222 100

17
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Tatigkeit
Falle %
vollzeitbeschaftigt 122 54,95
teilzeitbeschaftigt 33 14,86
geringfligig beschaftigt 1 0,45
arbeitslos 16 7,21
in Ausbildung / Umschulung 17 7,66
Rentner/-in 30 13,51
Hausmann/-frau 2 0,90
sonstiges / unbekannt 1 0,45
Summen 222 100
Anlass der Beratung
gesamt %
Partnerprobleme 72 27,48
Familienprobleme 40 15,27
andere Beziehungsprobleme 3 1,15
personliche Probleme 116 44,27
Probleme aus der sozio-6konomisch. Situation 24 9,16
sonstiges 7 2,67
Summen 262 100
( bis zu 2 Ankreuzungen méglich)
Dauer der Beratung
3% 59
M unter 3 Monate
M 3 bis unter 6 Monate
¥ 6 bis unter 9 Monate
B 9 bis unter 12 Monate 50%
W 12 bis unter 18 Monate
W 18 bis unter 24 Monate
lénger als 24 Monate
Beendigungsgrund
Falle %
Beendigung gemal Beratungszielen 157 98,74
Beendigung abweichend v. Beratungszielen 2 1,26
Summen 159 100
18
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| Jugendhilfeausschuss | 22.09.2016 |
offentlich Vorlage Nr. 618/2016-4
Stand 21.07.2016

Betreff Jahresbericht der Familienhebamme fiir 2015

Beschlussentwurf

Der Jugendhilfeausschuss nimmt den Jahresbericht der Familienhebamme des Diakoni-
schen Werks Bonn und Region 2015 zur Kenntnis.

Sachverhalt

Seit 2012 konnte die Stadt Bornheim durch Férderung aus Mitteln der Bundesinitiative
.Netzwerke Frihe Hilfen und Familienhebammen® regelmafiig Fordermittel erhalten. Das
Beratungsangebot der durch das Diakonische Werk Bonn und Region angestellten Familien-
hebamme wird in Bornheim sehr gut angenommen.

Wie aus dem Bericht deutlich wird, hat die Zahl der Klientinnen der Familienhebamme deut-
lich zugenommen; in 2014 betreute die Familienhebamme noch 16 Klientinnen und in 2015
waren es bereits 36 Klientinnen. Diese Entwicklung setzte sich in 2016 fort.

Insofern ist eine Ausweitung des Stundenvolumens wiinschenswert. Die Moglichkeiten mus-
sen im Rahmen der Haushaltsplanberatungen ausgelotet werden. Dazu gehért auch die
Frage, welche Kompensationsmdglichkeiten es in anderen Bereichen gibt.

Anlagen zum Sachverhalt

Jahresbericht der Familienhebamme 2015
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Familienhebamme in Bornheim

Statistische Auswertung aus dem Jahr 2015

Anzahl der Klientinnen 36
Anonym 2
Anzahl der Kontakte: 2014 2015
264 440
Als Begleitung zu Institutionen 13 4
Als Hausbesuche 89 101
Als sonstiger Kontakt 162 335
4
500
400
300
200 m 2014
100 m 2015
v 2015
Anzahl der Kontakte gesamt 2014
Hausbesuch .
Begleitung
sonstige Beratung
g J
Alter:
- junger als 17 Jahre 1
- 18 bis 21 4

1
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Staatsangehorigkeiten:

Deutsche
EU
Eritrea
Ghana
Kosovo
Marokko
Syrien
Thailand

Tschetschenien

Einkommen Situation:

Erwerbseinkommen
Transferleistung

Erganzende Transferleistungen
Bafdg

Ungeklartes Einkommen

Einbezogene Dienste/Uberweiser:

Schwangerenberatungsstellen
Sozialberatung

Arzte

KiTa

Hebamme
Erziehungsberatungsstelle
FlGchtlingsberatung

JHZ

Migrationsberatung

2
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- SPz

- MamaMia

Unterstiitzungsbedarf:

- Gewalterfahrung

- Drogen und Alkohol

- Migration

- Psych. Erkrankung

- Behinderung

- Unsicherheit u. Uberforderung

- Fragen zu Schwangerschaft

14
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Unterstizungsbedarf wegen
&

Abgeschlossene Fille:

- Ende der Betreuungszeit:
- Kontaktabbruch:

- Kein weiterer Bedarf

(z.T. weitervermittelt in andere Hilfen z.B. SPFH, SPZ)

3
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RegelmadBige Teilnahme an Arbeitskreisen:

- Lenkungsgruppe flr das Netzwerktreffen der Jugendamter JHZ Me-
ckenheim, Bornheim, Meckenheim und Rheinbach

- Arbeitskreis Familienhebammen fir den Bonn und Rhein-Sieg-Kreis

- Arbeitskreis Fallbesprechung in der Erziehungsberatungsstelle

- Netzwerktreffen flr Kinder und Jugendliche seit 2016

Netzwerkarbeit

In 2015 hatte ich insgesamt 192 Netzwerkkontakte davon ca. 70 alleine fur
Bornheim.

Ich pflege viele Kontakte zu meinen originaren Hebammenkolleginnen. Die Zu-
sammenarbeit professionalisiert sich zunehmend. Dies ist flr beide Seiten eine
groBe Unterstltzung in der Begleitung der Familien.

Die Pflege der Kontakte zu Gynakologen ist weiterhin eine groBe Herausforde-
rung. Meistens ist es mir nur méglich Flyer auszulegen. Die Zusammenarbeit mit
den Bornheimer Kinderarzten funktioniert sehr gut, da ich haufiger Klientinnen zu
Untersuchungen begleite.

Durch die groBe Zahl an Fluchtlingen im 2. Halbjahr 15 ergaben sich viele neue
Netzwerkkontakte. Viele Fllichtlingshelfer haben meine Hilfe in Anspruch ge-
nommen.

Eine gute Zusammenarbeit gibt es auch mit den Sozialberatungen von Caritas
und Diakonie, sowie mit dem Sozialpsychiatrischen Zentrum.

g N
200
150
100 m 2014
2015
50
0 2015
. 2014
Bornheim
Netzwerkkontakte insgesamt
N J

4
93/205



Fallarbeit
2015 habe ich insgesamt 36 Klientinnen begleitet.

Die meisten Erstkontakte kommen durch die Schwangerschaftsberatungsstellen
von Diakonie und SKF zustande. An zweiter Stelle folgen die Kontakte, die durch
die Klientinnen selber entstehen. Weitere Vermittlungen kommen von der Sozial-
beratung, Fllchtlingshilfe, Sozialpsychiatrisches Zentrum und freiberuflichen
Hebammen.

Ich habe 101 Hausbesuche und 335 Beratungskontakte per Telefon oder E-Mail
gehabt.

Bei dieser Zahl von betreuten Klientinnen merke ich deutlich, das zehn Arbeits-
stunden flr Bornheim nicht ausreichen. Ich kann nur sehr wenige Klientinnen so
intensiv begleiten, wie sie es vielleicht nétig hatten. Vieles kann ich nur per Te-
lefon koordinieren.

Die Arbeit mit Flichtlingsfamilien verlangt besonderes Einfihlungsvermdégen und
Fahigkeiten. Verstandigungsprobleme erschweren meine Arbeit zusatzlich, zumal
meist kein Dolmetscher zur Verfligung steht. Die Ablaufe rund um Schwanger-
schaft und Geburt in Deutschland sind nicht gelaufig und unterscheiden sich oft
sehr von den Umstanden und Gepflogenheiten in den Heimatlandern.

Unter den deutschen Klientinnen sind weiterhin psychische Erkrankungen und
hausliche Gewalt Thema. In der Regel sind in diesen Familien bereits sozialpada-
gogische Fachkrafte installiert. Die Zusammenarbeit klappt in der Regel sehr gut.
Es finden gemeinsame Treffen statt um Arbeitsfelder abzugrenzen.

Bei den meisten Klientinnen stehen Themen wie Handling, Schlafen, Erziehung
und Erndhrung im Vordergrund.

Sollten sich von anderen Institutionen tUberwiesene Klientinnen nicht eigenstan-
dig melden, stelle ich den ersten telefonischen Kontakt selber her.

Allgemein mache ich, wenn nétig und gewtlinscht den ersten Hausbesuch inner-
halb von 1- 8 Tagen, je nach Dringlichkeit.

Bei den meisten Klientinnen stehen Themen wie Handling, Schlafen, Erziehung
und Erndhrung im Vordergrund.

Wenn die Klientinnen sich nicht selbststandig bei mir melden nehme ich direkt
telefonischen Kontakt auf.

5
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Qualitatssicherung

Ich nehme regelmaBig an relevanten Fortbildungen teil, die der Hebammenver-
band oder das NZFH anbieten.

Bewdahrt haben sich auch die einmal wdéchentlich stattfindenden kollegialen Fall-
besprechungen mit dem Beratungsteam und die Einbindung in die Schwanger-
schaftsberatungsstelle EVA. Die Supervision findet siebenmal jahrlich gemeinsam
mit dem EVA-Team statt.

Fazit

Es gilt weiterhin, dass die Kontakte die durch die Klientinnen selber entstehen
am intensivsten sind und am besten funktionieren. Die Familien, die durch Insti-
tutionen vermittelt werden, kdnnen in der Regel keine Auftrage an mich formu-
lieren. Es bedarf einiger Kontakte bis ein Vertrauensverhaltnis besteht und sie
merken, dass ich keine Kontrollfunktion habe.

Meine Fallzahlen sind im Vergleich zum Vorjahr sehr stark angestiegen, so dass
eine intensive Begleitung zeitlich haufig nicht mdéglich ist. Oft beschrankt sich
meine Arbeit auf die Lotsenfunktion und damit verbundene Vernetzung zu ande-
ren Institutionen.

Angelika Heusler

Bonn, 02.06.2016
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| Jugendhilfeausschuss | 22.09.2016 |
offentlich Vorlage Nr. 678/2016-4
Stand 10.08.2016

Betreff Jahresbericht 2015 der Jugendberufshilfe, lernen férdern Kreisverband Rhein-
Sieg e.V.

Beschlussentwurf

Der Jugendhilfeausschuss nimmt den Jahresbericht 2015 der Jugendberufshilfe des Tragers
lernen fordern Kreisverband Rhein-Sieg e.V. zur Kenntnis.

Sachverhalt

Der Jahresbericht der Jugendberufshilfe des Tragers lernen fordern Kreisverband Rhein-
Sieg e.V. uber die im Jahr 2015 geleistete Arbeit ist als Anlage beigeflgt.

Finanzielle Auswirkungen

Jahrliche Aufwendungen rd. 27.000 Euro

Anlagen zum Sachverhalt

JBH Jahresbericht 2015

96/205

Seite 1von 1



Jahresbericht Bornheim

o
K\ fordern

Kreisverband Rhein-Sieg e.V.

97/205




lernen fordern Beratungsstelle Tandem

Herausgeber:

lernen fordern Kreisverband Rhein-Sieg e.V.
BahnhofstraBe 27

53721 Siegburg

Fon 02241 95819-0

Fax 02241 95819-11
kontakt@lernen-foerdern-rsk.de

www.lernen-foerdern-rsk.de

98/205

2015



Inhaltsverzeichnis

1. Kurzbeschreibung lernen fordern Kreisverband Rhein-Sieg e.V. ....cccooviiiiiiieieiiinniinnns 1
2.  Die Beratungsstelle fir Jugendberufshilfe .........ccuuviiiiieiiiiiiiiie e 2
3. Zielgruppe der BeratungSStelle ........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeeee e e 2
4.  Angebote und Leistungen der Beratungsstelle ........ .. 3
5. Ein Uberblick liber die Arbeit im BeriChtSJanr.........cveveuieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 5
6.  Qualitatsentwicklung und -SICREIUNE .......euvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 21
7.  Statistische Erhebung Stadt Bornheim 2015 gesamt ........oevviiviiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeeenns 22
Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher
und weiblicher Sprachformen verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten
gleichwohl fir beiderlei Geschlecht.

i

99/205




Einfihrung

Die Beratungsstelle fur Jugendberufshilfe — Tandem be-
rat und unterstiitzt Jugendliche beim Ubergang von der
Schule in den Beruf. Seit dem 01.01.2005 ist sie im Auf-
trag der Stadt Bornheim tatig. Der vorliegende Bericht
gewahrt einen Einblick in das Aufgabenfeld der Jugend-

berufshilfe. Die unterschiedlichen Dienstleistungen wer-

den dargestellt und aktuelle Veranderungen mit einbe-
zogen. Eine Statistik am Ende macht neben der reinen Erfassung der Fallzahlen auch Aussa-

gen Uber den Verbleib der Jugendlichen im Anschluss an die Beratung.

1. Kurzbeschreibung lernen fordern Kreisverband
Rhein-Sieg e.V.

lernen fordern Kreisverband Rhein-Sieg e.V. wurde 1975 gegrundet, ist gemeinnutzig,

anerkannter Trager der freien Jugendhilfe und AZAV-zertifizierter Bildungstrager. Sein Ziel ist

die Forderung von Menschen mit Lernbeeintrachtigung/Lernbehinderung sowie von sozial

Benachteiligten. Wir unterstutzen durch:

. Offentlichkeitsarbeit fiir die Belange von Menschen mit Lernbehinderungen und ihren
Angehorigen

. Information und Beratung Betroffener sowie Schulmitwirkung/Schulforderung

. Erziehungshilfen und ideelle Angebote wie Beratung von Kindern, Jugendlichen,
Erwachsenen und Eltern sowie Ambulante Hilfen

. schulische Angebote wie Offene Ganztagsschulen/Ubermittagbetreuungen an
Grundschulen und Forderschulen mit dem Schwerpunkt Lernen/Sprache sowie
Angebote im Rahmen von Kein Abschluss ohne Anschluss (KAoA)

. Angebote zur Berufsvorbereitung wie Berufseinstiegsbegleitung (BerEb) und
Berufsvorbereitende BildungsmaBnahmen (BvB)

. Angebote zur schulischen, beruflichen und sozialen Integration durch die
Beratungsstelle fir Jugendberufshilfe fiir die Bereiche der Jugendamter der Stadte Bad
Honnef, Bornheim, Meckenheim, Niederkassel und Rheinbach sowie des Rhein-Sieg-
Kreises

. Berufsausbildung und ausbildungsbegleitende Angebote durch Berufsausbildung in
auBerbetrieblichen Einrichtungen (BaE), Ausbildung von Menschen mit Forderbedarf
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(Reha-koop), ausbildungsbegleitende Hilfen (abH), Assistierte Ausbildung (AsA),
Ubergangshilfen und umschulungsbegleitende Hilfen

. weitere Hilfen zur Eingliederung in Arbeit und Beruf wie Jugend in Arbeit plus, Hilfen auf
dem Weg in Arbeit und Ausbildung u.a.m.

2. Die Beratungsstelle fiir Jugendberufshilfe

Die Beratungsstelle setzt beim Ubergang von der Schule in den Beruf an und arbeitet auf der
Grundlage des § 13 Sozialgesetzbuch VIII (Kinder- und Jugendhilfe) sowie Position 3.1.1 des
Kinder- und Jugendforderplanes NRW und der zugehorigen Richtlinien. Sozial benachteiligten
und individuell beeintrachtigten jungen Menschen im Alter von 14-27 Jahren werden sozial-
padagogische Hilfestellungen fur die berufliche Orientierung, den Start ins Berufsleben sowie
fur eine realistische und langerfristige Lebensplanung angeboten. Die Beratungsstelle ist so-
wohl praventiv als auch reagierend kompensatorisch tatig. Aktiv praventiv richtet sie sich mit
ihrem Angebot an Schiiler, deren Ubergang ins Arbeitsleben unsicher erscheint. Reagierend
kompensatorisch unterstutzt sie junge Menschen, die bereits arbeitslos sind und deren dau-
erhafte berufliche Integration gefihrdet ist. Die Jugendlichen werden in ihrem Ubergang ins
Erwerbsleben von den Mitarbeitern der Beratungsstelle individuell und vielfach auch entwick-
lungsbegleitend beraten und betreut. Die Beratungsstelle arbeitet eng mit Schule, Berufsbera-
tung, Jugendamtern und BildungsmaBnahmen der ortlichen Trager sowie sozialen Einrichtun-

gen zusammen.

3. Zielgruppe der Beratungsstelle

Die Angebote der Beratungsstelle richten sich an sozial benachteiligte und/oder individuell
beeintrachtigte junge Menschen im Alter zwischen 14 und 27 Jahren. Hierzu gehoren
. Schiler von Haupt- und Forderschulen (mit dem Schwerpunkt Lernen) mit unguinstigen

Perspektiven fiur Ausbildung oder Arbeit (z. B. fehlender oder schwacher
Schulabschluss, Friihabgéanger, Schulverweigerer)

. Schiler der SoB-Klasse am Berufskolleg (Schiler ohne Berufsausbildung, friher: JoA-
Klasse)

. junge Menschen ohne Ausbildung oder Beschaftigung.
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Barrieren beim Ubergang ins Berufsleben bilden fiir diese jungen Menschen meist

. ihre geringe schulische Qualifikation

. ihre individuellen Beeintrachtigungen (z. B. Lernbehinderung, Verhaltensauffalligkeiten
oder psychische und korperliche Erkrankungen)

= ihre soziale bzw. soziokulturelle Herkunft (z. B. instabile familiare Verhaltnisse, Armut,
unzureichende Sprachkenntnisse etc.)

. unzureichende Handlungskompetenz und Motivation fir ihre Berufs- und
Lebensplanung.

4. Angebote und Leistungen der Beratungsstelle

Schuler mit ungunstigen Perspektiven fur den Start ins Berufsleben werden von uns gezielt an

den Schulen aufgesucht und angesprochen.
Unsere konkreten Leistungen umfassen:

a)  Einzelberatungen und Entwicklungsbegleitungen
b)  Gruppenberatungen
c) Informationsveranstaltungen

d)  Projekte und Trainingsseminare

(a) Einzelberatungen und Entwicklungsbegleitungen

Der Beratungsverlauf wird mit jedem einzelnen Jugendlichen gemeinsam geplant und indivi-
duell gestaltet. Je nach Handlungsbedarf und Zielformulierung werden in einmaligen

oder in entwicklungsbegleitenden Gesprachen

. Informationen eingeholt und gegeben

. Orientierungsmoglichkeiten angeboten und Perspektiven erarbeitet

. gemeinsam mit anderen sozialen Institutionen Losungsstrategien entwickelt
. Begleitungen zu Amtern und Vorstellungsgespriachen angeboten

. Vermittlungshilfen in Ausbildung, Arbeit und in weiterfuhrende BildungsmaBnahmen
gegeben

. Empfehlungen mit Lehrern abgestimmt und Eltern mit in die Beratung einbezogen
. mit dem Jugendlichen gemeinsam die Erreichung der Ziele Uberpruft und reflektiert

= der Verlauf des Prozesses dokumentiert.
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(b) Gruppenberatungen

In Gruppenberatungen werden sowohl Informationen zu schulischen und beruflichen Angebo-
ten im Rhein-Sieg-Kreis und der Stadt Bonn weitergegeben und erortert als auch Themen be-

handelt, die fiir den Ubergang von der Schule in den Beruf relevant sind.

(¢) Informationsveranstaltungen

Auf Elternabenden und Informationsborsen werden fachliche Auskiinfte zu jugendberufshilfe-

spezifischen Fragestellungen erteilt.

(d) Projekte und Trainingsseminare

= Berufswahlorientierungs- und Lebensplanungsprojekte fiir Haupt- und Forder-

schiiler:

Im Rahmen der praventiven Jugendberufshilfe werden berufliche Perspektiven erarbei-
tet und die Jugendlichen bei ihrem Entwurf einer realistischen Lebensplanung unter-

stitzt.
" Friihabganger-Projekt zur Lebensplanung in Kooperation mit Schulen:

Ziel dieses Projektes ist die Unterstitzung der Jugendlichen bei der Entwicklung der ei-
genen Berufs- und Lebensperspektiven. Dabei werden vor allem die Kompetenzen ge-
starkt und Ressourcen der Jugendlichen entdeckt. Im Anschluss an die Seminare wer-

den die Jugendlichen von der Beratungsstelle weiter betreut und beraten.
. Trainings im Bereich von Schliisselkompetenzen

Fachqualifikationen reichen vielfach nicht mehr aus, um im Berufsleben bestehen zu
konnen. Diese mussen durch uberfachliche Qualifikationen, die so genannten Schlus-
selqualifikationen erganzt werden, wozu vor allem die Methoden- und Sozialkompetenz

gehoren. Diese sollen in Trainingsseminaren gestarkt und trainiert werden.
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5. Ein Uberblick iiber die Arbeit im Berichtsjahr

Zwei Mitarbeiterinnen der Beratungsstelle sind
fiir die Beratung und Begleitung im Ubergang
Schule-Beruf in Bornheim zustdndig. Bis Ende f() [dern
Marz 2015 war Susanne Bingel und seit April ist
Lisa Junk (links im Bild) an der Franziskus-Schule
in Bornheim-Merten und der Bornheimer Ver-

O

bundschule in Bornheim-Uedorf tatig. Seit Au-

OoF3
="

gust 2015 finden auch Beratungsgesprache mit

Frau Junk an der Heinrich-Boll-Schule in Bornheim-Merten statt. Zusatzlich fuhrt Frau Junk

Beratungen im Auftrag des Jugendamts Bornheim (ASD, JGH und andere soziale Einrichtun-

gen) durch. Christina FaBbender (r.) betreut die Jugendlichen der Klasse fur Schuler ohne Be-

rufsausbildung (Ausbildungsvorbereitung, kurz: AV) am Berufskolleg in Bonn-Duisdorf.

Im Berichtsjahr 2015 sind in Bornheim 155 Jugendliche und junge Erwachsene von den Mit-
arbeiterinnen der Beratungsstelle beraten worden. 78 (50%) wurden entwicklungsbegleitend
betreut. Der Anteil der beratenen Jungen ist mit 60% ahnlich hoch wie im Vorjahr (2014: 63%).
Auch der Anteil der Jugendlichen mit Migrationshintergrund ist mit 35% vergleichbar mit dem
in 2014 (32%). Die Zahl der Schiler, die bei einem Elternteil wohnten, ist auf 30% leicht ge-
sunken (2014: 36%). Der Anteil der Jugendlichen, welcher Auskiinfte dariber gab, ob deren
Eltern Arbeitslosengeld Il beziehen bzw. die Teil einer Bedarfsgemeinschaft sind, ist auf 7%

zurickgegangen und hat sich somit fast halbiert (2014: 13%).

Der groBte Teil der beratenen Jugendlichen kam wie im Jahr 2014 aus der Franziskus-
Hauptschule in Merten und der Bornheimer Verbundschule in Uedorf. GemaB dem mit der
Stadt Bornheim geschlossenen Leistungsvertrag fanden in beiden Schulen die Beratungen
wochentlich statt. Bei schulinternen Veranstaltungen fanden zusatzliche Beratungstermine
der Jugendberufshilfe in den Schulen statt. Die Bornheimer Jugendlichen, die die Ausbil-
dungsvorbereitung am Berufskolleg in Bonn-Duisdorf besuchten, wurden wochentlich beraten

und begleitet.

Beratungstermine im Amt fiir Kinder, Jugend und Schule der Stadt Bornheim erganzten
das Beratungsangebot in den Schulen. Zwischen der Beratungsstelle fiur Jugendberufshilfe -
Tandem und den Mitarbeitern des Sozialen Dienstes bestand in Bezug auf einige Jugendliche

ein enger Austausch. Bei Fragen zur Berufsorientierung und Berufswahl wurde die Beratungs-
5
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stelle kontaktiert. Die Gesprache mit den Jugendlichen und jungen Erwachsenen fanden in
den Beratungsraumen des Amtes fir Kinder, Jugend und Schule oder im Beratungsraum des
Bornheimer Jugendtreffs (BJT) statt. Uber die jeweiligen Ergebnisse wurden die Mitarbeiter

informiert.

Uber den gesamten Zeitraum des Berichtsjahres wurden von Tandem folgende Jugendliche

beraten und betreut:

Jahr 2015 2014 2013
Beratene Jugendliche gesamt 155 112 127
davon

Schiler der Heinrich-Boll-Sekundarschule, Klasse 8 9 - -
Schiiler der Franziskus-Hauptschule aus den Klassen 8-10 84 60 65
Schiiler der Bornheimer Verbundschule der Stufen 8-10 50 41 42
Bornheimer Schiiler in der AV am BK Bonn-Duisdorf 6 8 14
uber das Jugendamt und andere Trager 6 3 6
Geflhrte Einzelberatungen 390 290 289

Mit den 155 Jugendlichen wurden insgesamt 390 Beratungsgesprache gefihrt.

Gleichzeitig fanden Gesprache mit Eltern, Lehrern und anderen Kooperationspartnern
statt, bei Belangen im Rahmen der Jugendhilfe waren es die jeweiligen Mitarbeiter der Fach-
bereiche Jugendgerichtshilfe und ASD des Jugendamtes Bornheim. Berufliche und berufsori-
entierte Beratungsgesprache wurden mit den jeweiligen Beratungsfachkraften der Agentur fur
Arbeit, des Jobcenters, der Berufskollegs und anderen Tragern der beruflichen und schuli-

schen Bildung gefuhrt.
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Franziskus-Hauptschule in Bornheim-Merten

An der Franziskus-Hauptschule wurden im Berichtsjahr insgesamt 84 Schiler der Klassen 8-
10 von Frau Bingel und Frau Junk beraten und begleitet. Die Hauptschule wurde wochentlich
besucht. Der Anteil der beratenen Jungen lag mit 64% deutlich Uber dem der Madchen (36%).
Die Zahl der Jugendlichen mit Migrationshintergrund ist auch weiterhin gesunken, von 45% in

2014 auf 40% in 2015. Insgesamt wurden 199 Beratungsgesprache gefihrt.

Jahr 2015 2014 2013
beratene Jugendliche gesamt 84 60 65
davon entwicklungsbegleitend 39 31 27
mannliche Schiiler 54 40 37
weibliche Schiler 30 20 28
Schuler mit Migrationshintergrund 34 27 23

Den Schwerpunkt der Arbeit der Jugendberufshilfe stellte die individuelle Begleitung der Ju-
gendlichen dar. Dabei lag der Fokus auf der beruflichen Orientierung und der Entwicklung
einer realistischen beruflichen Perspektive. Gemeinsam mit den Schilern entwickelten Frau
Bingel und Frau Junk konkrete Handlungsschritte, die zur Umsetzung der vereinbarten Ziele
dienen sollten. Auch bei schulischen und privaten Konflikten unterstiitzen die Fachkrafte bei
Losungsansatzen. Die Kooperation mit den Klassenlehrern, der Berufswahlkoordinatorin Frau
Miller, der Schulsozialarbeiterin Frau Hilger und bei Bedarf den Eltern oder auch den Mitar-

beitern der Jugend- und Familienhilfe zeigte sich als sehr hilfreich.

Bei einigen Schiilern fiel eine geringe Motivation in Bezug auf ihre schulischen Leistungen und
fehlende Eigeninitiative bei der Entwicklung einer beruflichen Perspektive auf. Hierbei muss-
ten zunachst Ziele fir die berufliche und private Zukunft erarbeitet werden, bevor gemeinsam

konkrete Handlungsschritte geplant wurden.

In der Beratung der Jahrgangsstufe 10 ging es um die gezielte Berufswahl, die Recherche

von Ausbildungsstellen und bei Bedarf von Ausbildungsalternativen. Gemeinsam wurden In-
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formationen Uber Berufsbilder und Praktikums- sowie Ausbildungsstellen recherchiert und in

Einzelfallen die Erstellung der Bewerbungsunterlagen unterstitzt.

In den Jahrgangsstufen 8 und 9 wurden zudem Schiiler beraten, die sich bereits im 10. oder
11. Schulbesuchsjahr befanden und noch keine berufliche Perspektive entwickelt hatten bzw.
sich Unterstitzung bei der Umsetzung ihrer Ziele wiinschten. Jugendliche, bei denen abzuse-
hen war, dass sie die Schule ohne oder mit einem schlechten Abschluss verlassen wiirden,
wurden daruber hinaus intensiv betreut. In diesen Fallen wurden die Beratungsgesprache in
enger Absprache mit den Klassenlehrer gefiihrt und bei Bedarf auch die Eltern in die Beratung
einbezogen. Hoher Unterstiutzungsbedarf bestand zum Teil bei der Suche nach Praktikums-
stellen. Neben fehlender beruflicher Orientierung half Frau Junk oftmals bei der telefonischen

Bewerbung.

In der Jahrgangsstufe 9 wurden zwei schulmiide Schiilerinnen beraten. In Kooperation mit
der Schulsozialarbeiterin Frau Hilger, Klassenlehrern und der Berufswahlkoordinatorin Frau
Muller fanden Beratungsgesprache mit den Schulerinnen und Eltern statt. Es wurden Per-
spektiven entwickelt, damit zunachst die allgemeine Vollzeitschulpflicht erfullt wird. Bei einer
Schiulerin war ein Schulwechsel zu einer anderen allgemeinbildenden Schule nicht erfolgreich,

daher wurde in einem zweiten Schritt die Jugendwerkstatt in die Planung miteinbezogen.

Im Januar 2015 fand ein Berufsinformationsabend an der Franziskus-Schule fiir Schiler der
Jahrgangsstufen 9 und 10 und interessierte Eltern statt. Hier informierten die Berufswahlko-
ordinatorin Frau Mller, Frau Stein von der Agentur fur Arbeit, Herr Hansmeier vom Berufskol-
leg Bonn-Duisdorf und Frau Bingel uber schulische und berufliche Weiterbildungsmoglichkei-
ten und beantworteten offene Fragen. Diese Gelegenheit wurde von Eltern und einigen Schu-
lern intensiv genutzt. Von Interesse waren vor allem die aktuellen Veranderungen an den Be-

rufskollegs.

Sehr intensiv betreut wurden elf Schiler mit erhohtem sonderpadagogischem Forderbedarf
im Gemeinsamen Lernen (GL). Hierbei bestand besonders viel Unterstiitzungsbedarf beim
Finden passender beruflicher Perspektiven. Bei der Praktikumssuche musste vor allem Wert
auf die realistische Erreichbarkeit der gewahlten Berufe gelegt werden. Einige der Schiler
bendtigten viel Unterstitzung im Bewerbungsprozess, welche vorwiegend in Einzelgespra-
chen geleistet wurde. Bei den Entlassschulern war die Umsetzung der in der Erst- und Zweit-
beratung der Agentur fir Arbeit erarbeiteten Schritte zentral. Einige Schuler bekamen im Mai

noch eine Drittberatung von dem zustandigen Reha-Berater Herrn Groper der Agentur fur
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Arbeit angeboten, da bei der Zweitberatung noch keine realistische Perspektive geplant wer-
den konnte, oder diese Uberpriift werden mussten. Vier Schiiler beendeten im Sommer 2015

die Schule und besuchten im Anschluss eine berufsvorbereitende BildungsmaBnahme (BvB).

Im Mai 2015 fanden ebenfalls die Zweitberatungen mit der Agentur fiir Arbeit mit den Schi-
lern der Klasse 9 im GL statt. Frau Junk bereitete die Beratungsgesprache gemeinsam mit den
Schiilern vor, damit sie ihre praktischen Erfahrungen, Interessen, Starken und Schwachen
reflektieren konnten. Bei den Beratungsgesprachen mit den Schilern und Eltern, die durch
Klassenlehrer, Forderlehrer und Frau Junk von der Jugendberufshilfe begleitet wurden, ging es
um die Erarbeitung weiterer konkreter Schritte, die einen optimalen Anschluss an die Schul-

zeit anstrebten.

Die Erstberatungen fir die Schiler im GL der Klasse 9 fanden im Dezember 2015 statt und
wurden ebenfalls von Frau Junk vorbereitet und begleitet. Dabei sollten die Jugendlichen ihre
bisherigen Praxiserfahrungen schildern und ihre Vorstellungen Uber ihre Zukunft ausdriicken.
Gemeinsam mit Herrn Groper von der Agentur fir Arbeit wurde im Gesprach erarbeitet, wel-
che weiteren Schritte notwendig sind, um einen konkreten oder realistischeren Berufswunsch

zu erlangen.

Einige Schiler mit groBen Sprachproblemen wurden bei der Suche nach einer beruflichen
Anschlussmoglichkeit unter Einbeziehung verschiedener Kooperationspartner beraten und
begleitet. Fur eine Jugendliche wurde beispielsweise der Kontakt zum Jugendmigrationsdienst

hergestellt, da hier die Hinzuziehung eines Dolmetschers moglich ist.

Eine Schilerin der Klasse 10 wurde aufgrund bestehender Sprachprobleme uber die neu ein-
gerichtete Internationale Férderklasse am Berufskolleg Bonn-Duisdorf informiert. Durch meh-
rere Elterngesprache, meist mit den Klassenlehrern, wurde dieser Anschluss mit der Schulerin
gemeinsam erarbeitet. Neben der zustandigen Beraterin der Bundesagentur fur Arbeit, Frau
Stein, war auch eine intensive Kooperation mit dem Jugendmigrationsdienst notwendig. Da
erst im Juni 2015 beschlossen wurde, diese Klasse einzurichten, mussten bereits erarbeitete
Perspektiven kurzfristig angepasst werden. Frau Junk unterstitzte die Jugendliche bei dem

Anmeldeverfahren und stellte fir sie den Kontakt zum Jugendmigrationsdienst her.

Einige Schiler interessierten sich sehr fir Freiwilligendienste. Um die Spannweite an Mog-
lichkeiten kennen zu lernen, bot Frau Junk an, die interessierten Schiiler zu Informationsver-
anstaltungen zu begleiten. Dieses Angebot wurde zundchst positiv angenommen und die

Schuler wurden in einer Gruppenberatung informiert und vorbereitet. Aufgrund mangelnder
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Selbststandigkeit und Zuverlassigkeit bei den Jugendlichen konnte das Angebot nicht umge-
setzt werden. Fir die Planung kunftiger Angebote wurde darauf geachtet, eine hohere Ver-
bindlichkeit und eine intensivere Begleitung herzustellen. Anfang Dezember begleitete Frau
Junk zwei Schiilerinnen, eine davon im Gemeinsamen Lernen, zu einer Informationsveranstal-

tung des Deutschen Roten Kreuzes zu Pflegeberufen und Freiwilligendiensten nach Bonn.

Im Sommer 2015 verlieBen 30 Schiler die Franziskushauptschule. Acht (27%) begannen eine
Ausbildung (2014: 50%), neun bekamen Platze fiir einen Bildungsgang am Berufskolleg und
funf schlossen an ihre Schulzeit mit einer berufsvorbereitenden BildungsmaBnahme an. Fur
einen Freiwilligendienst haben sich vier Schiler erfolgreich entschieden. Bei vier Schiilern ist

der Verbleib unbekannt.

im Jahr 2015 2014 2013
in Ausbildung 8 5 7
in Berufsvorbereitung und Schule 14 4 19
in sonstige Angebote/Erwerbstatigkeit 4 0 3
im Beratung verblieben 54 50 36

Ende November 2015 fand an der Franziskushauptschule ein Elterninformationsabend statt,
der sich speziell an Eltern und Schiler der Klassenstufe 9 richtete. Dabei wurde die Frage
thematisiert, wie es nach der Klasse 9 weitergehen kann, wenn die Schule verlassen werden
muss. Es waren etwa 15 interessierte Elternteile und zehn Schiiler zu der Veranstaltung ge-
kommen, die gemeinsam von der Berufswahlkoordinatorin Frau Mdller und der Mitarbeiterin
der Jugendberufshilfe Frau Junk geplant und durchgefiihrt wurde. Trotz der geringen Anzahl
an Eltern ergaben sich interessante Gesprache und wichtige Fragen der Eltern konnten ge-

klart werden.
Gruppenangebote

Neben den Einzelberatungen, welche den eindeutigen Schwerpunkt der Beratungsarbeit dar-
stellten, fanden auch viele Gruppenangebote statt. Einige Informationen wurden im gesamten
Klassenverband geteilt. Es zeigte sich als sehr konstruktiv, Fragen zu den verschiedenen Még-
lichkeiten nach Klasse 9 in der ganzen Klasse zu klaren. Telefontrainings, Onlinerecherchen
nach Berufen und Betrieben oder das Erstellen von Bewerbungsunterlagen lieBen sich als

Gruppenangebote erfolgreich gestalten.
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Ende November fand ein dreitdgiges Seminar zum The-
ma Handywelten statt. Acht Schiler, zwei davon im GL,
der Franziskushauptschule nahmen gemeinsam mit 5
Schiilern der Hauptschule Rheinbach daran teil. In Ko-
operation mit dem Politischen Arbeitskreis Schulen e.V.
wurde ein Seminarprogramm entwickelt, dass die Pro-

duktion, den Gebrauch und die Entsorgung von Handys

beinhaltete. Mit den verschiedensten Methoden konn-
ten die Schiler so drei Tage in der Jugendherberge Bad Honnef sowohl neue Informationen
uber das Handy gewinnen als auch ihren eigenen Umgang damit reflektieren. Themen wie
Arbeitsbedingungen in der Coltangewinnung und Handyherstellung sowie Kinderarbeit in
Ghana durch den Entsorgungszyklus beschaftigen die Jugendlichen. Auch fiir die berufliche
Orientierung gewannen die Schiler wertvolle Erfahrungen. So mussten sie beispielsweise
Handys auseinander schrauben, wobei
einige enormes handwerkliches Ge-
schick zeigten. Oder beim Drehen
eines eigenen Films wurde nicht nur
die Medienkompetenz ausgebaut,

auch Interesse und Fahigkeiten rund

um Raumgestaltung und Ausleuchtung
kamen zum Einsatz. Auch Geo-Caching war im Angebot, was allen SpaBB machte. Hierbei zeig-
te sich, wer technisch interessiert ist. Auch die Zusammensetzung der Gruppe von zwei ver-
schiedenen Schulen bot einige Herausforderungen fur den Gruppenprozess. Die Gruppe setz-
te sich sehr heterogen zusammen, sodass einige Konflikte gelost werden mussten. Somit
konnten die Schuler auch im Hinblick auf ihre Sozial- und Personalkompetenzen sehr viel ler-
nen. Die Ruckmeldung der Jugendlichen war sehr positiv. Betreut wurde das Seminar durch
Frau FaBbender und Frau Junk. Bei einem Nachtreffen besprach die Gruppe, wie sie ihre Er-
gebnisse des Seminares an ihre Mitschuler weitervermitteln wollen. Daraus resultierend wur-
den die selbstgedrehten Filme in der darauf folgenden Woche in der Jahrgangsstufe 9 an der

Franziskusschule gezeigt und die Jugendlichen prasentierten ihre Ergebnisse.

Der kontinuierliche fachliche Austausch mit der Berufswahlkoordinatorin Frau Miller, den
Klassenlehrern, der Schulsozialpadagogin Frau Hilger, den Eltern und der Agentur fir Arbeit

unterstiitzte den Beratungsprozess und damit eine zielgerichtete berufliche Orientierung.
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Heinrich-Boll-Sekundarschule in Bornheim-Merten

Mit dem beginnenden Schuljahr 2015/16 erreichte die Heinrich-Boll-Sekundarschule in
Bornheim-Merten die Jahrgangsstufe 8. Insgesamt waren 9 Schdler in Beratung, davon wur-
den keine Schiiler entwicklungsbegleitend beraten, was auf die kurze Zeitspanne zuriickzu-
fuhren ist. 9 Beratungsgesprache wurden 2015 gefiihrt. Mit 6 Jungen liegt der Anteil an
mannlichen Schilern bei 66%, also doppelt so hoch im Vergleich zu den 3 Madchen (33%). Ein

Drittel der Jugendlichen hat einen Migrationshintergrund.

Der Anteil der Schiiler im Gemeinsamen Lernen (GL) in den insgesamt vier Klassen ist ver-
gleichsweise hoch. Frau Junk legte bei den Beratungsgesprachen den Schwerpunkt auf die
Schuler im GL mit 9 oder 10 Schulbesuchsjahren und diejenigen Schiler, die schulmude wa-
ren. Unterstutzungsbedarf bestand bei allen Jugendlichen im Hinblick auf die Berufsorientie-
rung. Aber auch die schulischen Leistungen sowie das Arbeits- und Sozialverhalten waren
bedeutsame Hilfebereiche. Da sich alle Schuler in Klasse 8 befanden und somit die Vollzeit-

schulpflicht nicht erfullt hatten, sind sie in der Beratung verblieben.

Jahr 2015 2014 2013
beratene Jugendliche gesamt 9 - -
davon entwicklungsbegleitend 0 - -
mannliche Schuler 6 - -
weibliche Schuler 3 - -
Schuler mit Migrationshintergrund 3 - -

Auch Lehrer nahmen die Moglichkeit, sich bei der Beratungsfachkraft der Jugendberufshilfe
zu informieren, wahr. So bestand zwischen Frau Junk und den Klassenlehrern ein kontinuierli-
cher Austausch, um die Beratung der Jugendlichen bestmoglich zu gestalten. Die Kooperation
mit den beiden Berufswahlkoordinatoren, Herr Schuster und Frau Noltes, verlief ebenso sehr

konstruktiv und zufriedenstellend.
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Bornheimer Verbundschule in Bornheim-Uedorf

Die Forderschule in Uedorf wurde wochentlich besucht. 50 Schiler aus den Klassen 8-10
wurden 2015 beraten und begleitet, davon 26 Jungen und 24 Madchen. Zweidrittel von ihnen
(68%) wurden entwicklungsbegleitend betreut. Frau Bingel und Frau Junk fiihrten insgesamt
158 Beratungsgesprache mit ihnen. Der Anteil der Schiler mit Migrationshintergrund stieg
um 6% auf 28% (2014: 22%).

Jahr 2015 2014 2013
beratene Jugendliche gesamt 50 41 42
davon entwicklungsbegleitend 34 36 33
mannliche Schuler 26 24 24
weibliche Schiiler 24 17 18
Schiiler mit Migrationshintergrund 14 9 8

Schwerpunkt der Tatigkeit stellte die individuelle Begleitung und Forderung der Schiiler der
Klassen 9 und 10 dar. Die intensive Auseinandersetzung mit den beruflichen Perspektiven im
Anschluss an die Schulzeit und die Einleitung der notwendigen Schritte spielten dabei eine
groBe Rolle. Zusammen mit den Schulern wurden Praktikumsstellen fur das Block- und Jahre-
spraktikum gesucht, Informationen Uber Berufsfelder und Zugangsvoraussetzungen fir ver-
schiedene Ausbildungsberufe recherchiert. Insbesondere die Suche nach geeigneten Prakti-
kumsstellen und das Training von telefonischer, schriftlicher sowie personlicher Bewerbung
nahm in der Beratung viel Raum ein, da die Jugendlichen hier ein hohes MaB an Unterstutzung
benotigen. Das Erstellen und Aktualisieren der Bewerbungsunterlagen fand dabei vorwiegend

in Einzelarbeit statt.

Wichtig war in der Beratungsarbeit die Reflektion der eigenen Berufswiinsche im Abgleich zu
personlichen Starken und Schwachen sowie Interessen. Dazu konnten die Erfahrungen der
verschiedenen Praktika hinzugezogen und ausgewertet werden. Darlber hinaus informierten
Frau Bingel und Frau Junk Uber Berufsbilder, Ausbildungsmaglichkeiten und berufsvorberei-

tende BildungsmaBnahmen der Agentur fur Arbeit. Sie stellten bei Bedarf den Kontakt zwi-
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schen den Schiilern und der Beratungsfachkraft der Agentur fiir Arbeit, Herr Groper, sowie

anderen Kooperationspartnern und Bildungstragern her.

Im Januar 2015 fanden die Erstberatungen fiir die Schiiler der 9. Klasse in Zusammenarbeit
mit der Agentur fir Arbeit statt. Sie wurden gemeinsam mit den Jugendlichen, ihren Eltern,
dem jeweiligen Klassenlehrer, Herrn Groper von der Agentur fur Arbeit und Frau Bingel ge-
fuhrt. Die schulische Situation der Jugendlichen, die Praktikumserfahrungen, personliche Inte-
ressen, Starken und Entwicklungsbedarfe wurden hierbei thematisiert, um eine erste berufli-
che Perspektive zu entwickeln. Die Gesprache wurden mit den Schiilern individuell vorberei-
tet, um Inhalte und Bedeutung der Erstberatung transparent zu machen. Auch im Nachhinein
fand eine Reflektion der einzelnen Gesprache statt, um offene Fragen zu klaren und geplante

Schritte zu verdeutlichen.

Bei der Begleitung der Schiiler der Klasse 10 stand die Umsetzung bzw. Uberpriifung der in
der Zweitberatung geplanten Schritte im Vordergrund. Bei einigen hatte sich die berufliche
Perspektive kurzfristig geandert, entweder aufgrund der Absage durch einen potentiellen
Ausbildungsbetrieb oder aufgrund der Entstehung eines neuen Berufswunschs durch aktuelle
praktische Erfahrungen in einem Betrieb. Andere benotigten Entscheidungshilfe, da sie durch
die Agentur fur Arbeit verschiedene Angebote erhalten hatten. In Einzelfallen wurden auch

Bewerbungen fiir verschiedene Berufskollegs gemeinsam mit den Jugendlichen erstellt.

Die Drittberatungen mit den Schiilern der 10. Klasse fanden im Mai 2015 statt. Ziel war es zu
uberprifen, ob die Planung der einzelnen Schiler passend ist und ob die notwendigen Einzel-
heiten in die Wege geleitet wurden. Dabei gab es auch Schdler, die erst mit Hilfe der Drittbe-
ratung eine konkrete Planung entwickeln konnten und bis zu diesem Zeitpunkt unentschlos-
sen waren. In Zusammenarbeit mit den Klassenlehrern, Herr Groper, den Eltern, den Schiilern
und Frau Junk wurde somit fiir alle Schiler eine passende Anschlussperspektive erarbeitet

und auf den Weg gebracht.

Bei einigen Schiilern der Klasse 9 bestand aufgrund personlicher und familiarer Konflikte ein
hoherer Unterstutzungsbedarf. Hier fand ein enger Austausch mit den Klassenlehrern und in
einigen Fallen auch mit den zustandigen Mitarbeitern der Jugend- und/oder Familienhilfe
statt. Die Einbeziehung der Eltern erwies sich hier bei der Entwicklung von Losungswegen

als besonders hilfreich.

Im Marz 2015 fand ein Berufsinformationsabend statt, zu dem alle Oberstufenschiiler aus

Bornheim mit sonderpadagogischem Forderbedarf und ihre Eltern eingeladen worden waren.
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Herr Groper, Reha-Beratungsfachkraft der Agentur fir Arbeit, erklarte hier detailliert alle be-
ruflichen Fordermaglichkeiten, die Jugendlichen mit einem Forderstatus und ihre Eltern in
Anspruch nehmen konnen. Frau Bingel stellte in diesem Rahmen die Arbeit der Jugendberufs-

hilfe vor.

Da es Frau Junk gelang, viele der Entlassschiiler trotz der
kurzen Zeitspanne kennenzulernen, wurde sie im Juni
2015 zur Abschlussfeier eingeladen. Dies nahm Frau
Junk gerne wahr, da sie so die Gelegenheit hatte, die
Eltern kennenzulernen und eine Nachbetreuung anzubie- g7

ten.

Im Sommer 2015 verlieBen 19 Schiiler die Bornheimer Verbundschule. Positiv auffallend war,
dass es acht gelang, den Hauptschulabschluss nach Klasse 9 zu erreichen. Sechs Schiiler
(32%) konnten eine Ausbildung beginnen, vier davon eine duale Ausbildung, wobei zwei Un-
terstitzung durch ausbildungsbegleitende Hilfen in Anspruch nahmen. Zwei Schiiler nahmen
eine auBerbetriebliche Ausbildung auf. Der groBte Teil der Entlassschiiler konnte in eine be-
rufsvorbereitende BildungsmaBnahme (BvB) vermittelt werden. Fiinf besuchten die BvB des
Vesbe e.V. in Bonn und zwei die BvB eines Berufsbildungswerkes. Drei Jugendliche bekamen
einen Platz am Berufskolleg, zwei von ihnen zielten dabei auf das Erreichen des Hauptschul-
abschlusses nach Klasse 9 ab. Ein Schiler konnte keinen Ausbildungsplatz im Jahr 2015 be-
kommen. Da er wahrend des Langzeitpraktikums einen sehr positiven Eindruck hinterlieB
konnte er aber mit einer Einstiegsqualifizierung beginnen. Bei zwei Schilern ist der Verbleib
unbekannt. Da bis zum Schuljahresende keine optimalen Anschlussmoglichkeiten mit den
beiden Schilern erarbeitet werden konnte bot Frau Junk ihnen eine Nachbetreuung an. Das

Angebot wurde nicht genutzt.

im Jahr 2015 2014
in Ausbildung 6 4
in Berufsvorbereitung und Schule 10 11
Einstiegsqualifizierung 1 0

Im September 2015 wurde an der Verbundschule die Potenzialanalyse in der Klassenstufe 8

durchgefuhrt. Mittels unterschiedlicher Tests und Gruppenaufgaben sollen Starken und Res-

15
114/205



sourcen der Jugendlichen erkannt und benannt werden. Bei einigen Schilern bestanden im
Vorfeld Angste vor einer Testsituation. Frau Junk konnte diese Befiirchtungen gemeinsam mit
der Klassenlehrerin Frau Braun abmildern. Um mit den Eltern der Schiiler aus Klasse 8 in ei-
nen ersten Kontakt zu treten stand Frau Junk bei dem Informationsabend zur Potenzialanalyse
zur Verfigung, um die Jugendberufshilfe vorzustellen und Fragen der Eltern zu klaren. Da das
Ergebnis der Potenzialanalyse eines der ersten Elemente des Berufsorientierungsprozesses
darstellt nahm Frau Junk auch an den Auswertungsgesprachen teil. Die Ergebnisse fielen

uberwiegend besser aus, als von den Schilern selbst erwartet wurde.

Bei vielen Themen boten sich Gruppenberatungen an. So wurde beispielsweise im Rahmen
der Praktikumssuche haufig die telefonische Bewerbung in Kleingruppen trainiert. Ebenso war
bei der Internetrecherche nach Betrieben ein sehr hoher Unterstiitzungsbedarf zu erkennen.
Frau Junk unterstitzte die Jugendlichen intensiv bei der Suche nach Praktikumsstellen, da
diese nur in wenigen Fallen selbststéandig einen Platz fanden. Fehlende Eigenverantwortung
und Selbststandigkeit waren oftmals die Ursachen dafir, dass kein Praktikumsplatz gefunden

wurde.

Ende Oktober 2015 fand an der Bornheimer Verbundschule der Tag der offenen Tir statt. Um
das vielseitige Angebot der Schule zu prasentieren, wurde Frau Junk gebeten, ein Gruppenan-
gebot der Jugendberufshilfe anzubieten. In Klasse 8 waren sechs Schiiler an einem Telefon-
training interessiert. In einem vierstiindigen Projekt konnten sich die Schiiler in Kleingruppen
mit der telefonischen Bewerbung auseinander setzen und sie abschlieBend in einem Rollen-
spiel ausprobieren. Die Ruckmeldung zeigte, dass das Projekt adressatengerecht konzipiert
war, Angste und Unsicherheiten vor der telefonischen Bewerbung abgemildert werden konn-

ten und den Jugendlichen SpaB machte.

Im Dezember 2015 veranstaltete Frau Junk eine Besichtigung des Christlichen Jugenddorfs
(CJD) Frechen. Dabei handelt es sich um ein Berufsbildungswerk, das Jugendlichen mit son-
derpadagogischem Forderbedarf oder anderen Benachteiligungen auf dem Weg in den Ar-
beitsmarkt begleitet. Es besteht die Moglichkeit eine berufsvorbereitende BildungsmaBnahme
(BvB), eine Vollausbildung oder die vereinfachte sowie eine Arbeitserprobung zu absolvieren.
An der Fahrt nahmen sechs Jugendliche teil, fir die die verschiedenen Angebote in Frage ka-

men. Von besonderem Interesse waren die verschiedenen Gewerke, die das CJD anbietet.

Mit den Klassenlehrern der Stufen 8, 9 und 10, Frau Drosser, Frau Schneider, Frau Braun und
dem Berufswahlkoordinator Herrn Decker, fand ein intensiver fachlicher Austausch statt.

So konnte bei besonderen Problematiken wie starker Lernbehinderung, Verhaltensauffallig-
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keit, gesundheitlicher Einschrankung, familiaren und psychischen Konflikten eine gemeinsa-
me Herangehensweise besprochen und damit gezielter beraten werden. Bei einigen Schiilern
wurden die Eltern in den Beratungsprozess einbezogen. Dies wirkte sich meist positiv auf den

Beratungsprozess und die Entwicklung des Jugendlichen aus.

Ausbildungsvorbereitung am Berufskolleg in Bonn-Duisdorf

Im Jahr 2015 besuchten sechs berufsschulpflichtige Jugendliche die Ausbildungsvorbereitung
des Berufskollegs in Bonn-Duisdorf. Dazu zahlten vier weibliche und zwei mannliche Schiiler.
Der Unterricht fand zweimal wochentlich statt. Wahrend den restlichen Wochentagen hatten
die Schuler die Moglichkeit, im Rahmen der Berufsorientierung ein Praktikum zu absolvieren.
Bei der Einschulung kamen die Jugendlichen mit unterschiedlichen Voraussetzungen. Zwei
Schuler verfugten uber dem Hauptschulabschluss nach Klasse 9, ein weiterer uUber den
Hauptschulabschluss nach Klasse 10. Drei Schiler hatte auf der Regelschule eine Fachober-
schulreife erworben. Entsprechend der unterschiedlichen Bildungsabschlisse lag die Heraus-
forderung darin, im wochentlichen Gruppenangebot entsprechend zu differenzieren, um allen

Teilnehmern gerecht zu werden.

Die Griinde fiir den Besuch der Ausbildungsvorbereitung waren der Abbruch von schulischen
Bildungsangeboten oder die unzureichende Eigenmotivation, um sich rechtzeitig um eine Per-
spektive zu bemihen. Der Anspruch von Berufskollegs wird haufig unterschatzt, was eine
Uberforderung und letzten Endes den Abbruch des Bildungsganges zur Folge hat. Bewerben
sich Jugendliche zu spat um einen Ausbildungsplatz, liegt dies neben der unzureichenden Ei-
genmotivation haufig auch an einem Mangel beruflicher Orientierung. Trotz der frihen Ausei-
nandersetzung mit der Berufsorientierung an den Hauptschulen ab Klasse 8, sind die Schdler

der 10. Klasse bezlglich ihrer beruflichen Perspektive oft noch unschlussig.
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In der wochentlichen Gruppenberatung, die Frau FaBbender
durchfiihrte, wurden verschiedene Themen der beruflichen Ori-
entierung behandelt. Strukturiert in drei Blocke ging es um die
Berufsorientierung, Kommunikation und Bewerbungsverfahren
sowie um das Kennenlernen von Unterstutzungsmaoglichkeiten
bei Schwierigkeiten wahrend einer Ausbildung. Insbesondere das
Thema Kommunikation gewann zunehmend an Bedeutung, da

diese ein Grund fir Ausbildungsabbriiche darstellte. In Konfliktsi-

tuationen fiel es den Jugendlichen schwer angemessen zu rea-
gieren und ihre Interessen zu kommunizieren. Aufgrund dessen wurde der Themenblock
Kommunikation im letzten Schuljahr um verschiedene Einheiten, wie beispielsweise ,Ich-

Aussagen formulieren®, erweitert.

Durch erlebnispadagogische Methoden wurden die Schllisselkompetenzen der Schdler trai-
niert. Die anschlieBende Reflexion schaffte Transparenz iiber das Ziel der Ubung. Den Teil-
nehmern wurde jeweils die Beobachtung zu ihrem Einsatz und zu prasentierten Fahigkeiten
rickgemeldet. Insgesamt zeigten die Schiiler an den Ubungen groBe Freude und Einsatzbe-

reitschaft. Als positiver Nebeneffekt wurde eine Starkung des Gruppengefiuhls beobachtet.

AnschlieBend an das Gruppenangebot fanden die Einzelberatungen statt. Im Jahr 2015 waren
Schwerpunkte in der Beratungsarbeit die Starkung der Berufsorientierung sowie der Eigen-
motivation. Die groBte Herausforderung stellte eine unzureichende Ausbildungsreife dar, die
sich in einem Mangel an Einsatzbereitschaft und Durchhaltevermdgen zeigte. Diese waren
ebenfalls der Grund dafir, dass manche Jugendliche das Unterstiutzungsangebot der Jugend-
berufshilfe nicht entsprechend nutzten. Zu Beginn des Schuljahres gibt es haufig noch die
Moglichkeit in eine duale Ausbildung einzusteigen, welche im Berichtsjahr von keinem Schu-
ler genutzt wurde. Dieser Zustand zeigt, dass die berufsschulpflichten Jugendlichen noch
nicht bereit fur eine Ausbildung waren und die Zeit in der Ausbildungsvorbereitung benotig-

ten, um ihre Fahigkeiten zu erweitern und sich ihrer beruflichen Ziele bewusst zu werden.

Die sechs berufsschulpflichtigen Schiler haben im Schuljahr 2015/16 die Ausbildungsvorbe-

reitung begonnen und werden demnach erst

im Sommer 2016 den Schulbesuch been-  in Ausbildung 0
den. : .
in Berufsvorbereitung und Schule 0
in Praktikum / EQ 0
in Beratung verblieben 6

18
117/205



Beratung von Jugendlichen liber das Jugendamt und andere Trager

Die Beratung fiir Bornheimer Jugendliche Uber das Jugendamt und andere Trager fand im Ju-
gendamt oder im Bornheimer Jugendtreff (BJT) statt. Im Berichtsjahr wurden 6 Jugendliche,
davon eine weiblich (17%) und flinf mannlich (83%) beraten, die Uber das Jugendamt und an-
dere Trager an die Jugendberufshilfe vermittelt wurden, wobei in einem Fall nur die Mutter
eines Sohn beraten wurde. Zwei der sechs Jugendlichen (33%) wurden entwicklungsbeglei-
tend beraten. 50% der Jugendlichen haben einen Migrationshintergrund. 9 Beratungsgespra-

che wurden gefihrt.

Uber die Jugendgerichtshilfe kam die Beratung einer Jugendlichen zustande. Eine intensive
Zusammenarbeit mit verschiedenen Kooperationspartnern, u.a. der Agentur fur Arbeit, der
zustandigen Mitarbeiterin der Jugendgerichtshilfe und vor allem der Mutter, war notwendig

und fuhrte zur Aufnahme einer Ausbildung im Herbst.

In dem Fall, in welchem lediglich ein Elternteil beraten wurde, entschied die Mutter, ihren
Sohn nicht zum Beratungsgesprach hinzuzuziehen, sodass sie gesundheitliche und psycholo-
gische Probleme ihres Sohnes offen thematisieren konnte, da dies in seiner Anwesenheit
schwierig sei. Unter diesen Gegebenheiten der Beratung war es maglich, ihr die verschiede-
nen Moglichkeiten fur ihren Sohn aufzuzeigen, die sie so im Nachgang mit ihm besprechen

konnte.

In Beratung befand sich auch ein 26-jahriger Flichtling, der sich zu dieser Zeit in einem Prak-
tikum befand und Unterstutzung bei der Planung seiner Perspektiven benotigte. Dabei waren
zunachst grundlegende Informationen zum (Aus-)Bildungssystem in Deutschland notwendig,
um die vielseitigen Moglichkeiten darstellen zu konnen. Der Kontakt entstand uber die fur

Fluchtlinge zustandige Sozialarbeiterin Frau Kaufhold.

Der Verbleib der finf mannlichen Jugendlichen ist unbekannt, die weibliche Jugendliche nahm

eine Ausbildung auf.

Um eine erfolgreiche Kooperation zwischen lernen fordern und den Kooperationspartnern
auch weiterhin gewahrleisten zu konnen, gab es mehrere Kooperationstreffen. Zwischen den
Mitarbeitenden des Allgemeinen Sozialen Dienstes und Frau Junk kam es dadurch zum Aus-
tausch tber Kooperationsmoglichkeiten. Mit dem Jugendmigrationsdienst wurde besprochen,
Projekte vor dem Hintergrund steigender Flichtlingszahlen, zu veranstalten. Ebenso fand ein

Kooperationstreffen mit dem Bornheimer Jugendtreff statt, bei dem uber Berihrungspunkte
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gesprochen wurde. Gemeinsame Projekte, beispielsweise ein Bewerbungstraining, sind ange-
dacht.

Von den Jugendlichen aus dem Zustandigkeitsbereich der Stadt Bornheim insgesamt

konnten im Anschluss an die Beratung in den Jahren 2013 bis 2015:

im Jahr 2015 2014 2013
in Ausbildung 15 9 12
in Berufsvorbereitung und Schule 24 17 33
in sonstige Angebote /Erwerbstatigkeit 5 3 8

vermittelt werden.

100 Jugendliche sind in Beratung verblieben, da der Beratungsprozess im Berichtsjahr noch
nicht abgeschlossen war. Bei 11 Jugendlichen ist der Verbleib im Anschluss an die Beratung

unbekannt.

An der Bornheimer Berufsmesse, welche im September 2015 stattfand, beteiligten sich Frau
Junk und Frau FaBbender mit einem eigenen Informationsstand, um die Jugendberufshilfe
vorzustellen. Viele Messebesucher zeigten groBes Interesse an der Arbeit der Jugendberufs-
hilfe. Einige Schiler der Bornheimer Verbundschule kamen auf der Messe auf Frau Junk zu,
entweder, weil sie Fragen zu verschiedenen Standen und Berufen hatten, oder weil sie berich-
ten wollten, was sie bereits entdecken konnten. Die Mitarbeiterinnen der Jugendberufshilfe
nutzten die Bornheimer Berufsmesse, um Kontakte zu lokalen und Uberregionalen Betrieben

herzustellen.

Auch an der Berufswahlmesse fiir Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf im No-
vember 2015 in Bonn-Beuel nahmen Frau FaBbender und Frau Junk teil. Eine Vielzahl an Aus-
stellern informierte dort Uber die verschiedenen Moglichkeiten flir Forderschuler und Schiler

im Gemeinsamen Lernen nach ihrer Schullaufbahn.

Im November 2015 sollte wieder die Madchenberufsborse stattfinden. Schiilerinnen der Klas-
senstufe 8 von Haupt- und Forderschulen aus dem Rhein-Sieg-Kreis soll mit dieser Veranstal-
tung die Moglichkeit eroffnet werden, Einblicke in verschiedene Berufsfelder zu bekommen.
Frau Junk plante mit ihrer Kollegin Frau FaBbender ein Angebot zum Thema Kritikfahigkeit.

Aufgrund einer zu geringen Anmeldezahl konnte die Veranstaltung 2015 nicht stattfinden.
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Daruber hinaus nahmen die Mitarbeiterinnen der Beratungsstelle an folgenden Veranstaltun-

gen, Arbeitsgemeinschaften und Arbeitskreisen teil:

. Beratungsstellenkonferenz des Landesjugendamtes
. Fachkraftekonferenz des Landesjugendamtes

. Fachkrafteplenum Rhein-Sieg-Kreis

. Arbeitskreis Schule-Wirtschaft

. Arbeitskreis Forderschule-Beruf

. Jahrestagung Jugensozialarbeit: Fachtagung fur Fachkrafte in Jugendwerkstatten,
Jugendberatungsstellen und Projekten zur Vermeidung schulischen Scheiterns

. Jugendbhilfeausschuss im November 2015

6. Qualitatsentwicklung und -sicherung

Die Qualitatssicherung wurde geleistet durch wochentliche Teamsitzungen, kollegiale Fallbe-
ratung, Supervision, interne Fortbildungen. Durch regelmaBige Gesprache mit den Kooperati-
onspartnern der Schule, der einzelnen Fachbereiche des Jugendamtes wird die Wirksamkeit
der Beratungstatigkeit Uberpruft. Daruber hinaus wurden von den Fachkraften externe Fort-
bildungen wahrgenommen. Auf Kreis- und Landesebene stand die Beratungsstelle im fachli-
chen Dialog mit den relevanten Akteuren und Kooperationspartnern der Jugendberufshilfe,

Jugendsozialarbeit und Arbeitsmarktpolitik.

Gemeinsam mit dem Jugendamt der Stadt Bornheim fanden jahrliche Arbeitsbesprechungen
zur Uberpriifung der Ziele und zur Fortschreibung der Leistungsqualitét statt (Wirksamkeitsdi-

alog).
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7. Statistische Erhebung Stadt Bornheim 2015 gesamt

1. Umfang der Angebote

1.1 Einzelberatung junger Menschen

1.1.1 Anzahl Beratener in persdnlichen Beratungsgesprachen m w ges.
durch einmaliges Gespréach 53 24 77
entwicklungsbegleitend (mehrere Gesprache, keine Kompetenzanalyse) 40 38 78
entwicklungsbegleitend (mind. ein Gesprach u. Kompetenzanalyse) 0 0 0
Anzahl Beratener in Einzelberatung gesamt: 93 62 155
1.1.2 Zahl Beratungsgesprache (jd. Gesprach einzeln gezahlt) m W ges.
Anzahl Beratungsgesprache gesamt: 212 178 390
1.2 Gruppenarbeit mit jungen Menschen
1.2.1 Anzahl der Termine zum Thema
ges.

Schul- und Berufsorientierung 23
Bewerbungstraining 4
Soziales Lerntraining 1
Motivationsforderung, Forderung von Lerntechniken 0
Geschlechtsspezifische Lebensplanung 0
Krisen