2. Stellenumwandlungen

Stelle Org. Einheit |Bewertung [Name Veranderung |Grund
EG 14 -1
774(1 EG 15 +1 Stellenbewertung
Verschiebung (Stelle war
im stpl 2016 VZ, ab 2017
A13 -1 TZ, dafur neue Stelle mit
7531 EG 13 +0,51 Restvolumen - St. 19228)
EG 8 -1
943(1.1 EG9 +1 Stellenbewertung
EG6 -1
747]1.2 EG5 +1 Stellenbewertung
EG 10 -1
751|1.2 EG9 +1 Stellenbewertung
A 16 -1
739|11 A15 +1 Stellenbewertung
A 10 -1
754|111 A12 +1 Stellenbewertung
A10 -1 Nachbesetzung durch
756|11.1 EG9 +1 Tarifl. Beschaftigte/n
A1l2 -1
757|111 All +1 Stellenbewertung
EG6 -1
759|11.1 EG 8 +0,56 Stellenbewertung
A1l2 -0,37
778|Pool A 10 +0,37 Stellenbewertung
EG9 -1 Nachbesetzung durch
935(Pool A 10 +1 Beamten/in
A 15 -1 Nachbesetzung durch
854|6 EG 15 +1 Tarif. Beschaftigte/n
EG9 -1
860(6.1 EG 11 +1 Stellenbewertung
A 10 -0,5 Nachbesetzung durch
902(9.2 EG9 +1 Tarif. Beschaftigte/n
EG9 -1 Nachbesetzung durch
903(9.2 A9mD +1 Beamten/in
S15 -1
1035|4.1 EG 10 +1 Stellenbewertung
S110 -1
257114.1 S12 +1 Stellenbewertung
EG6 -1
772|141 EG9 +1 Stellenbewertung
S10 -1 Umsetzung neuer
1068|4.2 S13 +1 Tarifvertrag SUE
S 130 -1 Umsetzung neuer
1057(4.2 S16 +1 Tarifvertrag SUE




S7 -0,41
1534614.2 S 8a +0,63 Stellenbewertung
S 15 -0,92 Umsetzung neuer
1077|4.2 S16 +0,92 Tarifvertrag SuUE
S10 -1 Umsetzung neuer
1091(4.2 S13 +1 Tarifvertrag SUE
S7 -1 Umsetzung neuer
2358(4.2 S9 +1 Tarifvertrag SuUE
S10 -1 Umsetzung neuer
1097(4.2 S13 +1 Tarifvertrag SUE
S3 -0,21
5696(4.2 S 8a 40,26 Stellenbewertung
S 130 -0,77 Umsetzung neuer
236114.2 S15 +0,51 Tarifvertrag SuUE
S 130 -1 Umsetzung neuer
2369(4.2 S15 +1 Tarifvertrag SUE
S13 -1 Umsetzung neuer
241314.2 S15 +1 Tarifvertrag SuUE
S3 -1
259314.2 S 8a +1 Bedarfsplanung
S 130 -1 Umsetzung neuer
242414.2 S15 +1 Tarifvertrag SuE
S3 -0,56
5698(4.2 S 8a +0,77 Bedarfsplanung
S 130 -0,77 Umsetzung neuer
6591(4.2 S15 +0,77 Tarifvertrag SUE
S 130 -1 Umsetzung neuer
243214.2 S15 +1 Tarifvertrag SuUE
S3 -1
5699(4.2 S 8a +1 Bedarfsplanung
EG 12 -1 Nachbesetzung durch
94015 A 13hD +1 Beamten/in
A 10 -1
803(5.1 A9mD+Z +0,54 Stellenbewertung
EG 12 -1
981(5.2 EG 10 +1 Stellenbewertung
EG6 -1
761(5.2 EG5 +1 Stellenbewertung
EG5 -1
801]5.2 EG9 +1 Stellenbewertung
EG9 -1 Nachbesetzung durch
986(5.2 A 10 +1 Beamten/in
A8 -1 Nachbesetzung durch
2410]10.2 EG8 +1 Tarif. Beschaftigte/n
A9gD -1 Nachbesetzung durch
5705(2.1 EG9 +1 Tarif. Beschaftigte/n
EG 11 -1
2597(2.1 EG12 +1 Stellenbewertung
EG6 -1
800]2.2 EG8 +1 Stellenbewertung




A8 -1 Nachbesetzung durch
810(2.2 EG8 +1 Tarif. Beschaftigte/n
EG9 -1
819]2.2 EG8 +1 Stellenbewertung
EG 8 -0,62
794(2.3 EG9 +0,51 Stellenbewertung
EG6 -1
828|3 EG8 +1 Stellenbewertung
EG 10 -1 Nachbesetzung durch
8293 A1l +1 Beamten/in
A 9mD+Z -0,5 Nachbesetzung durch
843(3.3 EG9 +1 Tarif. Beschaftigte/n
A1l2 -0,37
778|Pool A10 +0,37 Bedarfsplanung




