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Betreff 
 

Personalbedarf Amt 5- Amt für Soziales, Senioren und Integration 

 
Beschlussentwurf Haupt- und Finanzausschuss  
 
Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat, wie folgt zu beschließen: 
siehe Beschlussempfehlung Rat. 
 
Beschlussentwurf Rat: 
 
Der Rat beauftragt die Verwaltung  
 

1. mit der bedarfsorientierten Einstellung von Sachbearbeitern der Leistungsgewährung 
und Sozialarbeitern in Amt 5 unter Verrechnung auf freie Stellen im Gesamtstellen-
plan des Jahres 2016 auf Basis der in der Anlage dargestellten Modellrechnung. 
Hierbei ist die aktuelle Fallzahlenentwicklung zu Grunde zu legen. 

 
2. mit der Ausweisung der Stellen im Stellenplanentwurf 2017/2018. 

 
Sachverhalt 
 
In der Ratssitzung am 18.02.2016 hat die Verwaltung die aktuelle Prognose der Entwicklung 
der Flüchtlingszahlen vorgestellt.   
Gegenüber der ursprünglichen Prognose ist demnach von einer geringeren Zuweisung aus-
zugehen. 
Die Verwaltung hat die Stellenbedarfsberechnung auf Basis dieser Prognose aktualisiert und 
der Ursprungsprognose gegenübergestellt. Da die tatsächliche Entwicklung von vielen Ein-
flussfaktoren abhängt, die nicht beeinflusst werden können, schlägt die Verwaltung vor, die 
Berechnung als Modellrechnung zu Grunde zu legen und den Personalbedarf entsprechend 
bedarfsorientiert anzupassen. Der Beschlussentwurf wurde entsprechend konkretisiert. 
 
Finanzielle Auswirkungen 
 
Personal- und Sachaufwendungen- berechnet nach KGST:   
Szenario 1:   699.355,96 €/Jahr 
Szenario 2:   437.370,14 €/Jahr  
 
Anlagen zum Sachverhalt 
 
Stellenbedarfsberechnung Sachbearbeiter Hilfegewährung und Sozialarbeit (Szenarien) 
 
 


