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Einladung

DErR BURGERMEISTER

BORNHEIM

stadt

e

Sitzung Nr.

81/2013

HFWA Nr.

7/2013

An die Mitglieder

des Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschusses
der Stadt Bornheim

Bornheim, den 20.11.2013

Sehr geehrte Damen und Herren,

zur nachsten Sitzung des Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschusses der Stadt Born-
heim lade ich Sie herzlich ein.
Die Sitzung findet am Mittwoch, 04.12.2013, 09:00 Uhr, im Ratssaal des Rathauses
Bornheim, Rathausstralle 2, statt

.Die Tagesordnung habe ich wie folgt festgesetzt:

TOP | Inhalt Vorlage Nr.
Offentliche Sitzung

1 Bestellung eines Schriftfiihrers/einer Schriftfihrerin

2 Einwohnerfragestunde

3 Entgegennahme der Niederschrift Gber die Sitzung Nr. 55/2013 vom
12.09.2013

4 1. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Ehrung verdienter Per- 571/2013-1
sonlichkeiten durch die Stadt Bornheim vom 17.12.1999

5 4. Satzung zur Anderung der Satzung der Stadt Bornheim uber die An- | 536/2013-1
stalt des offentlichen Rechts "Stadtbetrieb Bornheim"

6 Entwurf des Gesamtabschlusses der Stadt Bornheim fur das Haushalts- | 606/2013-2
jahr 2010

7 Mafl3nahmenliste zur Haushaltskonsolidierung - Umsetzungscontrolling | 613/2013-2
zum 31.10.2013

8 Antrag der SPD-Fraktion vom 26.03.2013 betr. Energiewende umset- 202/2013-1
zen, Klimaschutz verbessern und kommunales Energiemanagement
optimieren
(HFWA 25.04.2013, 23.05.2013)

9 Beratung des Stellenplanes 2014 429/2013-1
(Rat 26.09.2013)

10 Fortschreibung Ausstattungskonzept Grundschulen und Erstellung ei- 599/2013-1
nes Medienentwicklungsplans
(ASS 26.11.2013)

11 Haushaltssatzung 2014 mit allen Anlagen 615/2013-2

12 Antrag der FDP-Fraktion vom 26.09.2013 betr. Elektronische Gewerbe- | 529/2013-3
anmeldung

13 Mitteilung betr. Sachstand zur Umsetzung der Satzung Uber die Erhe- 607/2013-2
bung einer Zweitwohnungssteuer in der Stadt Bornheim

14 Mitteilung betr. Veranderungen im Filialnetz der Deutschen Post AG in | 553/2013-1

Bornheim
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15 Mitteilungen mindlich und Beantwortung von Fragen aus vorherigen
Sitzungen

16 Anfrage der FDP-Fraktion vom 26.09.2013 betr. Umstellung auf das 527/2013-2
SEPA-Verfahren

17 Anfrage der FDP-Fraktion vom 26.09.2013 betr. Nebentatigkeiten von 528/2013-1
Beschaftigten der Stadt Bornheim und des Stadtbetriebs

18 Anfrage der SPD-Fraktion vom 26.10.2013 betr. Leasing Konzept Hal- | 578/2013-2
lenfreizeitbad

19 Anfrage der SPD-Fraktion vom 05.11.2013 betr. Serie von Einbriichen 594/2013-3
in der Stadt Bornheim

20 Anfragen miindlich
Nicht dffentliche Sitzung

21 Beforderung der Leiterin des Fachbereiches Blrgerdienste und Ord- 539/2013-1
nungswesen, Oberinspektorin Sabine Walter

22 Mitteilungen mundlich und Beantwortung von Fragen aus vorherigen
Sitzungen

23 Anfragen mindlich

Mit freundlichen GrifR3

(Wdlfgang Heﬂrieler)

Blrgermeister
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Niederschrift

Sitzung des Haupt-,

Finanz-

stadt

BORNHEIM
DAV | Tk A

DErR BURGERMEISTER

e

und Wirtschaftsausschusses der Stadt Bornheim am

Donnerstag, 12.09.2013, 18:00 Uhr, im Ratssaal des Rathauses Bornheim, Rathausstrafe 2

X | Offentliche Sitzung
Nicht-6ffentliche Sitzung
Anwesende

Burgermeister

Henseler, Wolfgang

Mitglieder
Bandel, Helga

Donix, Michael

Feldenkirchen, Hans Gerd

Hanft, Wilfried
Heller, Petra

Kleinekathofer, Ute
Koch, Christian

Kuhl, Sebastian
Paschmanns, Dieter
Schausten, Manfred
Schmitz, Heinz Joachim
Sollheim, Michael
Stusser, Peter
Wingenbach, Matthias
Wirtz, Hans-Dieter
Zige, Rainer

stv. Mitglieder
Dopstadt, Julian

Gruneberg, Julia
Pacyna, Michael Dr.

Verwaltungsvertreter

Cugaly, Ralf Kdmmerer
Schnapka, Markus Beigeordneter

Schriftfihrerin
Altaner, Petra

Nicht anwesend (entschuldigt)

Deussen-Dopstadt, Gabriele
Freynick, Jorn

Kriger, Frank W.

Kuhn, Arnd Jirgen Dr.

Blrgermeister

CDU-Fraktion
CDU-Fraktion

UWG/Forum-Fraktion

SPD-Fraktion
CDU-Fraktion
SPD-Fraktion
FDP-Fraktion
CDU-Fraktion
SPD-Fraktion
SPD-Fraktion

Bindnis90/Griine

CDU-Fraktion
CDU-Fraktion
CDU-Fraktion
CDU-Fraktion
SPD-Fraktion

Bindnis90/Griine

SPD-Fraktion

Bindnis90/Griine

Bindnis90/Griine

FDP-Fraktion
SPD-Fraktion

Bindnis90/Griine
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Tagesordnung

TOP | Inhalt Vorlage Nr.
Offentliche Sitzung
1 | Bestellung eines Schriftfihrers/einer Schriftfihrerin
2 | Einwohnerfragestunde
3 | Entgegennahme der Niederschriften Uber die Sitzungen Nr. 33/2013
vom 23.05.2013 und Nr. 47/2013 vom 02.07.2013
4 | Auswirkungen des 1. NKF-Weiterentwicklungsgesetzes auf das Fi- 273/2013-2
nanz- und Rechnungswesen; hier: Handhabung geringwertiger Ver-
maogensgegenstande
5 | Zustimmung zu Mehraufwendungen und Mehrauszahlungen im Haus- | 394/2013-2
haltsjahr 2013 fur die Produktgruppen 1.11.01 Elektrizitatsversorgung
und 1.11.02 Gasversorgung
6 | Entwurf des Nachtragshaushaltes 2013/2014 des Rhein-Sieg-Kreises | 444/2013-2
7 | Antrag der SPD-Fraktion vom 19.07.2013 betr. Uberpriifung von Rei- | 407/2013-6
nigungsleistungen an Schulen und stadtischen Gebauden
8 | Mitteilung betr. SchlieBung der Filiale der Barmer GEK in Bornheim 442/2013-1
9 | Stadtische Grunanlage mit Kiefern an der FriedrichstraRe in Roisdorf | 403/2013-SUA
10 | Windpark Bornheim, Burgerbeteiligung 423/2013-SUA
11 | Mitteilungen mindlich und Beantwortung von Fragen aus vorherigen
Sitzungen
12 | Anfragen mindlich

Vor Eintritt in die Tagesordnung (der gesamten Sitzung)

Blrger

meister Wolfgang Henseler eroffnet die Sitzung des Haupt-,

Finanz- und

Wirtschaftsausschusses der Stadt Bornheim, stellt fest, dass ordnungsgemaf eingeladen
worden ist und dass der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss beschlussfahig ist.

De Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss beschliel3t auf Vorschlag des Birgermeisters,
den Tagesordnungspunkt 13 von der Tagesordnung abzusetzen.

Stimmenverhéltnis:

- Einsti

mmig -

Die Tagesordnung der 6ffentlichen Sitzung wird in folgender Reihenfolge behandelt:

TOP 1

-12.

Offentliche Sitzung

1

Bestellung eines Schriftfihrers/einer Schriftfihrerin

VA Altaner ist bereits zur Schriftfihrerin bestellt.

2 |

Einwohnerfragestunde

Die Einwohnerfragestunde entfallt, da keine Fragen vorliegen.

55/2013
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3 | Entgegennahme der Niederschriften tber die Sitzungen Nr.
33/2013 vom 23.05.2013 und Nr. 47/2013 vom 02.07.2013

Beschluss

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss erhebt gegen den Inhalt der Niederschriften
Uber die Sitzung Nr. 33/2013 vom 23.05.2013 und Nr. 47/2013 vom 02.07.2013 keine Ein-

wande mit der MaRRgabe, dass bei der Niederschrift Nr. 47/2013 Herr Kruger als anwesend
und Herr Dr. Kuhn als nicht anwesend in die Anwesenheitsliste aufgenommen werden.

- Einstimmig -

4 | Auswirkungen des 1. NKF-Weiterentwicklungsgesetzes auf das 273/2013-2
Finanz- und Rechnungswesen; hier: Handhabung geringwertiger
Vermégensgegenstande

Beschluss:
Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss nimmt die Ausfiihrungen des Blrgermeisters
zur Kenntnis.

- Einstimmig -

5 | Zustimmung zu Mehraufwendungen und Mehrauszahlungen im 394/2013-2
Haushaltsjahr 2013 fir die Produktgruppen 1.11.01 Elektrizitats-
versorgung und 1.11.02 Gasversorgung

Beschluss:
Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss empfiehlt dem Rat, wie folgt zu beschliel3en:

Der Rat stimmt gem. § 83 GO uberplanmafiigen Aufwendungen und Auszahlungen innerhalb
der Produktgruppen 1.11.01 - Elektrizitéatsversorgung in Hohe von 60.000 € und 1.11.02 -
Gasversorgung in Hohe von 60.000 € zu.

Die Deckung wird gewahrleistet durch Minderaufwendungen und Minderauszahlungen in-
nerhalb der Produktgruppe 1.16.01 - Allgemeine Finanzwirtschaft.

- Einstimmig -
bei 1 Stimmenthaltung (CDU tw.)

6 | Entwurf des Nachtragshaushaltes 2013/2014 des Rhein-Sieg- 444/2013-2
Kreises

Beschluss:
Der Haupt- Finanz- und Wirtschaftsausschuss verweist die Vorlage ohne Votum an den Rat.

7 | Antrag der SPD-Fraktion vom 19.07.2013 betr. Uberpriifung von 407/2013-6
Reinigungsleistungen an Schulen und stadtischen Geb&uden

Beschluss:
Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss beauftragt den Burgermeister

1. zu prufen, unter welchen Rahmenbedingungen die Wahrnehmung der Reinigung ganz
oder teilweise in stadtischen Geb&uden mit eigenem Personal erfolgen kann,

2. das Ergebnis der Priifung den Rahmenbedingungen der derzeitigen Reinigungsver-
gabe gegeniber zu stellen und

55/2013 Seite 3von 5
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3. die Thematik auch im AK ,Gebaudereinigung“ zu erdrtern und auf Antrag der Fraktion
B90/Die Grinen, die Ergebnisse der bisherigen Ermittlung des Stadtbetriebes mit
einzubeziehen.

Abstimmungsergebnis zu Ziffer 1 und 2:
7 Stimmen fur den Beschluss (SPD, BM)
12 Stimmen gegen den Beschluss (CDU, B90/Griine, FDP, UWG)

Abstimmungsergebnis zu Ziffer 3:
- Einstimmig -

Der Beschluss zu den Ziffern 1 und 2 ist damit abgelehnt.

AM Dr. Pacyna erklart zu seinem Abstimmungsverhalten, dass er die jetzige Beauftragung
der Ziffern 1 und 2 deshalb abgelehnt habe, weil er erst wissen méchte, welche Daten vor-
liegen und das dann in dem AK gepruft wird. Das bedeutet nicht, dass er grundsétzlich ge-
gen die Ziffern 1 und 2 sei. Wenn es erforderlich wéare, wére er auch fur die ersten beiden
Ziffern.

8 | Mitteilung betr. SchlieBung der Filiale der Barmer GEK in Born- 442/2013-1
heim
- Kenntnis genommen -

9 | Stadtische Griunanlage mit Kiefern an der Friedrichstral3e in 403/2013-SUA
Roisdorf
Beschluss:
Der Haupt- Finanz- und Wirtschaftsausschuss
o nimmt Kenntnis von den Ausfiihrungen des Birgermeisters,
e beauftragt den Burgermeister, kinftig bei Planung bzw. Neuanlage oder wesentlicher
Anderung von stadtischen Griinanlagen grundsétzlich den Umweltausschuss zu be-
teiligen und soweit erforderlich bei der Auswahl der Pflanzenart entscheiden zu las-
sen und
e beschliel3t, die stadtischen Kiefern auf der Grinanlage vor dem Parkplatz Friedrich-
straf3e nicht fallen zu lassen.

- Einstimmig -

| 10 [ Windpark Bornheim, Biirgerbeteiligung | 423/2013-SUA |
Beschluss:
Der Haupt- Finanz- und Wirtschaftsausschuss verweist die Vorlage auf Antrag der CDU-
Fraktion ohne Votum an den Rat.

- Einstimmig -

11 | Mitteilungen mindlich und Beantwortung von Fragen aus vorhe-
rigen Sitzungen

Keine

55/2013 Seite 4 von 5
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| 12 | Anfragen miindlich

von AM Koch betr. Pilotprojekt iPad

Gibt es diesbezuglich einen aktuellen Sachstand?

Antwort:

Der aktuelle Sachstand wird den Fraktionsvorsitzenden in den nachsten Tagen Ubermittelt.

Ende der Sitzung: 19:20 Uhr

gez. Wolfgang Henseler gez. Petra Altaner
Burgermeister Schriftfihrung
55/2013 Seite 5von 5
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stadt

(]
BORNHEIM

DEr BURGERMEISTER

e

Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss 04.12.2013
Rat 17.12.2013
offentlich Vorlage Nr. 571/2013-1

Stand 23.10.2013

Betreff 1. Satzung zur Anderung der Satzung iber die Ehrung verdienter
Persdnlichkeiten durch die Stadt Bornheim vom 17.12.1999

Beschlussentwurf Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss:

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss empfiehlt dem Rat, wie folgt zu beschliel3en:

Beschlussentwurf Rat:

Der Rat beschliel3t folgende Satzung:

1. Satzung vom ...... zur Anderung der Satzung iber die Ehrung verdienter Person-
lichkeiten durch die Stadt Bornheim vom 17.12.1999

Aufgrund der 88 7, 34 und 41 Abs. 1 Bst. d und f der Gemeindeordnung fir das Land Nord-
rhein - Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NW. S. 666 /
SGV. NW. 2023), zuletzt ge&dndert durch Gesetz vom 09. April 2013 (GV. NW. S. 194) hat
der Rat der Stadt Bornheim am ......... folgende Anderung der Satzung iiber die Ehrung ver-
dienter Persoénlichkeiten durch die Stadt Bornheim beschlossen:

Artikel |
1. § 3 erhalt folgende neue Fassung:

Ehrung des Ehrenamtes

(1) Der Rat kann Personlichkeiten, die sich um das Wohl der Stadt verdient gemacht ha-
ben, eine Ehrennadel tiberreichen. Uber die Verdienste des jeweils Geehrten wird eine
vom Blrgermeister zu unterzeichnende Urkunde ausgestellt, die mit der Ehrennadel in
wurdiger Form Uberreicht wird.

(2) Die Ehrennadel tragt das Wappen der Stadt Bornheim. Sie wird in den Kategorien
,Gold“, ,Silber* oder ,Bronze* verliehen.

(3) Ratsmitglied und Ortsvorsteher erhalten je nach der Dauer des Innehabens ihres Eh-
renamtes eine Ehrennadel in der folgenden Kategorie:

- nach einer Wahlperiode: ,Bronze*
- nach zwei Wahlperioden: LSilber
- nach drei und mehr Wahlperioden: ,Gold"

Ratsmitglieder, die zugleich Ortsvorsteher sind, erhalten fiir diese Zeit nur eine Ehrung.

2. § 4 wird ersatzlos gestrichen.
3. Der bisherige 8 5 wird zu 8§ 4.
4. Der bisherige 8 6 wird zu 8 5.

10/87
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Artikel 11
Diese Satzung tritt am 01.01.2014 in Kraft.

Sachverhalt

Der Burgermeister beabsichtigt als MalR3nhahme zur Haushaltskonsolidierung die Satzung
Uber die Ehrung verdienter Personlichkeiten durch die Stadt Bornheim vom 17.12.1999 zu
andern.

Die zum Ende der Wahlperiode 2009-2014 ausscheidenden Ratsmitglieder und Ortsvorste-
her werden mit einer Ehrennadel in Bronze, Silber oder Gold geehrt.

Von einer Verleihung des Ehrenringes der Stadt Bornheim oder des Wappentellers der Stadt
Bornheim wird zukinftig abgesehen.

Finanzielle Auswirkungen
Deutlich Reduzierung der bisherigen Kosten durch Verzicht auf den Ehrenring, die Kosten
der Ehrennadel werden mundlich mitgeteilt.

571/2013-1 11/87 Seite 2 von 2



(]
BORNHEIM

DEr BURGERMEISTER

stadt

e

Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss 04.12.2013
Rat 17.12.2013
offentlich Vorlage Nr. 536/2013-1

Stand 09.10.2013

Betreff 4. Satzung zur Anderung der Satzung der Stadt Bornheim liber die Anstalt des
offentlichen Rechts "Stadtbetrieb Bornheim"

Beschlussentwurf Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss

Der Haupt-/Finanz- und Wirtschaftsausschuss empfiehlt dem Rat, wie folgt zu beschliel3en:
s. Beschlussentwurf Rat

Beschlussentwurf Rat

Der Rat beschliel3t folgende Satzung:

4. Satzung vom ...... zur Anderung der Satzung der Stadt Bornheim tiber die Anstalt
des offentlichen Rechts “ Stadtbetrieb Bornheim* vom 02.10.2007

Der Rat der Stadt Bornheim hat in seiner Sitzung am ......... aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1
in Verbindung mit § 41 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe | der Gemeindeordnung fir das Land Nord-
rhein - Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666
/ SGV. NRW. 2023), zuletzt geandert durch Gesetz vom 09. April 2013 (GV. NRW. S.194),
folgende 4. Satzung zur Anderung der Satzung der Stadt Bornheim (iber die Anstalt des 6f-
fentlichen Rechts “Stadtbetrieb Bornheim* vom 02.10.2007 beschlossen:

Artikel |
§ 2 Abs. 1, Nr. 5 wird wie folgt neu gefasst:

.. die Betriebsfiihrung fur das Wasserwerk der Stadt Bornheim.*

Artikel 11
Diese Satzung tritt am Tage der Bekanntmachung in Kraft.

Sachverhalt

Zu Artikel 1:

Allgemeines:
Mit Schreiben vom 26.09.2013 teilte die Kommunalaufsicht mit, dass die in der derzeit gulti-

gen 3. Fassung der Satzung des Stadtbetriebes Bornheim (Vorlage 390/2012-1) enthaltene
Formulierung des § 2 Abs. 1, Nr. 5 ,die Wasserversorgung der Stadt Bornheim* nicht unmit-
telbar auf eine Betriebsfihrerschaft des Stadtbetriebes fir das Wasserwerk der Stadt Born-

12/87
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heim schliel3en lasse.

Auf Grund des Konkretisierungsgebotes bittet die Kommunalaufsicht um Anderung der For-
mulierung im Sinne des im Beschlussentwurf vorgelegten Artikel I.

Im Falle einer Ubertragung der Wasserversorgung in eigener Verantwortung misste die Sat-
zung des Stadtbetriebs Bornheim nochmals entsprechend geandert werden.

Finanzielle Auswirkungen
Personalkosten und Sachaufwand zur o6ffentlichen Bekanntmachung der Satzungsanderung
und zur Aktualisierung des Ortsrechts

536/2013-1 13/87 Seite 2 von 2



stadt

(]
BORNHEIM

DEr BURGERMEISTER

e

Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss 04.12.2013
Rat 17.12.2013
offentlich Vorlage Nr. 606/2013-2

Stand 11.11.2013

Betreff Entwurf des Gesamtabschlusses der Stadt Bornheim fiir das Haushaltsjahr
2010

Beschlussentwurf Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss empfiehlt dem Rat, den Entwurf des Gesamt-
abschlusses fur das Haushaltsjahr 2010 des Konzerns ,Stadt Bornheim® zur Kenntnis zu
nehmen und diesen zur Prifung an den Rechnungsprifungsausschuss zu verweisen.

Beschlussentwurf Rat

Der Rat nimmt den Entwurf des Gesamtabschlusses fir das Haushaltsjahr 2010 des Kon-
zerns ,Stadt Bornheim* zur Kenntnis und verweist diesen zur Prifung an den Rechnungspru-
fungsausschuss.

Sachverhalt

Gemal 8§ 116 GO NRW hat die Gemeinde in jedem Haushaltsjahr fir den Abschlussstichtag
31. Dezember einen Gesamtabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger
Buchfuhrung aufzustellen, welcher ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzgesamtlage der Gemeinde vermittelt.

Ziel des Gesamtabschlusses ist es, den Konzern ,Stadt Bornheim* als wirtschaftliche Einheit
aus stadtischer Kernverwaltung und verselbststandigten Aufgabenbereichen zusammenzu-
fassen.

Neben der Stadt wurden im Rahmen des Gesamtabschlusses die folgenden verselbststan-
digten Aufgabenbereiche voll konsolidiert:

=  Stadtbetrieb Bornheim A6R
=  Wasserwerk der Stadt Bornheim
=  Abwasserwerk der Stadt Bornheim.

Das Geschéftsjahr fur den Konzern ,Stadt Bornheim* und die konsolidierten Bereiche ent-
spricht dem Kalenderjahr.

14/87
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Die fur den Gesamtabschluss erforderliche Aufbereitung der Einzelabschliisse und Identifi-
zierung konzerninterner Geschaftsbeziehungen erfolgte in Abstimmung mit den betreffenden
Betrieben und durch Unterstiitzung der Wirtschaftsprifungsgesellschaft BDO.

Hierauf basierend wurde im Anschluss die Eliminierung samtlicher konzerninterner Verflech-
tungen (Konsolidierung) vorgenommen:

= Kapitalkonsolidierung
Verrechnung der stadtischen Beteiligungsbuchwerte mit dem entsprechenden Eigen-
kapital der Tochterunternehmen

» Schuldenkonsolidierung
Verrechnung der konzerninternen Forderungen und Verbindlichkeiten

= Aufwands- und Ertragskonsolidierung
Verrechnung der konzerninternen Aufwendungen und Ertréage.

Die mit dem Gesamtabschluss aufbereiteten Informationen bilden die Grundlage fir eine
Gesamtsteuerung der Stadt und der in den Gesamtabschluss einzubeziehenden stadtischen
Unternehmen.

Die Darstellung der Gesamthilanz und der Gesamtergebnisrechnung entspricht den Rege-
lungen des § 49 Abs. 3i. V. m. § 41 Abs. 3 und Abs. 4 bzw. § 38 Abs. 1 Satz 3 GemHVO
NRW.

Insgesamt weist die Gesamtergebnisrechnung 2010 einen Fehlbetrag i. H. v. 4.814.971 €
auf. Dieser ist gepragt durch die Verluste der Stadt Bornheim sowie des Stadtbetriebs Born-
heim (SBB A6R), wird jedoch gemildert durch die bei den stadtischen Werken erzielten Ge-
winne.

Der Entwurf des Gesamtabschlusses 2010 wurde gemaRl 8116 Abs. 5 Satz 2 i.V.m. 8§ 95
Abs. 3 GO NRW vom Kammerer aufgestellt und dem Birgermeister zur Bestatigung vorge-
legt. Der Burgermeister leitet nunmehr den von ihm bestéatigten Entwurf dem Rat zur Fest-
stellung zu.

Die Prifung des Gesamtabschlusses obliegt gemaf § 116 Abs. 6 GO dem Rechnungspri-
fungsausschuss. Dieser bedient sich nach § 101 Abs. 8 GO NRW zur Durchfuhrung der
Prifung der o6rtlichen Rechnungsprifung. Die fir die Prifung des Jahresabschlusses ein-
schlagigen Vorschriften der GO finden bei der Prifung des Gesamtabschlusses entspre-
chende Anwendung. Im Anschluss wird der vom Rechnungsprifungsausschuss geprifte
Gesamtabschluss gemaR 8116 Abs. 1 Satz 4 i.V.m. § 96 GO durch den Rat per Beschluss
bestétigt.

Nach derzeitiger Planung wird die Beratung im Rechnungspriufungsausschuss am
19.03.2014 und die Bestatigung durch den Rat am 27.03.2014 erfolgen.

Der Vorlage sind die Eckdaten des Entwurfs des Gesamtabschlusses 2010 des Konzerns
»otadt Bornheim® in Form

= der Erdffnungs-Gesamtbilanz zum 01.01.2010
= der Gesamtbilanz zum 31.12.2010
= der Gesamtergebnisrechnung 2010

beigefugt.
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Die Aufstellung der Entwirfe der Gesamtabschlisse fir die Jahre 2011, 2012 und 2013 soll
kontinuierlich erfolgen und bis Ende des Jahres 2014 abgeschlossen sein.

Finanzielle Auswirkungen
wie im Sachverhalt erlautert

Anlagen zum Sachverhalt

1 Gesamt-Eroffnungsbilanz zum 01.01.2010
2 Gesamtbilanz zum 31.12.2010

3 Gesamtergebnisrechnung 2010
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- Entwurf - Gesamt-Eroffnungsbilanz Konzern Stadt Bornheim

zum 01.01.2010

AKTIVA

PASSIVA

1. Anlagevermégen
1.1 Immaterielle Vermégensgegenstande
1.2 Sachanlagen
1.2.1 Unbeb.Grundst. u.grundstiicksgl. Rechte
1.2.1.1 Grinflachen
1.2.1.2 Ackerland
1.2.1.3 Wald, Forsten
1.2.1.4 Sonst. unbeb. Grundstiicke
1.2.2 Beb. Grundst. u. grundstiicksgl. Rechte
1.2.2.1 Kinder- u. Jugendeinrichtungen
1.2.2.2 Schulen
1.2.2.3 Wohnbauten
1.2.2.4 Sonst.Dienst-, Geschéfts- u.a. Betr.geb
1.2.3 Infrastrukturvermégen

1.2.3.1 Grund und Boden des Infrasturktuverm.

1.2.3.2 Briicken und Tunnel

1.2.3.4 Entw.- u. Abwasserbeseitigungsanl.
1.2.3.5 StralRenn. mit Wege,Platze u.Verkehrsl
1.2.3.6 Sonst. Bauten des Infrastrukturverm.
1.2.3.7 Wasserversorgungsanlagen

1.2.3.8 Aufgedeckte Stille Reserve
Infrastrukturvermdogen
1.2.5 Kunstgegenstande, Kulturdenkméler
1.2.6 Maschinen u. techn. Anlagen, Fahrzeuge
1.2.7 Betriebs- u. Geschéftsausstattung
1.2.8 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau
1.3 Finanzanlagen

1.3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen
1.3.3 Ubrige Beteiligungen
1.3.4 Wertpapiere des Anlagevermdgens
1.3.5 Ausleihungen

2. Umlaufvermdgen
2.1 Vorrate
2.1.1 Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe, Waren
2.2 Forderungen und sonst. Vermégensg.
2.2.1 Forderungen
2.2.2 Sonst. Vermégensgegenstande
2.4 Liquide Mittel

3. Aktive Rechnungsabgrenzung

BILANZSUMME:

466.102.771
208.091
458.370.905
33.058.634
23.930.362
1.307.900
445.486
7.374.887
118.556.306
8.705.549
80.650.639
3.907.954
25.292.166
299.949.923
34.978.107
2.751.303
106.669.870
112.538.263
1.096.780

25.753.547

16.162.054

13.754
1.442.330
1.484.417
3.865.541
7.523.775
3.173.568
3.896.331

363.737

90.138

5.259.633
42.000
42.000

4.623.636

4.339.081

284.555
593.997

308.006

471.670.4907 /|

1. Eigenkapital
1.1 Aligemeine Ricklage
1.3 Ausgleichsriicklage
1.4.1 Gesamtjahresergebnis
1.4.2 Ergebnisvortrag

2. Sonderposten
2.1 fur Zuwendungen
2.2 fiir Beitrage
2.4 Sonstige Sonderposten

w

Rickstellungen

3.1 Pensionsriickstellungen

3.3 Instandhaltungsriickstellungen
3.4 Sonstige Riickstellungen

4. Verbindlichkeiten

4.3 Verbindl. aus Krediten z.
4.5 Verbindl. aus Lief. u. Leistungen

4.6 Sonstige Verbindlichkeiten

5. Passive Rechnungsabgrenzung

B BILANZSUMME:

4.2 Verbindl. aus Krediten f. Investit.

150.763.297
149.623.983
9.188.668
-6.842.281
-1.207.073

102.942.127
58.370.474
44.383.360

188.292

29.158.036
26.312.595
888.778
1.956.663

184.744.797

155.235.174
23.169.931

1.848.553

4.491.139

4.062.153

471.670.410




Gesamt-Bilanz Konzern Stadt Bornheim zum 31.12.2010

- Entwurf -

AKTIVA

1. Anlagevermdgen
1.1 Immaterielle Vermodgensgegensténde
1.2 Sachanlagen
1.2.1 Unbeb.Grundst. u.grundstiicksgl. Rechte
1.2.1.1 Grunflachen
1.2.1.2 Ackerland
1.2.1.3 Wald, Forsten
1.2.1.4 Sonst. unbeb. Grundstiicke
1.2.2 Beb. Grundst. u. grundstiicksgl. Rechte
1.2.2.1 Kinder- u. Jugendeinrichtungen
1.2.2.2 Schulen
1.2.2.3 Wohnbauten
1.2.2.4 Sonst.Dienst-, Geschafts- u.a. Betr.geb
1.2.3 Infrastrukturvermégen

1.2.3.1 Grund und Boden des Infrasturktuverm.

1.2.3.2 Brucken und Tunnel
1.2.3.4 Entw.- u. Abwasserbeseitigungsanl.
1.2.3.5 StraBenn. mit Wege,Platze u.Verkehrsl|
1.2.3.6 Sonst. Bauten des Infrastrukturverm.
1.2.3.7 Wasserversorgungsanlagen
1.2.3.8 Aufgedeckte Stille Reserve
Infrastrukturvermogen
1.2.5 Kunstgegenstéande, Kulturdenkméler
1.2.6 Maschinen u. techn. Anlagen, Fahrzeuge
1.2.7 Betriebs- u. Geschéftsausstattung
1.2.8 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau
1.3 Finanzanlagen
1.3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen
1.3.3 Ubrige Beteiligungen
1.3.4 Wertpapiere des Anlagevermdgens
1.3.5 Ausleihungen

2. Umlaufvermogen
2.1 Vorrate
2.1.1 Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe, Waren
2.2 Forderungen und sonst. Vermdgensg.
2.2.1 Forderungen
2.2.2 Sonst. Vermogensgegenstande
2.4 Liquide Mittel

3. Aktive Rechnungsabgrenzung

BILANZSUMME:

PASSIVA
461.681.898 1. Eigenkapital
184.592 1.1 Allgemeine Ricklage
453.974.863 1.3 Ausgleichsricklage
32.957.186 1.4.1 Gesamtjahresergebnis
23.962.137 1.4.2 Ergebnisvortrag
1.307.900
445.486 2. Sonderposten
7.241.664 2.1 fir Zuwendungen
116.645.278 2.2 fur Beitrage
8.570.226 2.4 Sonstige Sonderposten
80.453.732
3.016.894 3. Ruckstellungen
24.604.426 3.1 Pensionsruckstellungen
296.906.991 3.3 Instandhaltungsriickstellungen
35.320.387 3.4 Sonstige Ruckstellungen
2.704.171
107.709.708 4. Verbindlichkeiten
109.437.026 4.1 Anleihen
1.064.482 4.2 Verbindl. aus Krediten f. Investit.
24.965.126 4.3 Verbindl. aus Krediten z. Liquid.sich
15.706.091 4.5 Verbindl. aus Lief. u. Leistungen
22.759 4.6 Sonstige Verbindlichkeiten
2.491.212
1.569.813 5. Passive Rechnungsabgrenzung
3.381.624
7.522.443
3.173.568
3.896.331
363.737
88.806
7.264.393
16.200
16.200
4.838.470
4.547.498
290.972
2.409.723
698.066
469.644.357 BILANZSUMME:
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145.987.311
150.948.472
2.034.287
-4.814.971
-2.180.476

104.305.786
59.114.364
43.330.551

1.860.871

30.359.326
27.441.483
896.857
2.020.986

184.756.912
51.681.844
101.498.214
24.600.000

2.679.624
4.297.230

4.235.022

469.644.357




Gesamt-Ergebnisrechnung Konzern Stadt Bornheim 2010
- Entwurf -

Ertrags- und Aufwandsarten E?Z:':its'_

rechnung
1 Steuern und &hnliche Abgaben 40.037.250
2 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 21.462.658
3 | + Sonstige Transferertrage 239.190
4 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 21.383.790
5 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 840.652
6 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.150.833
7 | + Sonstige ordentliche Ertrage 3.907.349
8 | + Aktivierte Eigenleistungen 0
9 | +/- Bestandsveranderungen -25.800
10 Ordentliche Gesamtertrage 88.995.922
11| - Personalaufwendungen 18.924.440
12| - Versorgungsaufwendungen 1.277.520
13| - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 19.176.225
14| - Bilanzielle Abschreibungen 10.866.550
15| - Transferaufwendungen 31.284.769
16| - Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.575.703
17| = Ordentliche Gesamtaufwendungen 86.105.205
18| = Eie;(z:i?;;e;%efnndisl%er laufenden Geschéftstatigkeit 2.890.716
19| + Finanzertrage 307.336
20| - Finanzaufwendungen 8.013.024
2| - Gz e
2o | = E):rggir:;lrilc&ezniezssmtergebnis 4814971
23| + AuBerordentliche Ertrage 0
24| - AuBerordentliche Aufwendungen 0
o5 | = AuBe.rordentIiches Gesamtergebnis 0

(= Zeilen 23 und 24)

2| - Gt esergen
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stadt

(]
BORNHEIM

DEr BURGERMEISTER

e

|Rat | 25.04.2013 |
offentlich Vorlage Nr. 202/2013-1
Stand 02.04.2013

Betreff Antrag der SPD-Fraktion vom 26.03.2013 betr. Energiewende umsetzen,
Klimaschutz verbessern und kommunales Energiemanagement optimieren

Beschlussentwurf

Der Burgermeister wird gebeten, im Entwurf des kommenden Stellenplans die Stelle eines
Dipl. Ingenieurs der Fachrichtung Energie-, Versorgungs- und Umwelttechnik zur Optimie-
rung des kommunalen Energiemanagements vorzusehen.

Sachverhalt

Die SPD-Fraktion beantragt, den Burgermeister mit der Einrichtung einer neuen Stelle im
kommenden Stellenplan zu beauftragen. Die Stelle soll nach EG 12 TV6D ausgewiesen
werden und zur Einstellung eines Dipl. Ing. Fachrichtung Energie-, Versorgungs- und Um-
welttechnik dienen. Die Begriindung der SPD-Fraktion ist aus dem beigefligten Antrag er-
sichtlich. Um die gesetzten energiepolitischen Ziele erreichen zu kénnen, sieht der Birger-
meister ebenso den Bedarf fur eine derartige Stelle. Dabei ist zu erwarten, dass gerade in
der Anfangsphase die Kosten einer derartigen Stelle durch die erzielten Einsparungen oder
Verbesserungen ausgeglichen werden kdnnen.

Der Kammerer stellt den Entwurf der Haushaltssatzung mit allen Anlagen (dazu gehort u.a.
auch der Stellenplan) auf und leitet diesen dem Birgermeister zur Bestatigung zu. Die Auf-
stellung des Stellenplans erfolgt in eigener Verantwortung des Kadmmerers und des Blirger-
meisters. In dieser Aufstellungsphase u.a. des Stellenplans ist nach hiesiger Auffassung eine
konkrete Anweisung zur Aufnahme bestimmter Einzelheiten rechtlich nicht zulassig. Der
Stellenwert wird im Aufstellungsverfahren ermittelt.

Anlagen zum Sachverhalt
Antrag
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0. 8 SPD-Fraktion ,
im Rat der Stadt Bcrnheim

SPD-Fraktion - RathausstraBe 2 - 53332 Bornheim

T R

Sladi p ()}‘%TFIEH‘I

27.MRZ 2013

Rhe

Herrn Blirgermeijster
Wolfgang Henseler
Rathausstrale 2
53332 Bornheim

iN-Steg-reis
Yl

. © Bornheim, 26.03.2013

Sehr geehrter Herr Bilrgermeister Henseler,
die SPD-Fraktion bittet um Beriicksichtigung des Tagesordnungspunktes

Energiewende umsetzen, Klimaschutz verbessern und kommunales Energie-
‘management optimieren - B

“inder nachsten Sitzung des Rates. Hierzu.stellen wir folgendén Ahtra’g:
Der Biirgermeister wird beauftragt, '_ : : S i

zur Optimierung des kommunalen EnergiemanageMents im kommenden Stellenplan
die Stelle eines "Dipl. Ingenieur der Fachrichtung Energie-, Versorgungs- und Umwelt-
technik”, EGr. 12 TV6D einzurichten, ' ' : :

Ziel ist dabei die Bereiche baulicher Warmeschutz der Ge’béudehﬁlle (Fassade, Fens- -
ter, Dach etc.); Wirmeerzeugung/-verteilung (Heizung, Warmwasser) sowie Ressour-
cenverbrauch (Strom, Gas, Wasser) nachhaltig und dauerhaft zu verbessern, ,

Begrindung:

-~ Am 17.06.2009 hat der Umweltausschuss den Aktionsplan Kiimaschutz firr die Stadt Born-
heim und am 09.12.2010 zudem der Rat das regionale Blndnis fiir Klimaschutz einstimmig
beschlossen. Damit erklérte sich die Bornheimer Politik einverstanden mit dem im Aktions- .
plan angestrebten Ziel einer 20%igen CO,-Einsparung bis 2020 (bezogen auf den AusstoR

~von 1980) und mit den im Aktionsplan definierten Instrumenten zur Erreichung dieses Ziels.

Tel. 022 22-84 5520
Fax 02222-945521
SPD Borrtheim im Internet:
www.spd-bornheim-nrw.de
T ' E-Mail: .
” 21/87 . spd-frakiion @stadt-barnheim.de




Dariiber hinaus war man sich einig, dass das Ziel leichter zu erreichen und die Instrumente
effizienter einzusetzen sind, wenn dies im regionalen Konsens der sechs [LEK-Kommunen
geschehe. Auch dies ist inzwischen erfolgt.

Die Weiterentwicklung und praktische Umsetzung einer zukinftigen ,Energiestadt Born-
heim®, der Klimaschutzziele und eines kommunalen Energiemanagements ist nach unserer
Auffassung ohne eine entsprechende personelle Ausstattung im Fachbereich Stadtebau
nicht méglich. Dies hat auch die Diskussion im letzten Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsaus-
schuss zur Heizungsanlage im Rathaus und Alexander-von-Humboldt-Gymnasium gezeigt.

Das- Ziel eines kommunalen Energiemanagements ist es, konkret den Energie- und Wasser--
verbrauch in den stadtischen Gebguden unter Einhaltung definierter Komfortgrenzen zu re-
duzieren.

Mit dem kommunalen Energiemanagement werden sowohl die Umwelt, als auch der stadti-
sche Haushalt entlastet. Insofern refinanziert sich eine solche Stelle dauerhaft selbst,

Die Aufgaben hierzu sind z.B. _

¢. Eigenverantwortliche Erarbeitung von Energiekonzepten fiir stéadtische Gebdaude,

¢ Durchfilhrung von thermografischen Untersuchungen und Messungen fiir stadtische
Gebaude, .

e Erstellung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen for Energieeinsparmafhahmen,

e Planung und Bauleitung von Energieeinsparmalinahmen, Photovoltaikaniagen und
KWK-Anlagen in allen technischen Gewerken bzw. fachtechnische Betreuung der
eingeschalteten Ingenieurblros, _

e Energetische Qualitatssicherung von Neubau- und Sanierungsvorhaben, Kontrolle
und Optimierung von technischen Anlagen und Geb&uden,

e Beratung und Schulung des Betriebspersonals vor Ort, o

¢ Abwicklung der Férderung von investiven Malhahmen und Erschliefung von Fér-
dermafinahmen. '

Zur Férderung eines nachhaltigen sowie bewussten Umganges mit Energie bei Kindern und
Jugendlichen sollten Energiesparprojekte mit den Schulen durchgefuhrt werden. Ziel dieser
Projekte ist es in erster Linie, das Nutzerverhatten positiv zu beeinflussen, padagogische
Ziele zum Energiesparen zu setzen und Multiplikator-Wirkungen zu erreichen. Zusatzliche
Anreize zum Sparen von Energie und Wasser sollen die Schulen und Kindergarten durch
finanzielle oder anderweitige Zuwendungen bekommen (z.B. 50/50-Projekt).

Der Rat hatte der Verwaltung in den Haushaltsplanberatungen zudem verschiedene Auftrage
zur notwendigen weiteren Installation z.B. von Elektrotankstellen im Stadtgebiet erteilt. Auch
diese Auftrage kénnen in dem Aufgabengebiet unter Einbeziehung des Einsatzes von E-
Bikes und Pedelecs wahrgenommen werden. :

Mit freundlichen Griilzen

Wilfried Hanft
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stadt

BORNHEIM

DEr BURGERMEISTER

Rat 26.09.2013
Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss 04.12.2013
Rat 17.12.2013
Offentlich Vorlage Nr. 429/2013-1

Stand 05.08.2013

Betreff Beratung des Stellenplanes 2014

Beschlussentwurf Rat:

Der Rat verweist den Stellenplan fur das Jahr 2014 zur weiteren Beratung in den Haupt-,
Finanz- und Wirtschaftsausschuss.

Beschlussentwurf Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss:

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss empfiehlt dem Rat, den Stellenplan 2014 der
Beamten und tariflich Beschéftigten wie folgt festzusetzen:

siehe Beschlussentwurf Rat

Beschlussentwurf Rat:

Der Rat beschliel3t den Stellenplan 2014 der Beamten und tariflich Beschéaftigten wie folgt:

Beamte

Besoldungsgruppe Anzahl

B6 1,00
B2 1,00
A16 (Wahlbeamte) 1,00
A16 (Laufbahn h.D.) 3,00
Al15 2,00
Al4 2,37
A13 h.D. 2,00
Al13 g.D. 2,00
Al12 7,76
All 8,24
A10 11,23
A9 g.D. 2,00
A9Z 0,50
A9 m.D. 4,11
A8 5,23
A7 1,00
Gesamt 54,44
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Tariflich Beschéftigte

Entgeltgruppe Anzahl

15 1,00

14 4,46

13 1,00

12 11,36

11 19,07 | davon 1,00 k.w.
10 10,64

9 28,98 | davon 0,34 k.u. E8
8 32,35

6 31,21 | davon 1,00 k.u. E5
5 15,25

4 0,73

3 4,00

2 0,78

S17 1,00

S15 2,78

S14 6,00

S13U 4,77

S13 1,00

S12 U 1,73

S12 2,00

S11 U 6,50

Si11 6,50

S10 4,00

S8 0,00

S7 1,87

S6 86,51

S3 35,72

Gesamt 321,21

Sachverhalt:
Der Beschlussentwurf des Stellenplanes weist fur das Jahr 2014 aus:
54,44 Beamtenstellen

321,21 Stellen tariflich Beschéftigte
375,65 Stellen insgesamt

Das Stellenniveau im Bereich der Beamtinnen und Beamten sinkt mit 2,28 Stellen leicht ge-
gentber 2013. Urséachlich sind Stellenumwandlungen und Streichungen von Stellenanteilen
(die nicht finanziert waren).

Die bedeutendste Steigerung ergibt sich im Tarifbereich aufgrund eines weiteren Anpas-
sungsbedarfes im Bereich der Stellen fur Erzieherinnen und Erzieher. Die Bedarfsermittlung
ergibt gegenlber der Prognose aus dem Jahr 2011 einen Mehrbedarf von insgesamt 8,905
Stellen.

Im Tarifbereich der Verwaltungskréfte wurden fur die Aufgabe Geratewart Feuerwehr, die

Abwicklung der Zweitwohnungssteuer und fiir die Durchflihrung dringender stadtischer Bau-
mafinahmen neue Stellen eingerichtet. Die Veranderung der tbrigen Stellenanteile basiert
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im Wesentlichen aus Rickkehrfallen aus Erziehungsurlaub, und Stellenumwandlungen. Hier
ist die entsprechende Reduzierung bei den Stellen im Beamtenbereich zu beachten.

Die Anderungen im Stellenplanentwurf 2014 gegeniiber 2013 werden in den Anlagen erliu-
tert. Der Stellenplan wurde dem Personalrat zur Anhérung vorgelegt. Die Stellungnahme des
Personalrates wird nachgereicht, sobald diese vorliegt.

Anlagen zum Sachverhalt:
Stellenverzeichnis/Stellenplan 2014 mit Erlauterungen
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-Stellenverzeichnis 2014
-Stellenplan 2014
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Vorwort zum Stellenplanentwurf fiur das Jahr 2014

Das Stellenniveau im Bereich der Beamtinnen und Beamten sinkt mit 2,28 Stellen
leicht gegentuiber 2013. Ursachlich sind Stellenumwandlungen und Streichungen von
Stellenanteilen (die nicht finanziert waren).

Die bedeutendste Steigerung ergibt sich im Tarifbereich aufgrund eines weiteren An-
passungsbedarfes im Bereich der Stellen fur Erzieherinnen und Erzieher. Die Be-
darfsermittlung ergibt gegeniber der Prognose aus dem Jahr 2011 einen Mehrbedarf
von insgesamt 8,905 Stellen.

Im Tarifbereich der Verwaltungskrafte wurden nur fur die neue Aufgabe Geratewart
Feuerwehr, die Abwicklung der Zweitwohnungssteuer und die Durchflihrung von
dringenden stadtischen BaumalRnahmen jeweils eine neue Stelle eingerichtet. Die
Erhdhung der tGbrigen Stellenanteile basiert im Wesentlichen aus Rickkehrféallen aus
Erziehungsurlaub, und Stellenumwandlungen.

Die einzelnen Veranderungen mit Zu- und Abgéngen in den einzelnen Vergitungs-

und Besoldungsgruppen sind in der Erlauterung zum Stellenverzeichnis dargestellt,
die Bestandteil dieser Zusammenstellung ist.

Redaktioneller Hinweis:

Unter der Rubrik Abordnung/Gestellung zu Stadtbetrieb Bornheim AR sind die Be-
amtinnen und Beamten im Stellenverzeichnis und Stellenplan dargestellt, welche
nach den beamtenrechtlichen Vorschriften lhren Dienst im Stadtbetrieb versehen. In
den vorhandenen Fallen besteht das Dienstverhaltnis mit der Stadt Bornheim fort.
Die Stellen sind somit weiterhin im Stellenplan darzustellen und gelten als besetzt.

Soweit als Grund ,Rtckkehr Erziehungsurlaub* angegeben ist, ist festzustellen, dass
diese Stellen im Stellenverzeichnis der Vorjahre entsprechend im Pool Erziehungsur-
laub ausgewiesen waren. Da diese Stellen im Zeitraum des Erziehungsurlaubes als
inaktiv gelten, erfolgt keine Ausweisung/Zéhlung im Stellenplan des jeweiligen Jah-
res. Insoweit ist bei Ruckkehr im Stellenplan eine entsprechende Mehrung von Stel-
len festzustellen. Hierbei handelt es sich bis auf Stelle 812 (Zweitwohnungssteuer)
aber nicht um neue Stellen fir neue Aufgaben. Fur die aufgefihrten Stellen erfolgte
keine Einstellung von Vertretungskraften. Die einzelnen Stellen sind in Anlage erléu-
tert.
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Erlauterungen Stellenveranderungen Tarifbeschaftigte 2013 auf 2014

1.Mehrung/Minderung Stellenanteile

Stelle Org.Einh Bewertung | Veranderung | Grund

858 6.3 E11 E11+0,35 Erhohung auf Vollzeit

Realisierung
Investitionsvolumen

796 6.3 2013 E10 E10-1,0 Stelle von FB 2 (E10 in 6.3)
verlagert und Absenkung E
10in E9 und 1,0 auf 0,5 in

6.3 mit E 9.

2014 E9 E9 +0,5

818 2.2 E6 E6+0,5 Erhéhung Stellenanteil

Zahlungsverkehr

988 5.1 2013 E6 E6-1,0 Stelle umgewandelt in E5

und auf 0,5 abgesenkt.

2014 E5 E5 +0,5 H .
ausmeister

Ubergangswohnheime.

821 Bodenm. | E12 E12-0,410 Stelle abgesenkt wegen
Verringerung Arbeitszeit.

Auffang Rest durch Stelle
2453.

Bodenmanagement

789 1.6 2013 ES E5-0,5 Stelle geldscht. Nicht mehr
bendtigt fur
Aufgabenerfillung.
Vertretung erfolgt durch
Info. Telefonzentrale

850 33 ES E5-0,385 Stelle abgesenkt im
Rahmen Nachbesetzung
(Projekt 2x24 Std-
Ruhender Verkehr
insgesamt somit
Ausweitung im Bereich
Ruhender Verkehr (39 Std
auf 48 Std)

2412 3.3 E5 E5-0,15 Stelle von FB 1 in FB 3 und
abgesenkt im Rahmen
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Nachbesetzung (Projekt
2x24 Std Ruhender
Verkehr) insgesamt somit
Ausweitung im Bereich
Ruhender Verkehr (39 Std
auf 48 Std)

15622

3.2

2014 E5

E5+1,0

Stelle eingerichtet.
Geratewart Feuerwehr

Neue Aufgabe

1050

4.1

2013 511

2014 517

$11-0,883

S17 +1,0

Stelle von 0,883 auf
Vollzeit und von S11 in S17
im Rahmen Nachbesetzung
und neuem
Aufgabenzuschnitt

Sachgebietsleitung
Jugendhilfe

1035

4.1

S15

$15+0,221

Stellenanteil erhoht von
0,779 auf 1,0

Jugendhilfeplaner

3843

4.1

S11

$11-0,5

Stelle gestrichen im
Rahmen
Stundenverteilungskonzept
FB 4

2555

4.2

S12

512 -0,5

Stelle abgesenkt im
Rahmen
Stundenverteilungskonzept
FB 4 (Tatigkeiten aufgeteilt
mit Stelle
3840,Mitarbeiterin 3840
befristet wahrend
Reduzierung 2555

Diverse

KITAS

S15 bis S3

$15 +0,002
5130 +0,103
S$8-1,0
S6+3,73

$3+6,07

Anpassung Bedarf an KIGA-
Jahr 2013/2014

Insgesamt +8,905
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738

Gleichst.

Al12

Al12 + 0,146

Erhohung Stellenanteil

Projektaufgaben

873

6.3

A10

A10-0,366

Stelle geloscht. Aufgaben
werden von Stelle 939
wahrgenommen.

864

6.2

Al0

A10 + 0,086

Stellenanteil erhoht.

Bauordnungsrecht

2453

Bodenm.

Al0

A10+0,5

Auffang Reduzierung Stelle
821. Riickkehr aus
Erziehungsurlaub

Bodenmanagement

16496

6.3

E11

E11+1,0

Neue Stelle Architekt fiir
dringende stadt.
Baumalinahmen
(insbesondere U3-Ausbau)
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2. Stellenumwandlungen

Stelle Org.Einh Bewertung Veranderung Grund
898 9.1 2013 A12 -1A12 Umwandlung von
2014 E11 +1E11 A12inE11
Ing.-Tiefbau
874 6.3 2013 A11 -1,0A11 Stelle von A11in E 10
umgewandelt im
2014 E10 +1,0E10
Rahmen
Nachbesetzung mit
Tarif-B.
744 1.1 2013 A10 A10-1,0 Umwandlung von A
10in E9 im Rahmen
2014 €9 E9 +1,0 Nachbesetzung mit
Tarif-B
878 4.2 2013 E9 E9-1,0 Stelle von 6.3 nach
4.2 Umwandlung
2014 A0 A10+10 Stelle von E 9 nach
A10 Besetzung mit
Beamtin
5704 Pool ohne Fb- | 2013 A9 A9-1,0 Stelle umgewandelt
Zuweisung/6.3 von A9 in E9 und von
2014 E9 E9 +1,0
Pool ohne FB-
Zuweisung in GB 6.3
898 9.1 2013 A12 Al12-1,0 Umwandlung von A
12 in Tarif-B: E 11
2014 E11 E11 +1,0
Tiefbau-Ing.
3. Riickkehrer Erz.Urlaub
Stelle Org.Einh Bewertung | Verdnderung Grund
11160 6.1 E11 E11 + 0,65 Ruckkehr Erz.-Urlaub

Baugenehmigungen

Wahrend Abwesenheit
erfolgte keine Vertretung
durch eingestellte
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Ersatzkraft

812

2.1

ES8

ES + 1,0

Rickkehr Erz.-Urlaub
Zweitwohnungssteuer

Ubernahme neue Aufgabe

820

2.2

ES8

ES + 1,0

Riickkehr Erz.-Urlaub
Zahlungsverkehr

Wahrend Abwesenheit
erfolgte keine Vertretung
durch eingestellte
Ersatzkraft

2555

4.2

S12

S12 +1,0

Rickkehr
Erziehungsurlaub

Tagespflege

Wahrend Abwesenheit
erfolgte keine Vertretung
durch eingestellte
Ersatzkraft

1048

4.1

S11

S11+0,128

Rickkehr
Erziehungsurlaub und
Anpassung Stunden auf
Vollzeit im Rahmen
Verteilkonzept Stunden

FB 4 Jugendschutz

Wahrend Abwesenheit
erfolgte keine Vertretung
durch eingestellte
Ersatzkraft

3840

4.1

S11

S11+0,5

Ruckkehr
Erziehungsurlaub, aber auf
Stelle 934.

Stelle wird in FB 4 weiter
bendtigt fir
Aufgabenwahrnehmung
und ist mit Nachfolgerin
besetzt
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984 5.2 All Al1 + 0,366 Rickkehr Erz.Url.
Senioren

Wahrend Abwesenheit
erfolgte keine Vertretung
durch eingestellte

Ersatzkraft
2453 Stabstelle Al10 A10+0,5 Ruckkehr Erz.Url.
Bodenm.
Stabstelle
Bodenmanagement

Wahrend Abwesenheit
erfolgte keine Vertretung
durch eingestellte
Ersatzkraft

Redaktioneller Hinweis:

Soweit als Grund ,,Riickkehr Erziehungsurlaub” angegeben ist, ist festzustellen, dass diese Stellen im
Stellenverzeichnis der Vorjahre entsprechend im Pool Erziehungsurlaub ausgewiesen waren. Da diese
Stellen im Zeitraum des Erziehungsurlaubes als inaktiv gelten, erfolgt keine Ausweisung/Zsdhlung im
Stellenplan des jeweiligen Jahres. Insoweit ist bei Riickkehr im Stellenplan eine entsprechende
Mehrung von Stellen festzustellen. Hierbei handelt es sich bis auf Stelle 812 (Zweitwohnungssteuer)
aber nicht um neue Stellen fiir neue Aufgaben. Fir die aufgefiihrten Stellen erfolgte keine
Einstellung von Vertretungskraften.

4, Stellenbewertungen

Stelle Org.Einh Bewertung | Veranderung Grund

989 5.2 2013 E8 E8-1,0 Anhebung von E8 auf E9
2014 E9 E9 +1,0 Senioren

991 5.3 2013 E8 E8 -0,85 Anhebung von E8 auf E9
2014 ES E9 +0,85 Wohngeld

992 5.3 2013 E8 E8 -0,74 Anhebung von E8 auf E9
2014 E9 E9 +0,74 Wohngeld

758 1.2 2013 E9 E9-1,0 Absenkung E9 auf E6
2014 E6 E6 +1,0 SB zentrale Dienste

782 1.6 2013 E6 E6-1,0 Anhebung von E6 auf E8
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2014 E8 E8 +1,0 Wirtschaftsford.

805 2.1 2013 E6 E6-0,52 Anhebung von E6 auf E8
2014 E8 E8 +0,52 Steuern

815 2.2 2013 E6 E6-1,0 Anhebung von E6 auf E8
2014 E8 ES8 +1,0 Zahlungsverkehr

836 3.1 2013 E6 E6-1,0 Anhebung von E6 auf E8
2014 E8 E8 +1,0 Bilirgerbiro

944 4.3 2013 E6 E6-1,0 Anhebung von E6 auf E8
2014 E8 E8 +1,0 Schulverwaltung

2497 3.1 2013 E6 E6-1,0 Anhebung von E6 auf E8
2014 E8 E8 +1,0 Biirgerbiro

824 FB 2 2013 A15 A15-1,0 Stelle von A 15 nach A 16
2014 Al16 Al16 +1,0 Kammerer

823 FB5 2013 A14 Al14-1,0 Stelle von A 14 nach A 13

h.D.

2014 A13 h.D.+1,0
A13h.D FB-Leitung FB 3

806 2.1 2013 Al11 Al11-0,5 Stelle von A 11 nach A12
2014 A12 Al12 +0,5 Interne Revision

917 SBB 2013 A10 A10-1,0 Stelle von A 10 nach A 11.
2014 A11 Al11+1,0 Kaufm. Leitung HFB

5. Anderungen ohne Auswirkungen auf Stellenplan

Unbesetzte Stellen im Pool Erziehungsurlaub wurden gel6éscht, da die dort urspriinglich hinterlegten
Mitarbeiterinnen zwischenzeitlich auf andere Stellen zuriickgekehrt sind. Die Stellen im Pool
Erziehungsurlaub gelten als inaktiv und werden im jeweiligen Stellenplan nicht gezdhlt/ausgewiesen.
Insoweit fihrt die Loschung der Leer-Stellen nicht zu einer Minderung der betreffenden Stellen im zu
beschlieBenden Stellenplan.

Stellen aus Pool Erziehungsurlaub, die geléscht wurden:

1075, 2543, 2568, 2591, 2595, 5668, 5687
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Ubersicht unbesetzte Stellen 30.06.2013 aus Stellenverz.2014

Im Stellenverzeichnis fiir das Jahr 2014 ist in Spalte 9 der Besetzungsstatus zum 30.06.2013 angegeben.

0 =am 30.06.2013 unbesetzt

1=am 30.06.2013 besetzt
Im Folgenden werden die mit "0" aufgefiihrten Stellen im Stellenverzeichnis hinsichtlich der Entwicklung ab 30.06.2013 erlautert:

749|Vorzimmer BM Stelle ist besetzt
758|GB 1.2 Stelle ist besetzt
762|Azubi Stelle ist besetzt
763|Azubi Stelle ist besetzt
Stelle gel6scht, Stelle im Pool Erzeihungsurlaub nicht mehr bendétigt
MA gewechselt auf Stelle in Org-Einheit. Loschung von Stellen im Pool Erzeihungsurlaub haben
1075(Pool Erz.-Url keine Auswirkung auf die Summen im Stellenplan.
Stelle gel6scht, Stelle im Pool Erzeihungsurlaub nicht mehr bendtigt
MA gewechselt auf Stelle in Org-Einheit. Loschung von Stellen im Pool Erzeihungsurlaub haben
2543|Pool Erz.-Url keine Auswirkung auf die Summen im Stellenplan.
Stelle gel6scht, Stelle im Pool Erzeihungsurlaub nicht mehr bendtigt
MA gewechselt auf Stelle in Org-Einheit. Loschung von Stellen im Pool Erzeihungsurlaub haben
2568|Pool Erz.-Url keine Auswirkung auf die Summen im Stellenplan.
Stelle gel6scht, Stelle im Pool Erzeihungsurlaub nicht mehr bendtigt
MA gewechselt auf Stelle in Org-Einheit. Loschung von Stellen im Pool Erzeihungsurlaub haben
2591|Pool Erz.-Url keine Auswirkung auf die Summen im Stellenplan.
Stelle gel6scht, Stelle im Pool Erzeihungsurlaub nicht mehr bendtigt
MA gewechselt auf Stelle in Org-Einheit. L6schung von Stellen im Pool Erzeihungsurlaub haben
2595|Pool Erz.-Url keine Auswirkung auf die Summen im Stellenplan.
Stelle gel6scht, Stelle im Pool Erzeihungsurlaub nicht mehr bendtigt
MA gewechselt auf Stelle in Org-Einheit. Loschung von Stellen im Pool Erzeihungsurlaub haben
5668|Pool Erz.-Url keine Auswirkung auf die Summen im Stellenplan.
Stelle gel6scht, Stelle im Pool Erzeihungsurlaub nicht mehr bendétigt
MA gewechselt auf Stelle in Org-Einheit. Loschung von Stellen im Pool Erzeihungsurlaub haben
5687|Pool Erz.-Url keine Auswirkung auf die Summen im Stellenplan.
789(GB 1.7 Stelle gel6éscht. Vertretung Telefonzentrale erfolgt mittlerweile Giber Birgerbiiro
795|GB 2.1 Stelle wird derzeit nicht besetzt Reserve fiir Riickkehr Erz.Url.
873|GB 6.3 Stelle gel6scht. Aufgaben werden von Stelle 939 wahrgenommen.
5704|GB 6.3 Stelle ist besetzt
823|FBL 3 Stelle ist besetzt
830|GB 3.1 Stelle ist besetzt
850|GB 3.3 Stelle wird besetzt 2013
2412|GB 3.3 Stelle wird besetzt 2013
1078|GB 7.1 Stelle gesperrt. Aufgaben werden von Stellen in 7.1 erledigt.
898|GB 9.1 Stelle wird besetzt 2013
1035(GB 4.1 Stelle ist besetzt
3843|GB 4.1 Stelle geléscht im Rahmen Stundenverteilkonzept FB 4 aufgelost.
6217|GB 4.1 Besetzung geplant
937(GB 4.2 Besetzung geplantwechselnde Praktikanten KITAS
945|GB 4.2 Besetzung geplantwechselnde Praktikanten KITAS
2579|GB 4.2 Besetzung geplantwechselnde Praktikanten KITAS
6599|GB 4.2 Besetzung geplantwechselnde Praktikanten KITAS
6600|GB 4.2 Besetzung geplantwechselnde Praktikanten KITAS
1055|GB 4.2 Besetzung geplant
6608|KITA Knippstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6609|KITA Knippstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6610(KITA Knippstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6611|KITA Knippstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6612|KITA Knippstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6613(KITA Knippstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA
15868 |KITA Knippstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA
5692(KITA Secundastr Stelle gel6scht. Sprachforderung auf dieser Stelle ausgelaufen.
6614|KITA Secundastr Stelle ist besetzt
6597|KITA Roisdorf Container Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6602 |KITA Roisdorf Container Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6603 |KITA Roisdorf Container Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6604 |KITA Roisdorf Container Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6605 |KITA Roisdorf Container Besetzung geplant . Erweiterung KITA
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6606|KITA Roisdorf Container Besetzung geplant . Erweiterung KITA

6607|KITA Roisdorf Container Besetzung geplant . Erweiterung KITA
15867|KITA Roisdorf Container Besetzung geplant . Erweiterung KITA

2369|KITA Wolfsgasse Besetzung erfolgt

2567|KITA Wolfsgasse Besetzung geplant

2592|KITA Margretenstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA

5711

KITA Margretenstr.

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

6615

KITA Margretenstr.

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

8635|KITA Margretenstr. Stelle ist besetzt
6616|KITA Friedrichstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA
8634|KITA Friedrichstr. Besetzung geplant . Erweiterung KITA

8636

KITA Friedrichstr.

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

5696

Erweiterung Walberberg

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

6588

Erweiterung Walberberg

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

6589

Erweiterung Walberberg

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

6590

Erweiterung Walberberg

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

6591

Erweiterung Walberberg

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

6592

Erweiterung Walberberg

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

6596

Erweiterung Walberberg

Besetzung geplant .

Erweiterung KITA

6601|Erweiterung Walberberg Besetzung geplant . Erweiterung KITA
6617|U3 Reserve-Praktikanten Stellen gel6scht. Vorhandene Praktikantenstellen reichen aus
6618|U3 Reserve-Praktikanten Stellen gel6scht. Vorhandene Praktikantenstellen reichen aus

6619

U3 Reserve-Praktikanten

Stellen gel6scht. Vorhandene Praktikantenstellen reichen aus

954

Grundschule

Besetzung geplant
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Stellenibersicht

Teil B: Dienstkréfte in der Ausbildungs- oder Probezeit

-Beamte zur Anstellung-

Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe Zahl der Zahl der Zahl der

Beamtinnen z.A./ Beamtinnen Beamtinnen

Beamten z.A. z.A./ z.A./
2014 Beamten z.A. Beamten z.A.
2013 am 30.06.2013 |Erlauterungen
1 2 3 4 5 6

Ratinnen z.A./ Al3 0 0 0
Rate z.A.
Inspektorinnen z.A./ A9 2 2 2
Inspektoren z.A.
Sekretarinnen z.A. A6 0 0 0
Sekretare z.A.

Stellenibersicht

Teil B: Dienstkrafte in der Ausbildungs- oder Probezeit

-Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte-

Bezeichnung Art der Vergutung Vorgesehen fur | Beschéftigt am | Erldauterungen
2014 01.10.2013

1 2 3 4 5
Inspektoranwarterinnen/
Inspektoranwarter Anwarterbeziige 2 1
Sekretaranwarter/in Anwarterbezlige 0 0
Verwaltungspraktikantinnen/
Verwaltungspraktikanten fester Satz 10 10
Auszubildende Ausbildungsvergtitung 5 5
Praktikantinnen/
Praktikanten fester Satz 5 5
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Abrechnungskreis . Seite O .
’ Stand - 26.08.201311:35:20 . P&ILOGA
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. Amts-/ bes. am
Stelleninhalt . i
Lfd. Nr. Stellenverz. in Stichworten Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
. bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14 -
1 2 . . 3 4 5 6 7 8 9 10
Biirgermeister
00000734 00000734 Birgermeister B 06 B06 - 01 100,00 1 N -
Vorzimmer BGM/BEIG :
ooooo&»w 00000748 Vorzimmerkraft BM ' EG 08 EG 08 01 100,00 1
00000749 00000749 Vorzimmerkraft Beigeordnete EGO08. EG 08 01 100,00 0
01 Stabstelle Umwelt und Agenda .
00000735 00000735 Leitung Stabstelle Umwelt und Agenda EG 14 EG 14 14 S.c.oc 1
00000736 00000736 Sachbearbeiter/in Ui Itschutz Agenda EG 10 EG 10 . 14 100,00 1
00002588 00002588 Sachbearbeiter/in U, Itschutz Agenda EG 08 EG 08 14 100,00 1 ‘
: 0,65 0,65 . '
03 Beauftragte fiir die G_&m__u.o:_:_n von Frauen und
Minnern .
00000738 00000738 Gleichstellung Al2 . Al2 o1 100,00 1
0,50 0,65 .
.
Personalrat :
00000752 00000752 Sekretariat Personalrat EG 05 EG 05 o1 100,00 1 ’
046 0,46 i
. )
00002411 00002411 Personalratsvorsitz Slla Slla 01 100,00 1 ' N
Dezernat I
00000739 . 00000739 Verwal koordination Fachbereichslei g Al6 Al6 - 01 100,00 1
Behindertenbeaufiragter
V1 Stabstelle Zentrales Controlling
00000740 00000740 Leiter mﬁuvu_n:o Controlling’ EG 12 EG 12 01 100,00 1
00000741 00000741 Controlling EG 09 EG 09 01 i 100,00 1
1.1 Ratsbiiro, Stadtarchiv und Biirgerdialog
00000742 00000742 Geschifisbereichsleitung Ratsbilro, Sitzungsdienst; A12 Al2 01 100,00 1
Archiv .
Sachbearbeiter 1.1 ’
00000743 00000743 Ratsinformationssystem EG 09 EG 09 01 100,00 1
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
r. Stellenverz. P Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten bezei -
ezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 9 10
00000744 00000744 Pressearbeit, Besct ! Amtsbl Al0 EG 09 01 100,00 1
Homepagebetreuung )
00000745 00000745 Archivdienstleistungen EG 10 EG 10 01 100,00 1
00000747 00000747 Ratsbiiro/ Vorlagendienst EG 06 EG 06 01 100,00 1
00000750 00000750 Sitzungsdienst Schriftfithrung EG 09 . EG 09 01 100,00 1
0,34 0,34
KU KU
00000751 00000751 Pressearbeit EG 10 EG 10 01 100,00 1 .
00000772 00000772 Ratsbiiro Vorlagendienst EG 06 EG 06 01 100,00 1
00001032 00001032 Archivdienstleistungen EG 06 EG 06 01 100,00 1
0,18 0,18
1.2 Personal und Organisation
00000753 00000753 Geschiiftsbereichsleitung A13hD A13hD 01 100,00 1
: Personal/Organisation/Vergabe
D PRV Ausbildungslei
Sachbearbeiter 1.2
00000754 00000754 Beihilfe, Fortbildung, >=m5_a=_,._w Al0 Al0 01 100,00 1
00000755 00000755 Personalabrechnung Al0 Alo 01 100,00 1
0,50 0,50 R
00000756 00000756 Personalbetreuung/-abrechnung Al0 Al0 01 100,00 1
00000757 00000757 Personalwesen, Arbeitsrecht Al2 Al2 01 100,00 1
00000758 00000758 Personalwesen, Organisation EG 09 EG 06 01 100,00 0
00000759 00000759 Zeiterfassung, Poststelle EG 06 EG 06 01 100,00 1
00000760 00000760 Zeiterfassung, m.o&mmn:o EG 06 EG 06 01 100,00 1
00000784 00000784 Personalplanung EG 09 EG 09 01 100,00 1
00000895 00000895 Versicherungen, Reisekosten, Beschaffung EG 09 EG 09 .01 100,00 1
Pool Auszubildende
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Stellenverzeichnis
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, Stand 26.08.2013 11:35:20 P&I LOGA
gedruckt 26.08.2013 11:35:21 Rel.13.6/1.321 /X1.4 /P1.118
Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. s Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten .
g bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 - Soll 14 .
-1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000762 00000762 Nachwuchs VA Ausbildi 2 Ausbild g 01 100,00 0 . )
. iitung {itung ;
00000763 00000763 Nachwuchs VA Ausbild 8- Ausbildungsverg: 01 100,00 0
. litung iitung !
00000765 00000765 Nachwuchs VA Ausbild g~ . A bild 2 01 100,00 1
iitung {itung
00000766 00000766 Nachwuchs VA Ausbild Tg- Ausbildungsverg 01 100,00 1
iitung litung :
00000767 00000767 Nachwuchs VA Ausbild g- Ausbild g- 01 100,00 1 N
iitung iitung
00000768 00000768 Zmnré_._orm VA Ausbild g Ausbildungsverg- 01 100,00 1
litung {itung
00015511 Nachwuchs g.D. Bachelor A09zA. 01 100,00
00015512 Nachwuchs g.D. Bachelor A09zA. 01 100,00
Pool Beschiiftigte ohne FB-Zuweisung
00000868 00000868 EG 06 EG 06 01 100,00 1
Pool Erziehungsurlaub
00000778 00000778 Al2 Al2 01 100,00 1
0,37 0,37
00000900 00000900 A10 A10 12 100,00 1
00001075 S6 06 100,00 0
00002373 00002373 . S6 S6 06 100,00 1
0,90 0,90
00002448 00002448 S3 S3 06 100,00 1
0,90 0,90
00002543 EG 08 16 100,00 0
00002560 00002560 S6 86 06 100,00 1
00002568 S6 06 100,00 0 !
00002591 S3 01 100,00 0 .
00002595 S6 06 100,00 0 '
00005403 00005403 S6 S6 06 100,00 1
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. Steleninia Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten .
bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 9 10
00005667 00005667 S6 S6 06 100,00 1 T
0,51 0,51 .
00005668 . S6 06 100,00 |0 ° :
00005687 S6 06 100,00 0
Abgeordnete Beamte/Beschiiftigte
00000915 00000915 Abordnung SBB Al6 Al6 99 100,00 1 .
00000917 00000917 Abordnung SBB . A10 All 99 100,00 1 -
0,88 0,88
00000918 00000918 Abordnung SBB A09mD A 09 mD 99 100,00 1
00000924 00000924 Abordnung SBB All All 99 100,00 1
1.3 Sport und Kultur
00000771 00000771 Geschiftsbereichsleitung Koordination Planung/Bau All All 04 100,00 1
Sportplitze V I B g
Vereine, Kiinstler, Kulturforum Arbeitsschutz
Sachbearbeiter 1.3
OOOONAWN QOOONA@N Abrechnung Si Ider, A g EG 08 EG 08 08 100,00 1
Sporthallen, Hallenbelegung/Vereine
1.4 Juristische Dienste . .
00000774 00000774 Geschiftsbereichslei Stell h EG 14 EG 14 01 100,00 1
: Vertretung vor Gericht, :
Antikorruptionsbeauftragte
Sachbearbeiter 1.4
00000773 00000773 Stellungnahmen, Vertretung vor Gericht Al4 Al4 01 100,00 1
Beamtenrecht 0,37 0,37
00000775 00000775 Stellungnahmen, Vertretung vor Gericht EG 14 EG 14 01 100,00 1
Arbeitsrecht 0,46 0,46 :
1L5EDV
00000776 00000776 Geschiftsbereichsleitung EDV A13gD A13gD. 01 100,00 1
Sachbearbeiter 1.5 ,
00000777 00000777 Systemverwaltung, Benutzerbetreuung EG 11 EG 11 01 -100,00 1
00000779 00000779 Systemverwaltung, Benutzerbetreuung, Hardware EG 10 EG 10 01 100,00 1
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Stelleninhalt bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. S ” Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 9 10
00000780 00000780 Hardwarebetreuung EG 09 EG 09 01 100,00 1
00002599 00002599 I1T-Support Schulen (Second-Level) EG 09 EG 09 .eu 100,00 1 .
1.6 Wirtschaftsforderung
00000781 00000781 Geschiftsbereichsleitung Wirtschaftsfrderung, EG 12 EG 12 15 100,00 1
Ansprechpartner EU-DLR
Sachbearbeiter 1.6 )
00000782 00000782 Wirtschafisforderung EG 06 EG 08 15 100,00 1
1.7 Vergabestelle
00000783 00000783 <n—‘mwrm_,r Hausdienste All All 01 100,00 1
Sachbearbeiter 1.7
00000785 00000785 Hausdruckerei EG 06 EG 06 01 100,00 1
00000788 00000788 Telefc le, H i EG 05 EG 05 01 100,00 1
00000789 , EG 05 01 100,00 0
0,50
Hausmeisterpool Rathaus AVH
00000786 00000786, Hausmeisterdienste EG 06 EG 06 03 50,00 1
01 50,00
00000787 00000787 Hausmeisterdienste EG 06 EG 06 01 50,00 1
’ 03 50,00 "
00000967 00000967 Hausmeisterdienste EG 06 EG 06 01 50,00 1
03 50,00
8 8 H isterdi ) EG 06 EG 06 03 50,00 1
01 50,00
2-Finanzen
00000824 00000824 Kémmerer AlS Al6 16 100,00 1
00002500 00002500 Fachbereichsleitung Al4 Al4 16 100,00 1
2.1 Kimmerei
00000792 00000792 Geschiftsbereichsleitung Haushalt, Beteiligungen, A13gD A13gD 16 100,00 1
Steuern, Abgaben, Schulden Optimierungsprozesse ' )
Haushalt .
Sachbearbeiter 2.1
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Stand 26.08.2013 11:35:20 © P&ILOGA
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. e Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten .
. bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000793 00000793 Kred: / Debi buchhal EG 08 EG 08 - 16 100,00 1 o
0,52 0,52 .
00000794 00000794 Kred buchhal EG 08 EG 08 16 100,00 1
0,62 0,62 ,
00000795 00000795 A10 A10 16 100,00 0
0,50 0,50
00000797 00000797 Anlagenbuchhaltung, EG 09 EG 09 16 100,00 1
Kreditoren-/Debitorenbuchhaltung .
00000798 00000798 Kredi /Debi buchhal Statistik EG08 EG08 16 100,00 1 -
00000799 00000799 Kredi /Debi buchhal EG 08 EG 08 16 100,00 1
0,57 0,57
00000801 00000801 Biirotitigkeiten EG 05 EG 05 16 100,00 1
00000802 00000802 Gewerbesteuer A1l0 Al0 ‘ 16 100,00 1
0,73 0,73
00000804 00000804 Grundsteuer, Hundesteuer, Vergniigungssteuer A09mD A 09 mD 16 100,00 1
0,61 0,61
00000805 00000805 Hundesteuer EG 06 EG 08 16 100,00 1
0,52 0,52
00000806 00000806 Beteiligungen, Konzessionen, Stadt als All Al12 16 100,00 1
Steuerschuldner 0,50 0,50
00000807 00000807 Haushaltspl , bewirtschaftung, Schuld All All 16 100,00 1 .
00000808 00000808 Geschiiftsbuchhaltung EG 08 EG 08 16 100,00 1
0,52 0,52
00000812 00000812 Zweitwohnungssteuer EG 08 EG 08 16 100,00 1
00005705 00005705 Haushaltspla und bewirtschaft A 09 gD A 09 gD 16 100,00 1
2.2 Finanzbuchhaltung
00002597 00002597 Geschiftsbereichsleitung EG 11 EG 11 16 100,00 1
Sachbearbeiter 2.2 .
00000746 00000746 Zahlungsabwicklung EG 08 EG 08 16 100,00 1
0,41 0,41
00000800 Zahl bwicklung EG 06 EG 06 16 100,00 1 :
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: Stand 26.08.2013 11:35:20 P&ILOGA
; gedruckt  26.08.201311:35:21  Rel.13.6/1.321 /X1.4/P1.118
Stelleninhalt Amts-/ bes. am
LAd. Nr. Stellenverz. Steeninnia Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten bezeichnung - 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000810 00000810 Vollstreckung . A08 A08 16 100,00 1 o -
ooooow.: 00000811 ) Zahlungsabwicklung EG 08 EG 08 16 100,00 1 :
00000813 00000813 Kredif /Debi buchhal . EG 09 EG 09 ) 16 100,00 1
00000814 00000814 Zahlungsabwicklung , EG 08 EG 08 16 100,00 1
00000815 00000815 Zahlungsabwicklung EG 06 ) EG 08 16 100,00 1 -
00000816 00000816 Zahlungsabwicklung . EG 08 EG 08 . 16 100,00 1
0,69 0,69 M
00000817 00000817 Zahlungsabwicklung EG 08 EG 08 16 100,00 1
0,69 0,69
00000818 00000818 Zahlungsabwicklung EG 06 EG 06 : 16 100,00 1 7 ’
0,50 B
00000819 00000819 Zahlungsabwicklung EG 08 EG 08 16 100,00 1 w
00000820 00000820 Zahlungsabwicklung EG 08 EG 08 16 100,00 1
00001034 00001034 Vollstreckung EG 08 EG 08 , 16 100,00 1
8-Rechnungspriifung -
00000825 00000825 Fachbereichsleitung Al4 Al4 . 01 100,00 1
00000826 00000826 Verwaltungspriifung All All . 01 100,00 1
00000827 00000827 Techn. Priifung . EG 12 EG 12 01 100,00 1 '
Dezernat IT
00000822 00000822 Erster Beigeordneter B02 B 02 01 100,00 1
11/1-Stabstelle Bod ¢
00000821 00000821 wOn_Q..Bw:wwo-:n:w : EG 12 EG 12 | 09 100,00 1
. 0,59
00002453 00002453 Al0 Al0 09 100,00 1
- ) 0,50 0,50
6-Stidtebau
00000854 00000854 Fachbereichsleitung AlS AlS 10 100,00 1
6.1 Bauaufsicht , _
00000855 00000855 Geschiftsbereichsleitung/ Genehmi EG 12 EG12 10 100,00 1
(Baugenehmigungsverfahren)
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. Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. . m.n_mo.:.._:._n Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten .
bezeichnung 2013 )
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Sachbearbeiter 6.1
00000857 00000857 Genehmi B hmi| verfahren) EG 11 EG 11 10 100,00 1
00000859 00000859 Genehmi (B hmi fahren EG 11 EG 11 10 100,00 1 !
0,77 0,77
00000860 00000860 Baukontrolle/ EDV/ Vorpriifung EG 09 EG 09 10 100,00 1
00000861 00000861 Baukontrolle EG 09 EG 09 10 100,00 1 .
00011160 Genehmi (B hmigungsverfahren] EG 11 10 100,00
’ 0,65 "
6.2 Bauverwaltung und Denkmalschutz .
00000862 00000862 Oomorummvm_.omomm_omgm Al2 Al2 10 100,00 1
Sachbearbeiter 6.2
00000856 00000856 Denkmalschutz Al2 Al2 10 100,00 1
0,61 0,61
00000863 00000863 Baul hni: d ht/Teilung A10 A10 10 100,00 1
00000864 4 Ord h A08 A08 10 100,00 1
0,52 0,61
00000865 00000865 Sonderaufgaben A07 A07 10 100,00 1
00000869 00000869 Registratur. EG 06 EG 06 10 100,00 1
00000870 00000870 Registratur EG 06 EG 06 10 100,00 1
00002598 00002598 Denkmalschutz A10 Al0 10 100,00 1
: 0,50 0,50
6.3 Hochbau und Immobilienmanagement
00000871 00000871 Geschiftsbereichslei / Budgetpl / CAFM EG 12 EG 12 10 100,00 1
Sachbearbeiter 6.3
00000796 00000796 off. Griin EG 10 EG 09 13 100,00 1
0,50
00000858 00000858 Hochbau EG 11 EG 11 10 100,00 |1
0,65 .
00000872 00000872 Kaufm. Gebdud / Li h waltung EG 09 EG09 10 100,00 1
00000873 A10 10 100,00 0
0,37
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. Dteenin Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten n
bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000874 00000874 Kaufm. Gebiud / Li haftsverwaltung All EG 10 10 100,00 1
00000875 00000875 Hochbaw/ Stadtplanung EG 11 EG11 10 100,00 1
00000876 00000876 Hochbaun EG 11 EG 11 10 100,00 1
KW Kw
00000877 00000877 Hochbau _ EG 11 EG 11 10 100,00 1
00000879 00000879 Techn. Geb&udemanagement EG 10 EG 10 10 100,00 1 .
00000881 00000881 Techn. Gebiudemanagement EG 10 EG 10 10 100,00 1 .
00000882 00000882 Off. Griin EG 09 EG 09 13 100,00 1
00000939 00000939 Li hafts-/Stiftung Itung, Kaufm. A09mD A 09 mD 10 100,00 1
Gebiudemanagement . 0,50 0,50
00002450 00002450 Techn. Gebdudemanagement EG 11 EG 11 10 —oo.oo 1
00005704 00005704 Techn.Gebidudemanagement A09gD EG 09 10 100,00 0.
00016496 Hochbau EG 11 10 100,00
3-Biirgerdienste und Ordnungswesen
00000823 00000823 Fachbereichsleitung Al4 A13hD 02 100,00 0.
00000828 00000828 Sekretariat, Schied: , Wildschéd EG 06 EG 06 02 100,00 1 ’
3.1 Biirgerbiiro
00000829 00000829 Geschiftsbereichsleitung, Biirgerbiiro, EG 10 EG 10 02 100,00 1
Personenstandswesen, Leitung
‘Wahlen/Schéffen/Schiedsleute..
Sachbearbeiter 3.1
00000830 00000830 Meldeangelegenheiten, Ausweise, Wahlen EG08 EG 08 -02 100,00 0
00000831 00000831 Meldeangelegenheiten, Ausweise, Wahlen EG 08 EG 08 02 100,00 1
00000832 00000832 Meldeangelegenheiten, Ausweise, Wahlen EG 08 EG 08 02 100,00 1
00000833 00000833 Meldeangelegenheiten, Ausweise, Wahlen EG 08 EG 08 02 100,00 1
0,52 0,52 '
00000834 00000834 Meldeangelegenheiten, Ausweise, Wahlen EG 08 EG 08 02 100,00 1
0,57 0,57
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. . mo :a".- i i Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst~ Produkt % 30.6. Vermerke
In Stichworten bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000835 00000835 Meld legenheiten, A ise, Wahlen A08 A 08 02 100,00 1 N
00000836 00000836 Meldeangelegenheiten, Ausweise, Wahlen EG 06 EG 08 02 100,00 1 .
00000838 00000838 P d: , Standesb /in, A09mD A 09 mD 02 100,00 1 ’
Namensrecht
00000839 00000839 Py d , Standesb /in, EG 09 EG 09 02 100,00 1
Namensrecht
00002497 00002497 Meld 1 hei A ise, Wahlen EG 06 EG 08 02 100,00 1 :
3.2 Feuerschutz ’ . .
00000853 00000853 Geschiiftsbereichsleitung, Brandsct hnil EG 08 EG 08 02 100,00 1
Geriitewart
Sachbearbeiter 3.2
00000852 00000852 Feuer- und Bevélkerungsschutz A09mD A 09mD 02 100,00 1
00015622 Geritewart Feuerwehr EG 05 02 100,00
3.3 Ordnungswesen
00000841 00000841 Geschiftsbereichsleitung, Ord, 1 EG11- EG11 02 100,00 1
FB-Koordination Haushalt
Sachbearbeiter 3.3
00000842 00000842 Gewerbe- und Gaststittenrecht EG 09 EG09 02 100,00 1
00000843 00000843 Gewerberecht, Gva_.iwnrcbm ruhender Verkehr, A 09 mD+Z A 09 mD+Z 02 100,00 1
OWiG-Verfahren 0,50 0,50
00000845 45 Jberwachung ruhender Verkehr, EG 08 EG 08 02 100,00 1
Rentenangelegenheiten
P dsrecht, N +
Standesbeamter/in
00000846 00000846 Uberwachung ruhender Verkehr, EG 08 EG 08 02 100,00 1
Rentenangelegenheiten,
00000847 00000847 Gewerbean-/ab-/ummeldungen, Statistik, EG 06 EG 06 02 100,00 1 .
G nach G ittenG
00000848 00000848 Ermittlungsdienst im AuBendienst EG 06 EG 06 02 100,00 1
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. g Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten '’
bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000849 00000849 Ermittl di im AuBendi EG 06 EG 06 02 100,00 1 o
00000850 00000850 Uberwachung ruhender Verkehr im AuBendienst EG 05 EG 05 02 100,00 0 .
0,62
00000851 00000851 Uberwachung ruhender Verkehr im AuBendienst EG 05 EG 05 02 100,00 1
00000941 00000941 Landeshundegesetz, Statistik (z.B. Zensus) A08 A08 02 100,00 1
0,50 0,50
00002412 co.ocwﬁw Qvo:zwnr::m ruhender Verkehr im AuBendienst EG 05 EG 05 02 100,00 0 -
0,77 0,62
7-Stadtplanung und Grundstiicksneuordnung ) ,
00000886 00000886 Fachbereichsleitung, Regional- und EG 14 EG 14 09 100,00 1
Landschaftsnl Stad .
7.1 Stadtplanung
00000889 00000889 Stad icklung, Flich pl EG 12 EG 12 09 100,00 1
Bauleitplan, Vertretung FBL 0,77 0,77
Sachbearbeiter 7.1
00000761 00000761 Auskiinfte, K Vork h EG 06 . EG 06 09 100,00 1
KU . KU
00000887 00000887 Offentlichkeitsarbeit, Offenlage von Planungen, All All 09 100,00 1
Haushalt, Verwaltung
00000888 00000888 Geografische Informati , Bereitstellung EG11 EG11 09 100,00 1
von Karten und Kataster N
00000890 00000890 leitpl g EG 11 EG11 09 100,00 1
00000891 00000891 Bauleitplanung, Offentlicher Per: hverkehr EG 10 EG 10 09 100,00 1
0,64 0,64
00000892 00000892 Stad icklung, Bauleitpl, g, Radverkehr EG 11 EG 11 09 100,00 1
- 0,65 0,65
00011078 00011078 Stadi icklung, Bauleitpl. EG 11 EG 11 09 100,00 0
Sperre
00011079 00011079 Stad icklung, Bauleitplanung EG 12 EG 12 09 100,00 1
7.2 Grundstiicksneuordnung
00000893 00000893 Geschiftsbereichsleitung, ErschlieB: beitrig Al2 Al2 12 . 100,00 1
Grunderwerb fiir Straienland
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. Sleennna Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten :
bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Sachbearbeiter 7.2
00000894 00000894 Erschliefy beitrig szmrw._r K EG 09 EG 09 12 100,00 1
9-Tiefbau und Strafienverkehr
00000896 00000896 Fachbereichsleitung EG 14 EG 14 12 100,00 1
9.1 Tiefbau
00002452 00002452 Geschilftsbereichsleitung EG 12 EG 12 12 100,00 1
Sachbearbeiter 9.1 :
00000897 00000897 Sachbearbeitung Tiefbau EG 11 EG 11 12 100,00 1
00000898 Sachbearbeitung Tiefbau Al2 EG 11 12 100,00 0
00000899 00000899 Sachbearbeitung Tiefbau All All 12 100,00 1
00002451 00002451 Sachbearbeitung Tiefbau EG 09 EG 09 12 100,00 1
9.2 Straflenverkehr
00000901 00000901 Geschiiftsbereichsleitung Al2 A12 02 100,00 1
Sachbearbeiter 9.2
00000902 00000902 Sacht B kehr Al0 A 10 02 100,00 1
0,50 0,50
00000903 00000903 Sachbearbeitung Straenverkehr EG 09 EG09 02 100,00 1
00000904 00000904 Sachbearbeitung StraBenverkehr A09gD A09gD 02 100,00 1
00000905 00000905 Sachbearbeitung Strafenverkehr EG 09 EG 09 02 100,00 1
0,71 0,71
00000933 00000933 Sachbearbeitung StraBenverkehr EG 08 EG 08 12 100,00 1
Dezernat ITI
00000919 00000919 Beigeordneter A 16 A 16 Leitender 01 100,00 1
Direktor/Leitende
Direktorin
4-Kinder, Jugend und Schule
00000920 00000920 Fachbereichsleitung EG 15 EG 15 06 100,00 1
00000921 00000921 Sekretariat Jugendamt EG 05 EG 05 06 100,00 1
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Stellenverz. P Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten .
. bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 9 10
00000983 00000983 Sekretariat Jugendamt EG 06 EG 06 06 100,00 1 ’
0,87 0,87 )
4.1 Jugendhilfe
00000922 00000922 Sachgebieltslei Verwaltung, Vormund/Pflegerin, EG 10 EG 10 06 100,00 1
Sachbearbeiter 4.1
00000803 00000803 wirtschaftliche Jugendhilfe A1l0 Al0 16 100,00 1
00000885 00000885 Hi ister Jugendfreizei EG 04 EG 04 06 100,00 1
0,39 0,39
00000923 00000923 wirtschaftliche Jugendhilfe Al0 A10 06 100,00 1
00000926 00000926 Vormund, Pfleger, Beistand, Urkundsperson, Antrige EG 09 EG 09 06 100,00 1
UvG
00000927 00000927 Antriige UVG, Urkundsperson Al0 Al0 06 100,00 1
00000928 00000928 Sachgebietsleitung A12 Al2 06 100,00 1
00000929 00000929 Fachb g Sprachforderung/Koordination S11 Si1 06 100,00 1
Famil Jpiid. Unterstittzung OGS . .
00000930 00000930 Verwaltung Jugendarbeit/Abrechnung EG 08 EG 08 06 100,00 1
Kinderspielplitze
00001035 00001035 J dhilfepl. g/Spielplitze S15 S15 06 100,00 |0
0,78
00001036 00001036 ASD Sachbearbeitung S14 S14 06 100,00 1
00001037 00001037 Pflegekinderdienst S15 S15 06 100,00 1
0,90 0,90
00001041 00001041 ASD Sachbearbeitung S14 S14 06 100,00 1
00001042 00001042 ASD Sachbearbeitung S14 S14 06 100,00 1
00001044 00001044 ASD Sachbearbeitung S14 S14 06 100,00 1
00001046 00001046 ASD Sachbearbeitung S14 S14 06 100,00 1 !
00001047 00001047 ASD Sachbearbeitung S14 S14 06 100,00 1
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. in Sti Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
n Stichworten bezei
- ezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 -9 10
00001048 00001048 Jugendschutz/Jugendarbeit S11 S11 06 100,00 1
. 0,87 |
00001050 00001050 Sachgebietsleitung S11 S17 06 100,00 1
: 0,88 .
00001051 00001051 BIT Slla Slla 06 100,00 1
00001052 00001052 BIT S11 Si1 06 100,00 1
00001053 00001053 Streetwork Slla Slla 06 100,00 1
00001054 00001054 Streetwork Slla Slla 06 100,00 1 s
0,50 0,50
00002542 00002542 wirtschaftliche Jugendhilfe Al0 Al0 06 100,00 1
00002571 00002571 ambulante Hilfen Slla Slla 06 100,00 1
00002584 00002584 ambulante Hilfen S12a S12a 06 100,00 1
N 0,62 0,62
00002585 00002585 Jugendgerichtshilfe 812 S12 06 100,00 1
0,50 0,50
00002586 00002586 ambulante Hilfen S12a Si2a 06 _,oo‘oo 1
0,62 0,62 .
00002587 00002587 ambulante Hilfen S12a Si2a 06 100,00 1
0,50 0,50
00002589 00002589 Pflegekinderdienst s11 si1 06 100,00 |1 :
0,50 0,50
00002590 00002590 Jugendgerichtshilfe S12 S12 06 100,00 1
00003840 00003840 Tagespflege S11 Si1 06 100,00 1
0,50 0,50
00003843 Tagespflege S11 06 100,00 0
0,50
00006217 00006217 Jugendschutz/Jugendarbeit S11 S11 06 100,00 0
00006622 00006622 Vormundschaften S11 S11 06 100,00 1
0,50 0,50
00010887 00010887 Stelle befristet f. Bildungs- und Teilhabepaket im Slla Slla 06 100,00 1
Rahmen Stellen-Finanzierung durch Kreis. Stelle
endet 31.12.2013.
4.2 Tageseinrichtungen fiir Kinder
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. s Qe Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten .
bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000840 00000840 Geschiftsbereichsleitung EG11 EG11 . 06 100,00 1
00000937 00000937 Prakti Praktik 06 100,00 0 ’
glitung ERZI giitung ERZI
00000945 ’ 00000945 Praktik Praktik 06 100,00 0
giitung ERZI giitung ERZI
00002579 00002579 Praktik Praktik 06 100,00 0
glitung ERZI giitung ERZI
00006599 00006599 Praktik Praktik 06 100,00 0
giitung ERZI giitung ERZI ’
00006600 00006600 * Praktik Praktik 06 100,00 0
giitung ERZI glitung ERZI
Sachbearbeitung 4.2
00000878 00000878 Elternbeitriige/ KITA-Personal EG 09 Al0 06 100,00 1
00000884 00000884 Hausmeister/in/ Reinigung EG 02 EG02 06 100,00 1
0,78 0,78
00000931 00000931 Verwaltung Tageseinrichtungen A 08 A 08 06 100,00 1
0,85 0,85 ’
00000932 00000932 SprachfSrderung KITA, Statistik A08 A08 06 100,00 1
0,27 0,27
00000934 00000934 Fachberatung KITA EG 11 EG 11 06 100,00 1
00000935 00000935 Férderung Familienzentren, Verwaltung KITA EG 09 EG 09 06 100,00 1
’ 0,85 0,85
00000936 00000936 Elternbeitrige KITA u. Tagespflege ) EG 08 EG 08 . 06 100,00 1
00001055 00001055 Tagespflege S11 S11 06 100,00 0
00002555 00002555 Tagespflege S12 S12 06 100,00 1 .
0,50 N
KIGA Bornheim Knippstraie
00001057 00001057 KITA - Leitung m 13a S13a 06 100,00 1
00001058 00001058 S6 S6 06 100,00 1
00001059 00001059 S6 S6 06 —oo.,oo 1 :
0,77
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. Dt enin Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten N
bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00001060 00001060 S6 S6 06 100,00 1
0;82 .
00001061 00001061 S6 S6 06 100,00 1 .
0,82 0,77 1
00001062 00001062 S6 S6 06 100,00 1
0,98 0,45
00001063 00001063 S6 S6 06 100,00 1
00001064 00001064 S6 S6 06 100,00 1
00001066 00001066 S3 S3 06 100,00 1 '
0,81 0,81
00001067 00001067 S3 S3 06 100,00 1
0,87 0,68
00002456 00002456 S6 S6 06 100,00 1
0,35 0,62
00002557 00002557 S3 S3 06 100,00 1
. 0,82 0,78
00006598 00006598 S3 S3 06 100,00 1
00008638 00008638 S6 S6 06 100,00 1
00008639 00008639 S6 S6 06 100,00 1
0,10 0,17
00015346 00015346 S6 S6 06 100,00 1
0,59 0,50
00015672 S3 06 100,00 1
0,28
Anbau Knippstr.
00006608 00006608 S6 S6 06 100,00 0
00006609 00006609 86 S6 06 100,00 0
00006610 00006610 S6 S6 06 100,00 1]
00006611 00006611 S6 S6 i 06 100,00 0
00006612 00006612 S6 S6 06 100,00 (1]
00006613 00006613 S6 S3 06 100,00 0
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. i mo :o_-._ rten Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
n Stichwortel bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14 ;
1 2 3 4 5 7 8 9 10
00015868 S3 06 100,00 0
0,19
KIGA Bornheim KonigstraBe
00001068 00001068 KITA - Leitung S10 S10 06 100,00 1
00001069 00001069 S6 S6 06 100,00 1
00001074 00001074 S6 S6 06 100,00 1
00001076 00001076 S3 S3 06- 100,00 1 -
00002458 00002458 S3 S3 06 100,00 1
0,89
KIGA Bornheim SecundastraBe
00001077 00001077 KITA - Leitung 815 S15 06 100,00 1
0,88 0,89 .
00001078 00001078 S6 S6 06 100,00 1
00001079 00001079 S6 S6 06 100,00 1
00001081 00001081 S6 S6 06 100,00 1
00001082 00001082 S6 S6 06 100,00 1
0,60 0,60
00001084 00001084 S6 S6 06 100,00 1
00001085 00001085 S6 S6 06 100,00 |1 N
0,54
00001086 00001086 S6 S6 06 100,00 1
00001087 00001087 S3 S3 06 100,00 1
00001088 00001088 S3 S3 06 100,00 1
0,77
00001089 00001089 S3 S3 06 100,00 1
00002460 00002460 S6 S6 . 06 100,00 1
0,24 0,24
00002495 00002495 S6 S6 06 100,00 1
0,68 0,68
00002558 00002558 S6 S6 06 100,00 1
0,32 0,40 .
00002559 00002559 S6 S6 06 100,00 1
0,72 0,77
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" i Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. N m»o_._ eninhalt Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten bezei
ezeichnung 2013
13 14 . Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00005691 00005691 S6 S6 06 100,00 |1 ‘
00005692 S8 06 100,00 0 !
0,50
00006594 00006594 S3 S3 06 100,00 1
0,51 0,51
00006595 00006595 S3 S3 06 100,00 1
00006614 00006614 S6 S6 06 100,00 0
00016166 S6 06 100,00 B
0,50
Container Roisdorf
00006597 00006597 83° S3 06 100,00 0
00006602 00006602 S6 S6 06 100,00 0
00006603 00006603 . S6 S6 06 100,00 0
00006604 00006604 S6 S6 06 100,00 0
00006605 00006605 S6 S6 06 100,00 0
00006606 00006606 S6 S6 06 100,00 0
00006607 00006607 S6 S6 06 100,00 . |0
0,54
00015867 S3 06 100,00 0
0,14
KIGA Brenig ’
00001091 00001091 KITA - Leitung S10 S10 . 06 100,00 1
00001093 00001093 S6 S6 06 100,00 1
0,74 0,72
00001094 00001094 S6 86 06 100,00 1
. 0,77 0,77
00001095 00001095 S3 S3 06 100,00 1 ,
0,85
00005694 00005694 83 . S3 06 100,00 1
0,67
00008637 00008637 S6 86 06 100,00 1 !
0,70
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am ]
Lfd. Nr. Stellenverz. eninna - Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- . Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten bezei
ezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
KIGA Roisdorf Klarenhofstrafie )
00002358 00002358 | KITA - Leitung s7 s7 06 100,00 1 ’
00002360 00002360 S6 . S6 06 100,00 1
' 0,95
00006586 00006586 S6 S6 06 100,00 1
0,64 0,69 u
KIGA Sechtem Brachstrafie
00002361 00002361 KITA - Leitung S13a S13a 06 100,00 1
0,87 0,77
00002362 00002362 ) s6’ S6 06 100,00 1
00002364 00002364 S6 S6 06 100,00 1
’ 0,74
00002365 00002365 e S6 S6 . 06 100,00 1
0,77 0,77
00002366 00002366 S3 S3 06 100,00 1
00002367 00002367 , S6 S6 06 100,00 1 R
00002368 00002368 S6 S6 ’ . 06 100,00 1
00002582 00002582 S6 S6 . 06 100,00. |1
0,77 0,39
00002596 00002596 S6 S6 06 100,00 1
0,64 0,64
00005697 00005697 . . S3 S3 . 06 100,00 1
g 0,73
00006587 .| 00006387 S6 S6 06 100,00 1
0,77 0,77
00016169 S6 06 100,00
KIGA Sechtem Wolfsgasse
00001083 00001083 S6 S6 06 100,00 1 ’
0,90 0,90
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. Ot eninhia Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten i
bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 . Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00002369 00002369 KITA - Leitung S13a S13a 06 100,00 0 .
0,90 .
00002370 00002370 ’ S6 S6 06 100,00 1
0,83 0,83
00002371 00002371 S6 S6 06 100,00 1
0,56 0,55 .
00002372 00002372 S6 S6 06 100,00 1 N
0,95 0,95
00002374 00002374 S3 S3 06 100,00 1
00002375 00002375 S6 S6 06 100,00 1
0,73 0,82
00002376 00002376 S3 . S3 06 100,00 1
0,68 0,68
00002567 00002567 S3 [ 53 06 100,00 [1]
0,31 0,73
00002580 00002580 S6 S6 06 100,00 1
0,33 0,51
KIGA Waldorf Sandstrafie
00002413 00002413 KITA - Leitung S13 S13 06 100,00 1
00002414 00002414 6 S6 06 100,00 |1 '
00002415 00002415 S6 S6 06 100,00 1
00002416 00002416 S3 S3 06 100,00 1
0,68 0,77
00002417 00002417 S3 S3 06 100,00 1
0,77 0,77
00002418 00002418 S6 S6 06 100,00 1
00002419 00002419 S6 S6 06 100,00 1
00002420 00002420 S6 S6 06 100,00 1
0,68
00002421 00002421 S6 S6 06 100,00 1
00002423 00002423 s3 S3 06 100,00 1
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
LAfd. Nr. Stellenverz. s Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten bezei
. ezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 9 10 .
00002593 00002593 S3 S3 06 100,00 1 . N T
0,85 0,97 )
00005710 00005710 S6 S6 06 100,00 1
00016382 S6 06 100,00
0,60
KIGA Walberberg Margaretenstrafie
00002424 00002424 KITA - Leitung S13a S13a 06 100,00 1 i
0,90
00002425 00002425 S6 S6 06 100,00 1
00002426 00002426 S6 S6 06 100,00 1
0,67 0,67
00002427 00002427 S6 S6 06 - 100,00 1
00002428 00002428 S6 S6 06 100,00 1
00002429 00002429 83 83 06 100,00 1
0,51 0,51
00002430 00002430 86 S6 06 100,00 1
00002431 00002431 S6 S6 06 100,00 1
00002561 00002561 S6 S6 06 100,00 1
0,50 0,50 N
00002592 00002592 S3 S3 06 100,00 0
0,82
00005698 00005698 ’ S3 83 06 100,00 1
0,31 0,56
00005711 00005711 S6 S6 06 100,00 0
0,13 0,65
00006615 00006615 S6 S6 06 100,00 0
0,64
00008635 00008635 S6 S6 06 100,00 |0
0,62
00016151 S6 06 100,00
00016152 S6 06 100,00
0,77
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Stelleninhalt Amts-/ bes. am
Lfd. Nr. Stellenverz. . Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
in Stichworten :
. bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 . 9 10
00016383 S3 06 100,00
00016384 83 06 100,00
0,74
KIGA Widdig
00002432 00002432 KITA - Leitung S13a Si3a 06 100,00 1
00002433 00002433 S6 S6 06 100,00 1 .
00002434 00002434 ) S6 S6 06 100,00 1
00002435 00002435 S6 S6 06 100,00 1
00002437 00002437 S6 S6 06 100,00 1 .
00002438 00002438 S3 83 06 100,00 1
0,82 0,77
00002439 00002439 S3 S3 06 100,00 1
) 0,63
00002564 00002564 83 S3 06 100,00 1
00002594 00002594 S6 S6 06 100,00 1
0,28 0,72
00005699 00005699 S3 S3 06 100,00 1
0,26
00005700 00005700 S6 S6 06 100,00 1
0,90 0,72
00005701 . 00005701 S3 S6 06 100,00 1
0,80 0,64
00005702 00005702 S6 S6 06 100,00 1
00005703 00005703 S6 S6 06 100,00 1
0,90
KIGA Hemmerich
00002440 00002440 KITA - Leitung ' S10 S10 06 100,00 1
00002441 00002441 S6 S6 06 100,00 1
00002445 00002445 S3 S3 06 100,00 1
0,26 . 0,26
00002583 00002583 S3 : S3 06 100,00 1
0,54 0,41
KIGA Roisdorf Friedrichstr
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Lfd. Nr. Stellenverz. in Stich h n Besoldungs-/Entgelt-/gruppe Dienst- Produkt % 30.6. Vermerke
. in Stichworte bezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 . 5 6 7 8 9 ) 10
00001097 00001097 KITA - Leitung S10 S10 06 100,00 1 )
00001098 00001098 S6 S6 06 100,00 1 !
00001099 00001099 S3 S3 06 100,00 1 !
0,77
00002356 00002356 S3 S3 06 100,00 1
0,85
00002459 00002459 S6 S6 06 100,00 1 :
0,50 0,51
00005693 00005693 S3 S3 06 100,00 1
0,65 0,96
00006616 00006616 S6 S6 06 100,00 0
00008634 00008634 S6 S6 06 100,00 0
00008636 00008636 S6 S6 06 100,00 0
0,97
00016168 S6 06 100,00
00016403 S6 06 100,00
00016404 S6 . 06 100,00
KIGA Dersdorf _
00002446 00002446 KITA - Leitung S7 S7 06 100,00 1 N
0,87
00002447 00002447 83 v 83 06 . 100,00 1
0,85 : 0,85
00002449 00002449 S3 S3 06 100,00 1
0,41 0,53
KIGA Walberberg Erweiterung
00005696 00005696 .mw . S3 06 100,00 0
0,31 0,19
00006588~ 00006588 S6 S6 06 100,00 0
00006589 00006589 S6 S6 06 100,00 0 . h
00006590 00006590 S6 S6 06 100,00 0
00006591 00006591 S6 S6 06 100,00 0
00006592 00006592 S6 S6 06 100,00 0
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13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
- 00006596 00006596 S3 S3 06 100,00 0
00006601 00006601 S6 S6 06 100,00 0
0,54
Ausbau U3 Reservestellen
00006593 ) s6 06 100,00 |0
0,31
00006617 Praktikantenver- 06 100,00 0
giitung ERZI
00006618 . Praktikantenver- 06 100,00 0
giitung ERZI
00006619 Praktikantenver- i 3 06 100,00 0
giitung ERZI
0
0
4.3 Schulen
00000940 00000940 Geschiftbereichsleitung Schulen EG 12 EG 12 03 100,00 1
. Sachbearbeiter 4.3
00000943 00000943 EG 08 EG 08 03 100,00 1
00000944 00000944 EG 06 EG 08 03 100,00 1
Grundschulen
00000946 00000946 Schulhausmeister EG 05 EG 05 03 100,00 1
00000947 00000947 Schulhausmeister EG 05 EG 05 03 100,00 1
00000948 00000948 Schulsekretéirin EG 05 EG 05 03 100,00 1
0,29 0,29
00000950 00000950 Schulsekretérin EG 05 EG 05 06 100,00 1
0,49 0,49
00000951 00000951 Schulsekretéirin EG 05 EG 05 03 100,00 1
0,35 0,35
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13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000952 00000952 Schulsekretérin EG 05 EG 05 03 100,00 1
0,23 0,23 .
00000953 00000953 Schulsekretiirin EG 05 EG 05 03 100,00 1
0,26 0,26
00000954 00000954 Schulsekretérin EG 05 EG 05 03 100,00 0
0,33 0,33
00000955 00000955 Schulsekretérin EG 05 EG 05 03 100,00 1 .
0,19 0,19
00000956 00000956 Schulsekretirin EG 05 EG 05 03 100,00 1
0,21 0,21
00000957 00000957 Schulhausmeister EG 03 EG 03 03 100,00 1
00000958 00000958 Schulhausmeister EG 03 EG 03 03 100,00 1
00000959 ' 00000959 Schulhausmeister EG 03 EG 03 03 100,00 1
00000960 00000960 Schulhausmeisterin EG 03 EG03 03 100,00 1
0,83 0,83
00000961 1 Schulk i EG 03 EG 03 03 100,00 1
0,17 0,17 .
Hauptschulen
00000962 00000962 Schulhausmeister EG 06 EG 06 03 100,00 1
00000963 3 Schulk i EG 06 EG 06 03 100,00 1
00000964 00000964 Schulsekretirin EG 06 o EG 06 03 100,00 1
0,52 0,52
00000965 00000965 Schulhausmeister EG 05 EG 05 03 100,00 1
Gymnasium .
00000969 00000969 Schulsekretirin EG 06 EG 06 03 100,00 1
0,80 0,80
00000970 00000970 Schulsekretirin EG 06 EG 06 03 100,00 1
0,80 0,80
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ezeichnung 2013
13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 9 10
00000971 00000971 Schulsekretiirin EG 06 EG06 03 100,00 1
0,46 0,46 .
Europaschule
00000972 00000972 Schult i Sicherhei hkraft EG 09 EG 09 03 100,00 1
00000973 00000973 | Schulhausmeister EG 06 EG 06 03 100,00 1
00000974 00000974 Schulhausmeister EG 06 EG 06 03 100,00 1 .
00000975 00000975 Schulsekretérin EG 06 EG 06 03 100,00 1
00000976 00000976 Schulsekretarin EG 06 EG 06 03 100,00 1
00000977 00000977 mn?.__mm_c.o&l: EG 06 EG 06 03 100,00 1
00000978 00000978 Schulbibliothekarin EG 06 EG 06 03 100,00 1
0,46 0,46
00000979 00000979 Schulhausmeister EG 04 EG 04 03 100,00 1
0,73 0,73
Verbundschule
00000949 00000949 Schulsekretirin EG 05 EG 05 03 100,00 1
0,33 0,33
00000980 00000980 Schulhausmeister EG 05 EG 05 03 100,00 1
0,35 0,35 .
5-Soziale Hilfen, Integration und Senioren
00000981 00000981 Fachbereichsleitung EG 12 EG 12 05 100,00 1
00000982 00000982 Sekretariatsaufgaben EG 06 EG 06 05 100,00 1
0,13 0,13
5.1 Soziale Hilfen und Integration
00000987 00000987 Gewihrung SGB X1, AsylbLG EG 09 EG 09 05 100,00 1
Sachbearbeiter 5.1 .
00000986 00000986 Gewihrung SGB XI1, AsylbLG EG 09 EG09 05 100,00 1
00000988 00000988 Hausmeister Ubergangsheime EG 06 EG 05 05 100,00 1
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13 14 Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 7 8 9 10
KU 0,50
00002581 00002581 Betreuung ausl. Fliichtlinge, Sozialarbeit Slla Slla 05 100,00 1 .
Sachbearbeiter 5.2
00000984 00000984 All All 05 100,00 1
0,37 0,37
Seni ::n. freiwillige Leistungen EG 08 EG 09 05 100,00 1 .
B 5.3 Wohnungsbauforderung
00000990 00000990 ‘WohnungsbaufSrderung EG 09 EG 09 10 100,00 1
Sachbearbeiter 5.3
00000991 00000991 Gewihrung Wohngeld EG 08 EG 09 10 100,00 1
0,85 0,85
00000992 00000992 Gewihrung Wohngeld EG 08 EG 09 10 100,00 1
0,74 0,74
10-Erwachsenenbildung und Medien
00000906 00000906 Fachbereichsleitung A1l5 AlS 04 100,00 1
10.1 Stadtbiicherei
00000907 00000907 Leitung Biicherei EG 10 EG 10 04 100,00 1
Sachbearbeiter 10.1
00000908 00000908 Benutzerdienste (Ausleihe/Riickgabe), techn. EG 05 EG 05 04 100,00 1
. Medieneinarbeitung
00000909 00000909 Benutzerdienste (Ausleihe/Riickgabe), techn. EG 05 EG 05 04 100,00 1
Medieneinarbeitung 0,77 0,77
00000910 00000910 | Benutzerdienste (Ausleihe/Riickgabe) techn. EG 05 EG 05 04 100,00 1
Mediendienste : 0,26 0,26
10.2 Volkshochschule
00000911 00000911 Leitung VHS-Programmbereich Gesundheit, EDV, EG 12 EG 12 04 100,00 1
Projekte, Bildung auf Bestellung
00000912 00000912 Leitung VHS-P: bereich Kultur, Gestal EG 13 EG 13 04 100,00 1 '
Sprachen, Grundbildung
Sachbearbeiter 10.2
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13 14 - Soll 13 Soll 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
00000913 00000913 Honorarangelegenheiten, EG 08 EG 08 04 100,00 1
iﬂv::m\em,n::woswnwmw&nﬁ 0,39 0,39 .
Teilnel gelegenheitenESF-Abrechmung,
Kooperation
00000914 00000914 Haushaltspl, g/-vollzug, F Iling, EG 08 EG 08 04 100,00 1
A 1d und Teilnah biik 0,67 0,67
00002410 00002410 QM-Beauft P heft 11 A08 A08 04 100,00 1
Homepaget g, An-/Abmeld Or
Kursdurchfiihrung
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Ausschuss fur Schule, Soziales und demographischen Wandel 26.11.2013
Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss 04.12.2013
offentlich Vorlage Nr. 599/2013-1

Stand 07.11.2013

Betreff Fortschreibung Ausstattungskonzept Grundschulen und Erstellung eines
Medienentwicklungsplans

Beschlussentwurf Ausschuss fur Schule, Soziales und demographischen Wandel

Der Ausschuss fur Schule, Soziales und demographischen Wandel empfiehlt dem Haupt,
Finanz und Wirtschaftsausschuss, wie folgt zu beschliel3en (siehe Beschlussvorschlag
Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss):

Beschlussentwurf Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss beschlief3t, auf der Basis des vorliegenden
Zwischenberichts des Beratungsbiros Dr. Garbe & Lexis fir die Medienentwicklungsplanung
fur die Schulen der Stadt Bornheim zusatzliche Mittel fur Investitionen in H6he von 15.000 €
(Projekt 5.000510 EDV Schulen und Kitas) und fir konsumtive Ausgaben in Hohe von
50.000 € (Erwerb geringwertiger Vermdgensgegenstande) bereit zu stellen.

Sachverhalt

Nach § 79 des Schulgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen ist der Schultréger ver-
pflichtet, seinen Schulen eine am allgemeinen Stand der Technik und Informationstechnolo-
gie orientierte Sachausstattung zur Verfiigung zu stellen. Auf Grund dieser Verpflichtung
wurde im Jahr 2008 unter der Leitung von Schulleiter Norbert Rauh, Medienberater im Kom-
petenzteam des Rhein-Sieg-Kreises und in Absprache mit den jeweiligen Schulleitungen der
einzelnen Grundschulen ein Medienkonzept fir die Grundschulen fur die Jahre 2008 bis
2013 erstellt. Dieses Medienkonzept soll nun in Form einer Medienentwicklungsplanung fir
die Schulen der Stadt Bornheim weiter entwickelt werden.

Mit der Erstellung der Medienentwicklungsplanung hat der Birgermeister im April 2013 das
Beratungsbiro Dr. Garbe & Lexis aus Leichlingen beauftragt. Das Beratungsbiiro hat seit-
dem mit den Schulleitungen und der zurzeit mit der Betreuung der in den Schulen vorhande-
nen PCs beauftragten Firma Gesprache gefuhrt. Aus diesen Gesprachen und der Bestands-
aufnahme vor Ort kommt das Beratungsbiro bereits jetzt, vor dem Abschluss der Erstellung
des Medienentwicklungsplans, zu dem Ergebnis, dass fur eine bedarfsgerechte Medienaus-
stattung Aufwendungen in der Gesamthohe von ca. 225.000 € erforderlich sein werden.

Bislang hat der Burgermeister im Haushalt 2014 im Teilergebnisplan 1.01.12 insgesamt
160.500 € fir die Beschaffung von ,Geringwertigen Wirtschaftsgitern“ und die Unterhaltung
von Datenverarbeitungseinrichtungen an Schulen berucksichtigt. Im Teilfinanzplan 1.01.12
sind 30.400 € fir die Beschaffung von Software und Hardware an Schulen und Kitas veran-
schlagt. Gegenilber dem Haushaltsentwurf ergibt sich somit ein Mehrbedarf von 65.000 €.
Davon entfallen voraussichtlich 50.000 € auf den Teilergebnisplan 1.01.12 und 15.000 € auf
den Teilfinanzplan 1.01.12. Herr Dr. Garbe wird einen Zwischenbericht zur Medienentwick-
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lungsplanung im Ausschuss fir Schule, Soziales und demographischen Wandel vorstellen.

Finanzielle Auswirkungen

Konsumtive Mehraufwendungen und —auszahlungen im Haushaltsjahr 2014 in Hohe von
50.000 € (insgesamt 152.000 € in 2014), investive Mehrauszahlungen in Héhe von 15.000 €
(insgesamt 45.400 € in 2014) und Mehraufwendungen fur Abschreibungen in 2014 bis 2018
in Héhe von jahrlich 3.000 €.
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| Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss | 04.12.2013 ]
offentlich Vorlage Nr. 529/2013-3
Stand 14.10.2013

Betreff Antrag der FDP-Fraktion vom 26.09.2013 betr. Elektronische
Gewerbeanmeldung

Beschlussentwurf

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss beauftragt den Blrgermeister,
e den Aufwand und das Einsparpotenzial bei einer Umstellung auf die elektronische
Gewerbeanmeldung fur die Stadt Bornheim zu ermitteln.
e dem Ausschuss in einer seiner nachsten Sitzungen tUber das Ergebnis der Prifung zu
berichten.

Sachverhalt

Auf den beigeflgten Antrag der FDP-Fraktion vom 26.09.2013 betr. Elektronische Gewerbe-
anmeldung wird Bezug genommen.

Der Burgermeister hat keine Bedenken antragsgemal zu entscheiden.

Finanzielle Auswirkungen
Muissen ermittelt werden.

Anlagen zum Sachverhalt
Antrag
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Fraktion im Rat der Stadt Bornheim Die Liberalen Bornheim
FDP-Fraktion Bornheim, Rathausstr. 2, 53332 Bornheim Fraktionsgeschaftsstelle
Herrn Rathausstr. 2

Burgermeister Wolfgang Henseler 53332 Bornheim

Vorsitzender des Haupt-, Finanz- und
Wirtschaftsausschusses
Rathausstr. 2

53332 Bornheim fraktion@fdp-bornheim.de
www.fdp-bornheim.de

Tel.: 02222/99 44 50
Fax: 02222/99 44 52

Bornheim, 26. September 2013

Sehr geehrter Herr Burgermeister,

hiermit stellen wir gemaf 83 (1) GeschO den folgenden Antrag fiir die kommende Sitzung des
Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschusses:

Elektronische Gewerbeanmeldung

Beschlussentwurf:

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss beauftragt den Blrgermeister, den Aufwand und
das Einsparpotenzial bei einer Umstellung auf die elektronische Gewerbeanmeldung fiir die Stadt
Bornheim zu ermitteln und dem Ausschuss in einer seiner nachsten Sitzungen Uber das Ergebnis
der Prifung zu berichten.

Begrindung:

Das NRW-Wirtschaftsministerium treibt derzeit die Umstellung auf ein elektronisches
Gewerbeanmeldungsverfahren mit Nachdruck voran. Mit dem Modernisierungsprojekt sind
landesweit mehrere Millionen Euro Einsparpotenzial verbunden. Das Ministerium will die
Kommunen bei der Umstellung ,nach Kraften unterstiitzen®.

Nach Auffassung der FDP-Fraktion sollte die Umstellung auf ein elektronisches Verfahren geprtift
werden. Neben dem erhofften Einspareffekt spricht auch der verbesserte Blrgerservice fir eine
Modernisierung dieses Verwaltungsverfahrens.

Mit freundlichen Griif3en

gez. Christian Koch, Jorn Freynick und Fraktion
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| Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss | 04.12.2013 ]
offentlich Vorlage Nr. 607/2013-2
Stand 12.11.2013

Betreff Mitteilung betr. Sachstand zur Umsetzung der Satzung lber die Erhebung
einer Zweitwohnungssteuer in der Stadt Bornheim

Sachverhalt

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss ist zuletzt in seiner Sitzung am 02.07.2013
mit Vorlage Nr. 356/2013-2 in Form eines Zwischenberichtes Uber den Sachstand informiert
worden.

Der Blrgermeister hatte zugesagt, tber die weitere Entwicklung zu berichten und dabei zu-
gleich eine Ubersicht zu den durch die Erhebung der Zweitwohnungssteuer entstandenen
Personal- und Sachkosten zu geben.

1. Aktueller Stand der Datenerhebung und weitere Vorgehensweise

Die beigefiigte grafische Ubersicht gibt den aktuellen Status mit dem Stand vom 07.11.2013
wieder:

Insgesamt sind 1001 (78 %) der urspriinglich angeschriebenen Falle durch Umwandlung in
Hauptwohnsitz (87 Personen) bzw. Abmeldung der Zweitwohnung (914 Personen) nicht
steuerpflichtig.

66 (5 %) der gemeldeten Zweitwohnungsinhaber erfillen voraussichtlich einen Ausnahme-
tatbestand der Satzung, da die Zweitwohnung aus beruflichen, therapeutischen oder jugend-
hilfebedingten Grinden inne gehalten wird. Die Anzahl der Falle, in denen ein Kinderzimmer
im Elternhaus genutzt wird, beziffert sich auf 85 (7 %).

Der Burgermeister geht derzeit davon aus, dass in rd. 88 Féllen (7 %) Veranlagungen durch-
zufiihren sein werden. Die Ertrage aus Zweitwohnungssteuer kénnen abschliel3end erst
nach Beendigung des Veranlagungsprozesses beziffert werden. Die stadtischen Forderun-
gen sollen bis Ende dieses Jahres erhoben werden, so dass die entsprechenden Ertrége im
Jahresabschluss fiir das Haushaltsjahr 2013 Berticksichtigung finden.

In 35 Fallen (3 %) konnten die erforderlichen Ermittlungen noch nicht abgeschlossen wer-
den.

2. Kosten im Zusammenhang mit der Implementierung und der laufenden Erhebung der
Zweitwohnungssteuer

a. Implementierung in 2013
Personalkosten: 20.000 €/p.a. (16 Stunden/Woche)
Sachkosten: Einrichtung eines Arbeitsplatzes 9.700 € (KGSt)
Porto/Buromaterial 1.000 €

Insgesamt rd. 30.000 €
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b. Laufend ab 2014

Personalkosten: anteilig 5.000 €/p.a. (4 Stunden/Woche)
Porto/Buromaterial: 100 €

Insgesamt rd. 5.000 €

Anlagen zum Sachverhalt
Status Zweitwohnsitze zum 07.11.2013
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Status Zweitwohnsitz zum 07.11.2013

Abmeldungen (914)und
Umwandlung in
Hauptwohnsitz(87);
1001;78%

voraussichtliche Befreiungen; 49;
3,8%

voraussichtliche Veranlagung Jugendhilfe; 3; 0,2%

88:;6,9% 14;
1,1%
Verstorbene; 9;0,7%

Elternhaus; 85;6,6%
in Ermittlung;35;2,7%

Anzahl der
gemeldeten ZWS zum
01.01.2013

1.220

Neuanmeldungen von
ZWS im Zeitraum vom
01.01.2013 bis
07.11.2013

64

Anzahl der
gemeldeten ZWS zum
07.11.2013 laut
Burgerbiiro

270
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| Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss | 04.12.2013 ]
offentlich Vorlage Nr. 553/2013-1
Stand 16.10.2013

Betreff Mitteilung betr. Veranderungen im Filialnetz der Deutschen Post AG in
Bornheim

Sachverhalt

Der Burgermeister ist daran interessiert, dass die Einwohner der Stadt Bornheim Ilickenlos
mit den Dienstleistungen der Deutschen Post AG versorgt werden. Daher besteht ein regel-
mafiger Austausch zwischen der Stadtverwaltung und der Deutschen Post AG. Nun haben
sich folgende Anderungen im Filialnetz der Deutschen Post AG in Bornheim ergeben:

Hemmerich

Die Filiale im Heerweg 377, 53332 Bornheim-Hemmerich wird am 31. Oktober 2013 schlie-
Ben.

Am 4. November 2013 wird die neue Filiale im Getrankehandel im Heerweg 334, 53332
Bornheim-Hemmerich eréffnen. Offnungszeiten werden sein: Montag bis Freitag von 9.00 bis
19.00 Uhr und Samstag von 9.00 bis 16.00 Uhr.

Merten

Die Filiale in der KirchstrafRe 15, 53332 Bornheim-Merten wird am 14. November 2013 in
neue Geschaftsraume in der Strafl3e ,Am Boskoop*, im neuen Einkaufszentrum in Bornheim-
Merten umziehen. Offnungszeiten werden sein: Montag bis Freitag 9.00 bis 18.00 Uhr und
Samstag 9.00 bis 14.00 Uhr.

Damit ist Versorgung der Bevoélkerung mit den Dienstleistungen der Deutschen Post AG in
Bornheim weiterhin in vollem Umfang gewahrleistet.
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| Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss | 04.12.2013 ]
offentlich Vorlage Nr. 527/2013-2
Stand 27.09.2013

Betreff Anfrage der FDP-Fraktion vom 26.09.2013 betr. Umstellung auf das SEPA-
Verfahren

Sachverhalt
Der Biurgermeister beantwortet die Fragen der FDP-Fraktion wie folgt:

Frage 1: Zu welchem Stichtag wird bei der Stadt Bornheim und dem Stadtbetrieb auf
SEPA umgestellt?

Antwort: Die SEPA-Umstellung bei der Stadt Bornheim sowie beim Stadtbetrieb Bornheim
erfolgt stufenweise. Die SEPA-Uberweisung wird im Oktober 2013 eingefuhrt. Die Umstel-
lung auf das SEPA-Lastschriftverfahren erfolgt zum 01.01.2014.

Frage 2: Welche Fach- und Geschéftsbereiche sind von der Umstellung betroffen und
welcher Fach- bzw. Geschaéftsbereich ist federfiuhrend zustandig? Wer Gbernimmt die
SEPA-Umstellung beim Stadtbetrieb?

Antwort: Von der SEPA-Umstellung sind alle Fachbereiche der Stadtverwaltung, insbesonde-
re jedoch der Fachbereich Finanzen, betroffen.

Die Aufgabe der Steuerung und Koordination des Umstellungsprozesses wurde dem zum
SEPA-Beauftragten benannten Leiter der Finanzbuchhaltung libertragen. Diese Steuerungs-
und Koordinationsfunktion erstreckt sich innerhalb des Konzerns ,Stadt Bornheim“ auch auf
den Stadtbetrieb Bornheim.

Frage 3: Mit welchem Aufwand rechnet der Burgermeister fir den Neudruck von Bro-
schiren, Briefb6égen, SAP-Beratungsleistung und weitere SEPA-bedingten Leistungen
bei Stadt und Stadtbetrieb?

Antwort: Uber den personellen Aufwand hinaus fallen keine nennenswerten finanziellen Auf-
wendungen an. Die technischen Umstellungen sind von den bestehenden Vertragen mit dem
Rechenzentrum (civitec) abgedeckt, die digitalen Briefbégen werden bzw. wurden durch ei-
genes Personal angepasst und die Anderungen in den stadtischen Broschiiren erfolgt mit
dem né&chsten routinemafigen Neudruck. Beim Stadtbetrieb Bornheim fallen Kosten fir die
Umstellung des Abrechnungsverfahrens an, die derzeit noch nicht beziffert werden kénnen.

Frage 4: Wie viele Einzugsermachtigungen haben Stadt und Stadtbetrieb und wie wer-
den diese auf SEPA-Bankverbindungen umgestellt?

Antwort: Die in den Stammdaten der Stadtverwaltung hinterlegten Bankverbindungen (Kon-
tonummer und Bankleitzahl) wurden vom Rechenzentrum auf IBAN und BIC ubergeleitet.
Aktuell liegen der Stadt Bornheim tber 31.000, dem Stadtbetrieb Bornheim rd. 9.000 Ein-
zugsermachtigungen vor, die in SEPA-Mandate umgedeutet werden.

Anlagen zum Sachverhalt
Anfrage
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O 16

Fraktion im Rat der Stadt Bornheim Die Liberalen Bornheim
FDP-Fraktion Bornheim, Rathausstr. 2, 53332 Bornheim Fraktionsgeschaftsstelle
Herrn Rathausstr. 2

Burgermeister Wolfgang Henseler 53332 Bornheim

Vorsitzender des Haupt-, Finanz- und Tel.: 02222/99 44 50

Wirtschaftsausschusses Fax: 02222/99 44 52
Rathausstr. 2 '
53332 Bornheim fraktion@fdp-bornheim.de

www.fdp-bornheim.de
Bornheim, 26. September 2013

Sehr geehrter Herr Burgermeister,

hiermit stellen wir gemanR 8§19 (1) GeschO die folgende Anfrage fiir die kommende Sitzung des
Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschusses:

Umstellung auf das SEPA-Verfahren
Am 1. Februar 2014 wird das bisherige deutsche Lastschriftverfahren durch das europdische
SEPA-Verfahren ersetzt. Auch fur die Stadt Bornheim sind dadurch erhebliche
Umstellungsarbeiten notwendig.

Wir fragen daher:

(1) Zu welchem Stichtag wird bei der Stadt Bornheim und dem Stadtbetrieb auf SEPA
umgestellt?

(2) Welche Fach- und Geschéftsbereiche sind von der Umstellung betroffen und welcher
Fach- bzw. Geschéftsbereich ist federfihrend zustandig? Wer (bernimmt die SEPA-
Umstellung beim Stadtbetrieb?

(3) Mit welchem Aufwand rechnet der Blrgermeister fir den Neudruck von Broschiren,
Briefbdgen, SAP-Beratungsleistung und weitere SEPA-bedingte Leistungen bei Stadt und
Stadtbetrieb?

(4) Wie viele Einzugsermachtigungen haben Stadt und Stadtbetrieb und wie werden diese auf
SEPA-Bankverbindungen umgestelit?

Mit freundlichen GriRRen

gez. Christian Koch, Jorn Freynick und Fraktion
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| Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss | 04.12.2013 ]
offentlich Vorlage Nr. 528/2013-1
Stand 27.09.2013

Betreff Anfrage der FDP-Fraktion vom 26.09.2013 betr. Nebentétigkeiten von
Beschaftigten der Stadt Bornheim und des Stadtbetriebs

Sachverhalt

Fur den Kreis der Beamtinnen und Beamten ist kraft Gesetzes eine Genehmigungspflicht bei
Nebentétigkeiten normiert.

Nach § 49 des Landesbeamtengesetzes NRW (LBG NRW) bedarf es fiir die Beamtin/ den
Beamten einer vorherigen Genehmigung zur Ubernahme einer Nebenbeschéftigung gegen
Vergutung, zu einer gewerblichen Tatigkeit, zur Mitarbeit in einem Gewerbebetrieb oder zur
Auslibung eines freien Berufes. Die Wahrnehmung eines 6ffentlichen Ehrenamtes gilt nicht
als Nebentatigkeit. Die Ausiibung eines Ehrenamtes ist aber dem Dienstvorgesetzten vor
Aufnahme schriftlich anzuzeigen.

Bei der Reform des Tarifrechts im 6ffentlichen Dienst war die Abschaffung aller Anknuipfun-
gen an das Beamtenrecht und die Gleichstellung der Beschéftigten des 6ffentlichen Dienstes
mit privatwirtschaftlichen Arbeithnehmern ein erklartes Ziel der Verhandlungen.

In 8 3 Abs. 3 TVOD wurde daher eine eigenstandige Regelung geschaffen, die sich an den
allgemein arbeitsrechtlich zulassigen Einschrankungen des Nebentétigkeitsrechts orientiert.
Danach ist es grundsatzlich zulassig, eine Nebentatigkeit auszuiiben. Soweit es sich um
eine entgeltliche Nebentatigkeit handelt, bedarf die Aufnahme der Nebentatigkeit einer
vorherigen schriftlichen Anzeige.

Die in der Anfrage der FDP Fraktion gestellten Fragen beantwortet der Burgermeister wie
folgt:

Frage 1: Wie viele Beschaftigte der Stadt Bornheim haben eine Nebentatigkeit ange-
zeigt bzw. besitzen eine Genehmigung fir eine Nebentatigkeit? Wie hoch ist dieser
Anteil in Relation zur Gesamtbeschaftigungszahl?

Antwort: Die Stadt Bornheim beschéftigt insgesamt 375 Mitarbeiter (ohne Aushilfen), davon
haben 62 Beschaftigte eine Nebentatigkeit angezeigt.

Fragen 2: Wie verteilen sich die Beschaftigten mit Nebentatigkeiten auf die einzelnen
Fachbereiche in Relation zur Beschaftigtenanzahl in diesem Fachbereich?

Antwort: Die Verteilung der Nebentatigkeiten auf die einzelnen Fachbereiche und deren
Relation zur Beschaftigtenzahl der Fachbereiche sind aus folgender Tabelle ersichtlich.
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Fachbereich Gesamtanzahl! der Anzahl der Mitarbeiter mit
Mitarbeiter Nebentéatigkeiten
Fachbereich 1 a4 8
(inkl. Verwaltungsvorstand)
Fachbereich 2 31 7
Fachbereich 3 23 5
Fachbereich 4 191 28
Fachbereich 5 8 2
Fachbereich 6 28 3
Fachbereich 7 10 2
Fachbereich 8 3 1
Fachbereich 9 11 0
Fachbereich 10 10 1
Sonstige (Stabstellen, Personalrat,
. 16 5
Azubis)

Frage 3: Wie verteilen sich die Beschaftigten mit Nebentéatigkeiten auf héheren, geho-
benen, mittleren und einfachen Dienst (bzw. die vergleichbaren Gehaltsstufen der Ta-
rifbeschaftigten) in Relation zur Beschaftigtenzahl in diesen Gehaltsstufen.

Antwort: Nebentétigkeiten der Beamten

Laufbahnaruppe Gesamtanzahl! der Anzahl der Beamten mit Ne-
grupp Beamten bentéatigkeiten
hoherer Dienst 11 2
gehobener Dienst 34 2
mittlerer Dienst 11 2

Nebentatigkeit der Tarifbeschaftigten (TB) und des Sozial- und Erziehungsbereiches (SE)

Laufbahngruppe Gesamtanzahl Anzahl der Nebentéatigkeiten
héherer Dienst 47TB 2

gehobener Dienst ‘5& -SFE 15
mittlerer Dienst 17%1523 30

einfacher Dienst 382TSBE 4
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Frage 4: Wie viele Beschéftigte des Stadtbetriebs haben eine Nebentatigkeit angezeigt
bzw. besitzen eine Genehmigung fur eine Nebentatigkeit? Wie hoch ist dieser Anteil in
Relation zur Gesamtbeschaftigtenzahl?

Antwort: Der Stadtbetrieb Bornheim beschéftigt insgesamt 88 Mitarbeiter, davon haben 7
Beschaftigte eine Nebentétigkeit angezeigt.

Anlagen zum Sachverhalt
Anfrage
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O 17

Fraktion im Rat der Stadt Bornheim

FDP-Fraktion Bornheim, Rathausstr. 2, 53332 Bornheim

Herrn

Birgermeister Wolfgang Henseler
Vorsitzender des Haupt-, Finanz- und
Wirtschaftsausschusses

Rathausstr. 2

53332 Bornheim

Sehr geehrter Herr Burgermeister,

Die Liberalen Bornheim

Fraktionsgeschaftsstelle

Rathausstr. 2
53332 Bornheim

Tel.: 02222/99 44 50
Fax: 02222/99 44 52

fraktion@fdp-bornheim.de
www.fdp-bornheim.de

Bornheim, 26. September 2013

hiermit stellen wir gemanR 8§19 (1) GeschO die folgende Anfrage fiir die kommende Sitzung des

Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschusses:

Nebentatigkeiten von Beschaftigten der Stadt Bornheim und des Stadtbetriebs

Nebentatigkeiten von Angestellten und Beamten der Stadt Bornheim und des Stadtbetriebs sind in
der Regel anzeige- bzw. genehmigungspflichtig. Entsprechende Daten sollten dem Blirgermeister

also vorliegen

Wir fragen daher:

(1) Wie viele Beschaftigte der Stadt Bornheim haben eine Nebentatigkeit angezeigt bzw.
besitzen eine Genehmigung fir eine Nebentatigkeit? Wie hoch ist dieser Anteil in Relation

zur Gesamtbeschaftigtenzahl?

(2) Wie verteilen sich die Beschaftigten mit Nebentatigkeit auf die einzelnen Fachbereiche in
Relation zur Beschéftigtenzahl in diesen Fachbereichen?

(3) Wie verteilen sich die Beschaftigten mit Nebentatigkeit auf den héheren, gehobenen und

mittleren und einfachen Dienst (bzw.

die vergleichbaren Gehaltsstufen der

Tarifbeschatftigten) in Relation zur Beschaftigtenzahl in diesen Gehaltsstufen?

(4) Wie viele Beschaftigte des Stadtbetriebs haben eine Nebentatigkeit angezeigt bzw.
besitzen eine Genehmigung fur eine Nebentatigkeit? Wie hoch ist dieser Anteil in Relation

zur Gesamtbeschaftigtenzahl?
Mit freundlichen Griifl3en

gez. Christian Koch, Jorn Freynick und Fraktion
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| Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss | 04.12.2013 ]
offentlich Vorlage Nr. 578/2013-2
Stand 28.10.2013

Betreff Anfrage der SPD-Fraktion vom 26.10.2013 betr. Leasing Konzept
Hallenfreizeitbad

Sachverhalt

Betreffend das Leasing-Konzept Hallenfreizeitbad bittet die SPD-Fraktion um Beantwortung
der Frage, wie sich der Sachstand in der Angelegenheit heute darstellt und welche weiteren,
neueren Entwicklungen zwischenzeitlich zu verzeichnen sind.

Die Anfrage der SPD-Fraktion vom 26.10.2013 betreffend das Leasing-Konzept Hallenfrei-
zeitbad beantwortet der Blirgermeister wie folgt:

Dem Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss ist zuletzt mit Vorlage Nr. 125/2012-2 zu den
Abstimmungen mit der Finanzverwaltung zur Vermeidung eines umsatzsteuerlichen Leis-
tungsaustauschs zwischen der Stadt Bornheim und dem Stadtbetrieb Bornheim ASR berich-
tet worden.

In der Vorlage wurde unter Hinweis auf die seitens der Finanzverwaltung nicht erteilte ver-
bindliche Auskunft und die gutachterliche Stellungnahme der BDO Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft AG dargestellt, dass ein steuerliches Risiko aus der umsatzsteuerlichen Beurtei-
lung des Betriebskostenzuschusses der Stadt Bornheim an den Stadtbetrieb Bornheim A6R
nicht ausgeschlossen werden kdénne und dieses Risiko mit der Realisierung des geplanten —
und aus Sicht der BDO grundsétzlich geeigneten - Leasingvertrages Uber das Hallenfrei-
zeitbad zunehmen wirde.

Dariuiber hinaus ist darauf hingewiesen worden, dass aul3erhalb eines spateren Betriebspru-
fungsverfahrens keine Moglichkeit besteht, die beantragte verbindliche Auskunft im Klage-
wege zu erhalten.

Die steuerliche Betriebsprifung durch das Finanzamt fir Grof3- und Konzernbetriebsprifung
Aachen ist hinsichtlich des Betriebes gewerblicher Art (BgA) Hallenfreizeitbad in der Zeit vom
11. bis 18. April 2013 durchgefiihrt worden. Die Ergebnisse der steuerlichen Betriebsprifung
liegen derzeit noch nicht vor. Sobald der abschlie3ende Prifungsbericht des Finanzamtes
fur GroR3- und Konzernbetriebsprifung vorliegt, wird dem Haupt-, Finanz- und Wirtschafts-
ausschuss berichtet.

Anlagen zum Sachverhalt
Anfrage

86/87

Seite 1von 1



O 18 - SPD-Fraktion
im Rat der Stadt Bornheim

SPD-Fraktion - Rathausstral3e 2 . 53332 Bomheim

Herrn

Blrgermeister Wolfgang Henseler
Rathaussirafie 2

53332 Bornheim

Bornheim, 26.10.2013

Leasing-Konzept Hé!lenfreizeitbad

Sehr geehrter Herr Blirgermeister Henseler,

das bhereits im Haushalt des Jahres 2011 vorhandene Leasing-Konzept des Hallen-
freizeitbades konnte nicht zuletzt wegen steuerlicher Risiken noch nicht umigesetzt
werden. '

Bei dem seiner Zeit angestrebten Abschluss eines Leasingvertrages stand die Uber-
tragung des wirtschaftlichen Eigentums an den immobilen Vermégensgegenstanden
des Hallenfreizeitbades auf den Stadtbetrieb Bornheim AGR im Vordergrund.

Die SPD-Fraktion bittet in der nachsten Sitzung dés Haupt-, Finanz- und Wirt-
schaftsausschusses um die Beaniwortung der Frage,

e wie sich der Sachstand in dieser Angelegenheit heute darstellt und wel-
che weiteren, neueren Entwickiungen zwischenzeitlich zu verzeichnen
sind? . ‘ '

Fur die Beantwortung herzlichen Dank o :
und freundliche Griifte |

Wilfried Hanft

Tel. 02222-94 5520
Fax 022 22-94 5521

SPD Bornheim Im Internet:
www.spd-bornheim-nrw.de

| E-Mall;
87/87 : spd-fraldion @stadt-boinhaim.ds
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