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Betreff Beratung des Stellenplanes 2012 und 2013

Beschlussentwurf Rat:

Der Rat verweist die Stellenpléane fur die Jahre 2012 und 2013 zur weiteren Beratung in den

Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss.

Beschlussentwurf Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss:

Der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss empfiehlt dem Rat, die Stellenplane 2012 und
2013 der Beamten und tariflich Beschéftigten wie folgt festzusetzen:

Siehe Beschlussentwurf Rat

Beschlussentwurf Rat:
Der Rat beschliel3t

1. den Stellenplan 2012 der Beamten und tariflich Beschéftigten wie folgt:
Beamte
Besoldungsgruppe Anzahl
B6 1,00
B2 1,00
Al16 3,00
Al15 3,00
Al4 3,37
Al13 h.D. 1,00
Al3 g.D. 3,00 | davon 1 k.u.
Al2 7,11
All 8,50
A10 11,98
A9 g.D. 3,00
A9Z 0,50
A9 m.D. 4,11
A8 5,15
A7 1,00
Gesamt 56,72

Seite 1 von 3




Tariflich Beschéftigte

Entgeltgruppe Anzahl
15 1,00
14 4,46
13 1,00
12 10,77
11 16,07 | davon 1,00 k.w.
10 10,64
9 24,90 | davon 0,34 k.u.
8 27,41
6 36,23 | davon 2,00 k.u.
5 14,79
4 0,73
3 4,00
2 0,78
S17
S15 2,56
S14 6,00
S13U 4,67
S13 1,00
S12U 1,73
S12 1,50
S11U 6,50
S11 6,38
S10 4,00
S8 0,50
S7 2,00
S6 61,68
S3 30,33
Gesamt 281,63
2. den Stellenplan 2013 der Beamten und tariflich Beschéftigten wie folgt:
Beamte
Besoldungsgruppe Anzahl
B6 1,00
B2 1,00
Al6 3,00
Al5 3,00
Al4 3,37
Al13 h.D. 1,00
Al13 g.D. 2,00
Al12 8,11
All 8,50
A10 11,98
A9 g.D. 3,00
A9Z 0,50
A9 m.D. 4,11
A8 5,15
A7 1,00
Gesamt 56,72
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Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe Anzahl

15 1,00

14 4,46

13 1,00

12 10,77

11 16,07 | davon 1,00 k.w.
10 10,64

9 24,90 | davon 0,34 k.u.
8 27,41

6 36,23 | davon 2,00 k.u.
5 14,79

4 0,73

3 4,00

2 0,78

S15 2,56

S14 6,00

S13U 4,67

S13 1,00

S12 U0 1,73

S12 1,50

S11 U 6,50

S11 6,38

S10 4,00

S8 0,50

S7 2,00

S6 82,78

S3 29,65

Gesamt 302,05

Sachverhalt
Der Beschlussentwurf des Stellenplanes in der Form des Stellenverzeichnisses weist aus:

1. far 2012:
56,72 Beamtenstellen

281,63 Stellen tariflich Beschaftigte
338,35 Stellen insgesamt

2. far 2013:

56,72 Beamtenstellen
302,05 Stellen tariflich Beschéftigte
358,77 Stellen insgesamt

Die Anderungen im Stellenplanentwurf 2012 gegeniiber 2011 und 2013 gegeniiber 2012
werden in den Anlagen erlautert. Die Stellenplane wurden dem Personalrat zur Anhérung
vorgelegt. Die Stellungnahme des Personalrates wird nachgereicht, sobald diese vorliegt.

Anlagen zum Sachverhalt
Stellenverzeichnis/Stellenplan 2012
Stellenverzeichnis/Stellenplan 2013
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